
 
 

ประกาศ ส านักงานกองทุนสงเคราะห์การท าสวนยางจังหวัดนครศรีธรรมราช เขต 2 
เร่ือง  ปรับปรุงอาคารส านักงานฯ 

ณ ส านักงานกองทุนสงเคราะห์การท าสวนยางจังหวัดนครศรีธรรมราช เขต 2 
 
 
  ส ำนักงำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงจังหวัดนครศรีธรรมรำช เขต 2  มีควำมประสงค์ 
จะสอบรำคำจ้ำงปรับปรุงอำคำรส ำนักงำนฯ ณ ส ำนักงำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงจังหวัด
นครศรีธรรมรำช เขต 2   เลขท่ี  413  ถนน ทุ่งสง – ร่อนพิบูลย์  ต ำบลปำกแพรก  อ ำเภอทุ่งสง 
จังหวัดนครศรีธรรมรำช  (ตำมแบบแปลน และรำยละเอียดประกอบแบบแนบ) 

รำคำกลำงของงำนก่อสร้ำงในกำรสอบรำคำครั้งน้ี  เป็นเงินท้ังสิ้น  1,678,000.- บำท    
(หน่ึงล้ำนหกแสนเจ็ดหมื่นแปดพันบำทถ้วน)                     
 

 

ผู้มีสิทธิเสนอรำคำจะต้องมีคุณสมบัติ  ดังต่อไปน้ี 
1. เป็น (นิติบุคคล) ผู้มีอำชีพรับจ้ำงงำนท่ีสอบรำคำจำ้งดังกล่ำว    
2. ไม่เป็นผู้ท่ีถูกระบุช่ือไว้ในบัญชีรำยช่ือผู้ท้ิงงำนของทำงรำชกำรและได้แจ้งเวียนช่ือแล้ว 
3. ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือควำมคุ้มกัน ซึ่งอำจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศำลไทย เว้นแต่รัฐบำล 

ของผู้เสนอรำคำได้มีค ำสั่งให้สละสิทธิ์ควำมคุ้มกันเช่นว่ำน้ัน 
 4. ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอรำคำรำยอื่นท่ีเข้ำเสนอรำคำให้แก่ส ำนักงำน
กองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำง ณ วันประกำศสอบรำคำ    หรือไม่เป็นผู้กระท ำกำรอันเป็นกำร
ขัดขวำงกำรแข่งขันรำคำอย่ำงเป็นธรรม ในกำรสอบรำคำจ้ำงครั้งน้ี 
 5. ผู้ประสงค์จะเสนอรำคำท่ีจะเข้ำเป็นคู่สัญญำ ต้องไม่อยู่ในฐำนะเป็นผู้ไม่แสดงบัญชีรำยรับ
รำยจ่ำย หรือแสดงบัญชีรำยรับ และรำยจ่ำยไม่ถูกต้องครบถ้วนในสำระส ำคัญ 
 6. ผู้ประสงค์จะเสนอรำคำท่ีจะเข้ำเป็นคู่สัญญำ ต้องลงทะเบียนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ของ
กรมบัญชีกลำงท่ีเว็บไซตศู์นย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ 
 7. คู่สัญญำต้องรับจ่ำยเงินผ่ำนธนำคำร เว้นแต่กำรรับจ่ำยเงินแต่ละครั้ง ซึ่งมีมูลค่ำไม่เกินสำม
หมื่นบำทคู่สัญญำอำจรับจ่ำยเป็นเงินสดก็ได้ 

8. ผู้เสนอรำคำต้องเป็นนิติบุคคล และมีผลงำนก่อสร้ำงประเภทเดียวกันกับงำนท่ีสอบรำคำ
จ้ำงในวงเงินไม่น้อยกว่ำ  987,500.-  บำท    และเป็นผลงำนท่ีเป็นคู่สัญญำโดยตรงกับส่วนรำชกำร
หน่วยงำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบบริหำรรำชกำรส่วนท้องถ่ิน หน่วยงำนอื่นซึ่งมีกฎหมำยบัญญัติ
ให้มีฐำนะเป็นรำชกำรบริหำรส่วนท้องถ่ิน รัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนเอกชนท่ีส ำนักงำนเช่ือถือ 
  

ก ำหนดดูสถำนท่ีก่อสร้ำงในวันท่ี     9  ธันวำคม  2558     ระหว่ำงเวลำ 09.00 น. 
ถึง 16.00 น. ณ ส ำนักงำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงจังหวัดนครศรีธรรมรำช เขต 2     
ก ำหนดรับฟังค ำช้ีแจงรำยละเอียดเพิ่มเติมในวันท่ี       -    เวลำ.......-..............น. เป็นต้นไป 
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ก าหนดยื่นซองสอบราคา  ในวันที่  1  ธันวาคม  2558   ถึงวันที่ 16  ธันวาคม  2558   
ระหว่าง  เวลา  09.00 น.  ถึงเวลา 16.00 น.  ในวันท าการ   ณ  ส านักงานกองทุนสงเคราะห์
การท าสวนยางจังหวัดนครศรีธรรมราช เขต 2  และก าหนดเปิดซองใบเสนอราคา ในวันที่       
18  ธันวาคม  2558   ตั้งแต่เวลา  10.00 น.  เป็นต้นไป 

ผู้สนใจติดต่อขอรับเอกสำรสอบรำคำจ้ำง ได้ท่ี  แผนกธุรกำรและพัสดุ ส ำนักงำนกองทุน
สงเครำะห์กำรท ำสวนยำงจังหวัดนครศรีธรรมรำช  เขต 2  เลขท่ี 413 ถนน ทุ่งสง – ร่อนพิบูลย์  
ต ำบลปำกแพรก  อ ำเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมรำช  ในวันท่ี  1  ธันวำคม   2558  ถึงวันท่ี 16  
ธันวำคม 2558  ต้ังแต่เวลำ  09.00 น. ถึงเวลำ 16.00 น. ดูรำยละเอียดหรือดำว์นโหลดเอกสำร
ได้ท่ีเว็บไซด์  www.rubber.co.th  หรือสอบถำมทำงโทรศัพท์หมำยเลข  0-7541-1043  ในวัน
และเวลำรำชกำร 
     

ประกำศ  ณ  วันที ่ 1   ธันวำคม  พ.ศ. 2558 
 
 
 
 
     

     (นำยพูลสุข  อุเทนพันธ์) 
 ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำง 

จังหวัดนครศรีธรรมรำช เขต 2 
ปฏิบัติงำนในกิจกำรกำรยำงแห่งประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.rubber.co.th/


 
เอกสำรสอบรำคำจ้ำง  เลขที่  ส.001/2559 

สอบรำคำจ้ำงปรับปรุงอำคำรส ำนักงำนฯ  
ตำมประกำศส ำนักงำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงจังหวัดนครศรีธรรมรำช เขต 2   

ลงวันที่  1   ธันวำคม  2558 
 

  
ส ำนักงำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำง  ซึ่งต่อไปน้ีเรียกว่ำ “ส ำนักงำน” มีควำมประสงค์

จะสอบรำคำจ้ำงปรับปุรงอำคำรส ำนักงำน   ณ ส ำนักงำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงจังหวัด
นครศรีธรรมรำช เขต 2   เลขท่ี  413 ถนนทุ่งสง- ร่อนพิบูลย์  ต ำบลปำกแพรก  อ ำเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมรำช   โดยมีข้อแนะน ำและข้อก ำหนด  ดังต่อไปน้ี 
 

1.  เอกสำรแนบท้ำยเอกสำรสอบรำคำ 
1.1  แบบรูปรำยกำรละเอียด  ( แบบแปลนพร้อมรำยกำรประกอบแบบแนบ) 
1.2  แบบใบเสนอรำคำ   บัญชีแสดงรำยกำรปริมำณวัสดุและรำคำค่ำก่อสร้ำง 
1.3  แบบสัญญำจ้ำง 
1.4  แบบหนังสือค้ ำประกันสัญญำ 
1.5  สูตรกำรปรับรำคำ  
1.6  บทนิยำม 

  (1)  ผู้เสนอรำคำท่ีมีผลประโยชน์ร่วมกัน 
  (2)  กำรขัดขวำงกำรแข่งขันรำคำอย่ำงเป็นธรรม 

     1.7 แบบบัญชีเอกสำร 
  (1)  บัญชีเอกสำรส่วนท่ี 1 

       (2)  บัญชีเอกสำรส่วนท่ี 2 
1.8 รำยละเอียดกำรค ำนวณรำคำกลำงงำนก่อสร้ำงตำม BOQ. (Bill of Quantities) 

(รำยละเอียดกำรค ำนวณรำคำกลำงงำนก่อสร้ำงเป็นกำรเปิดเผยเพื่อให้ผู้ประสงค์จะเสนอรำคำได้รู้
ข้อมูลได้เท่ำเทียมกันและเพื่อให้ประชำชนเข้ำตรวจดูได้) 

2.   คุณสมบัติของผู้เสนอรำคำ 
 2.1 ผู้เสนอรำคำต้องเป็นผู้มีอำชีพรับจ้ำงงำนท่ีสอบรำคำจ้ำง 
  2.2 ผู้เสนอรำคำต้องไม่เป็นผู้ท่ีถูกระบุช่ือไว้ในบัญชีรำยช่ือผู้ท้ิงงำนของทำงรำชกำร และ
ได้แจ้งเวียนช่ือแล้ว   หรือไม่เป็นผู้ท่ีได้รับผลของกำรสั่งให้นิติบุคคลหรือบุคคลอื่นเป็นผู้ท้ิงงำนตำม
ข้อบังคับของส ำนักงำน 
 2.3 ผู้เสนอรำคำต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ เสนอรำคำรำยอื่น  ณ วัน
ประกำศสอบรำคำ หรือไม่เป็นผู้กระท ำกำรอันเป็นกำรขัดขวำงกำรแข่งขันรำคำอย่ำงเป็นธรรมตำมข้อ 
1.6 
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  2.4 ผู้เสนอรำคำต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือควำมคุ้มกัน     ซึ่งอำจปฏิเสธไม่ยอมข้ึน
ศำลไทย เว้นแต่รัฐบำลของผู้เสนอรำคำได้มีค ำสั่งให้สละสิทธิ์และควำมคุ้มกันเช่นว่ำน้ัน 

 2.5  ผู้เสนอรำคำต้องผ่ำนกำรคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเบ้ืองต้นในกำรจ้ำงของกรม 
      2.6  ผู้เสนอรำคำต้องเป็นนิติบุคคล   และมีผลงำนก่อสร้ำงประเภทเดียวกันกับงำนท่ี

สอบรำคำจ้ำงในวงเงินไม่น้อยกว่ำ 987,500.- บำท และเป็นผลงำนท่ีเป็นคู่สัญญำโดยตรงกับส่วน
รำชกำรหน่วยงำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบบริหำรรำชกำรส่วนท้องถ่ิน  หน่วยงำนอื่นซึ่งมี
กฎหมำยบัญญัติให้มีฐำนะเป็นรำชกำรบริหำรส่วนท้องถ่ิน  รัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนเอกชนท่ี
ส ำนักงำนเช่ือถือ 

 

3. หลักฐำนกำรเสนอรำคำ 
ผู้เสนอรำคำจะต้องเสนอเอกสำรหลักฐำนยื่นมำพร้อมกับซองใบเสนอรำคำ  โดยแยกไว้ 

นอกซองใบเสนอรำคำเป็น  2  ส่วน  คือ 
 3.1 ส่วนท่ี 1  อย่ำงน้อยต้องมีเอกสำรดังต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีผู้เสนอรำคำเป็นนิติบุคคล 
(ก) ห้ำงหุ้นส่วนสำมัญหรือห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด  ให้ย่ืนส ำเนำหนังสือรับรองกำร 

จดทะเบียนนิติบุคคล  บัญชีรำยช่ือหุ้นส่วนผู้จัดกำร ผู้มีอ ำนำจควบคุม พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้อง 
(ข) บริษัทจ ำกัดหรือบริษัทมหำชนจ ำกัด    ให้ยื่นส ำเนำหนังสือรับรองกำรจด 

ทะเบียนนิติบุคคล หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรำยช่ือกรรมกำรผู้จัดกำร ผู้มีอ ำนำจควบคุมและบัญชี               
ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่  พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้อง 
 

    (2)  เอกสำรอื่นตำมท่ีส ำนักงำนเห็นสมควรก ำหนด เช่น  หนังสือแสดงหลักฐำนทำง
กำรเงิน  ส ำเนำใบทะเบียนพำณิชย์  ส ำเนำใบทะเบียนภำษีมูลค่ำเพิ่ม  
    (3)  บัญชีเอกสำรส่วนท่ี 1  ท้ังหมดท่ีได้ยื่นตำมแบบในข้อ 1.7(1) 
        3.2  ส่วนท่ี 2  อย่ำงน้อยต้องมีเอกสำรดังต่อไปน้ี 

(1) หนังสือมอบอ ำนำจซึ่งปิดอำกรแสตมป์ตำมกฎหมำย ในกรณีท่ีผู้เสนอรำคำมอบ
อ ำนำจให้บุคคลอื่นลงนำมในใบเสนอรำคำแทน  

  (2)  ส ำเนำหนังสือรับรองผลงำนก่อสร้ำงพร้อมท้ังรับรองส ำเนำถูกต้อง (ให้ใช้ใน
กรณีมีกำรก ำหนดผลงำนตำมข้อ 2.6 เท่ำน้ัน) 
     (3)   ซองใบเสนอรำคำและบัญชีแสดงรำยกำรปริมำณวัสดุและค่ำแรงงำน 
                      (4)   บัญชีเอกสำรส่วนท่ี 2 ท้ังหมดท่ีได้ยื่นตำมแบบในข้อ 1.7(2) 
 
 4. กำรเสนอรำคำ 
  4.1 ผู้เสนอรำคำต้องยื่นเสนอรำคำตำมแบบท่ีก ำหนดไว้ในเอกสำรสอบรำคำน้ี   โดยไม่มี
เง่ือนไขใด ๆ ท้ังสิ้น    และจะต้องกรอกข้อควำมให้ถูกต้องครบถ้วน  ลงลำยมือช่ือของผู้เสนอรำคำให้
ชัดเจน จ ำนวนเงินท่ีเสนอจะต้องระบุตรงกันท้ังตัวเลขและตัวอักษร     โดยไม่มีกำรขูดลบหรือแก้ไข   
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หำกมีกำรขูดลบ  ตกเติม แก้ไข เปลี่ยนแปลงจะต้องลงลำยมือช่ือผู้เสนอรำคำพร้อมประทับตรำ (ถ้ำมี) 
ก ำกับไว้ด้วยทุกแห่ง 
     4.2   ผู้เสนอรำคำจะต้องกรอกปริมำณวัสดุและรำคำในบัญชีรำยกำรก่อสร้ำงให้ครบถ้วน 
ในกำรเสนอรำคำให้เสนอเป็นเงินบำท และเสนอรำคำเพียงรำคำเดียว โดยเสนอรำคำรวม ตำมเง่ือนไข
ท่ีระบุไว้ท้ำยใบเสนอรำคำให้ถูกต้อง  ท้ังน้ี  รำคำรวมท่ีเสนอจะต้องตรงกันท้ังตัวเลขและตัวหนังสือ  
ถ้ำตัวเลขและตัวหนังสือไม่ตรงกันให้ถือตัวหนังสือเป็นส ำคัญ  โดยคิดรำคำรวมท้ังสิ้นซึ่งรวมค่ ำ
ภำษีมูลค่ำเพิ่มและภำษีอำกรอื่น  และค่ำใช้จ่ำยท้ังปวงไว้แล้ว 
   รำคำท่ีเสนอจะต้องเสนอก ำหนดยืนรำคำไม่น้อยกว่ำ 30 วัน  นับแต่วันเปิดซองใบ
เสนอรำคำ  โดยภำยในก ำหนดยืนรำคำผู้เสนอรำคำต้องรับผิดชอบรำคำท่ีตนได้เสนอไว้ และจะถอน
กำรเสนอรำคำมิได้ 

   4.3 ผู้เสนอรำคำจะต้องเสนอก ำหนดเวลำด ำเนินกำรก่อสร้ำงแล้วเสร็จไม่เกิน  240  วัน  
นับถัดจำกวันลงนำมในสัญญำ 
    4.4 ก่อนยื่นซองสอบรำคำ ผู้เสนอรำคำควรตรวจดูร่ำงสัญญำ แบบรูปและรำยละเอียด 
ฯลฯ  ให้ถ่ีถ้วนและเข้ำใจเอกสำรสอบรำคำท้ังหมดเสียก่อนท่ีจะตกลงยื่นซองสอบรำคำตำมเง่ือนไขใน
เอกสำรสอบรำคำ 
 4.5 ผู้เสนอรำคำจะต้องยื่นซองใบเสนอรำคำท่ีปิดผนึกซองเรียบร้อย  จ่ำหน้ำซองถึง
ประธำนคณะกรรมกำรเปิดซองสอบรำคำจ้ำงปรับปรุงอำคำรส ำนักงำนฯ   โดยระบุไว้ท่ีหน้ำซองว่ำ 
“ใบเสนอรำคำตำมเอกสำรสอบรำคำจ้ำง เลขท่ี ส.001/2559”  ยื่นต่อเจ้ำหน้ำท่ีผู้มีหน้ำท่ีรับซอง
สอบรำคำ ในวันท่ี 1 ธันวำคม   2558  ถึงวันท่ี   16  ธันวำคม 2558  ระหว่ำงเวลำ 09.00 น.  
ถึง 16.00 น.  ณ ส ำนักงำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงจังหวัดนครศรีธรรมรำช   เขต 2 
    เม่ือพ้นก าหนดเวลายื่นซองสอบราคาแล้ว  จะไม่รับซองสอบราคาโดยเด็ดขาด 

   คณะกรรมกำรเปิดซองสอบรำคำจะด ำเนินกำรตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอรำคำแต่ละ
รำยว่ำ เป็นผู้เสนอรำคำท่ีมีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอรำคำรำยอื่น ตำมข้อ  1.6 (1) ณ วัน
ประกำศสอบรำคำ หรือไม่  และประกำศรำยช่ือผู้เสนอรำคำท่ีมีสิทธิได้รับกำรคัดเลือกก่อนกำรเปิด
ซองใบเสนอรำคำ 
   หำกปรำกฏต่อคณะกรรมกำรเปิดซองสอบรำคำก่อนหรือในขณะท่ีมีกำรเปิดซองใบเสนอ
รำคำว่ำ มีผู้เสนอรำคำกระท ำกำรอันเป็นกำรขัดขวำงกำรแข่งขันรำคำอย่ำงเป็นธรรมตำมข้อ 1.6(2)  
และคณะกรรมกำรฯ เช่ือว่ำมีกำรกระท ำอันเป็นกำรขัดขวำงกำรแข่งขันรำคำอย่ำงเป็นธรรม คณะ
กรรมกำรฯ จะตัดรำยช่ือผู้เสนอรำคำรำยน้ันออกจำกกำรเป็นผู้เสนอรำคำ และประกำศรำยช่ือผู้เสนอ
รำคำท่ีมีสิทธิได้รับกำรคัดเลือก     และส ำนักงำนจะพิจำรณำลงโทษผู้เสนอรำคำดังกล่ำวเป็นผู้ท้ิงงำน   
เว้นแต่คณะกรรมกำรฯ จะวินิจฉัยได้ว่ำ ผู้เสนอรำคำรำยน้ันเป็นผู้ท่ีให้ควำมร่วมมือเป็นประโยชน์ต่อ 
กำรพิจำรณำของส ำนักงำน และมิได้เป็นผู้ริเริ่มให้มีกำรกระท ำดังกล่ำว 
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         ผู้เสนอรำคำท่ีถูกตัดรำยช่ือออกจำกกำรเป็นผู้เสนอรำคำ เพรำะเหตุเป็นผู้เสนอรำคำท่ี
มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอรำคำรำยอื่น ณ วันประกำศสอบรำคำ หรือเป็นผู้เสนอรำคำท่ีกระท ำ
กำรอันเป็นกำรขัดขวำงกำรแข่งขันรำคำอย่ำงเป็นธรรม  อำจอุทธรณ์ค ำสั่งดังกล่ำวต่อส ำนักงำน 
ภำยใน 3 วัน นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งจำกคณะกรรมกำรเปิดซองสอบรำคำ  กำรวินิจฉัยอุทธรณ์ของ
ส ำนักงำนให้ถือเป็นท่ีสุด 
  คณะกรรมกำรเปิดซองสอบรำคำจะเปิดซองใบเสนอรำคำของผู้เสนอรำคำท่ีมีสิทธิ
ได้รับกำรคัดเลือกดังกล่ำวข้ำงต้น ณ ห้องประชุมส ำนักงำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงจังหวัด
นครศรีธรรมรำช เขต  2   ในวันท่ี 18  ธันวำคม  2558   ต้ังแต่เวลำ  10.00 น เป็นต้นไป 
 กำรยื่นอุทธรณ์ตำมวรรค 5    ย่อมไม่เป็นเหตุให้มีกำรขยำยระยะเวลำกำรเปิดซอง  
ใบเสนอรำคำ  เว้นแต่ส ำนักงำนพิจำรณำเห็นว่ำกำรขยำยระยะเวลำดังกล่ำวจะเป็นประโยชน์แก่ 
ส ำนักงำนอย่ำงยิ่ง และในกรณีท่ีส ำนักงำนพิจำรณำเห็นด้วยกับค ำคัดค้ำนของผู้อุทธรณ์ และเห็นว่ำ
กำรยกเลิกกำรเปิดซองใบเสนอรำคำท่ีได้ด ำเนินกำรไปแล้วจะเป็นประโยชน์แก่ส ำนักงำนอย่ำงยิ่ง ให้
ส ำนักงำนมีอ ำนำจยกเลิกกำรเปิดซองใบเสนอรำคำดังกล่ำวได้ 
 

 5. หลักเกณฑ์และสิทธิในกำรพิจำรณำรำคำ 
     5.1 ในกำรสอบรำคำครั้งน้ี ส ำนักงำนจะพิจำรณำตัดสินด้วย ราคารวม 
 5.2 หำกผู้เสนอรำคำรำยใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องตำมข้อ 2. หรือยื่นหลักฐำนกำรเสนอ
รำคำไม่ ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนตำมข้อ3. หรือยื่นซองสอบรำคำไม่ ถูกต้องตำมข้อ 4. แล้ ว  
คณะกรรมกำรเปิดซองสอบรำคำจะไม่รับพิจำรณำรำคำของผู้ เสนอรำคำรำยน้ัน เว้นแต่เป็น
ข้อผิดพลำดหรือผิดหลงเพียงเล็กน้อย หรือผิดแผกไปจำกเงื่อนไขของเอกสำรสอบรำคำในส่วนท่ีมิใช่
สำระส ำคัญ  ท้ังน้ี เฉพำะในกรณีที่พิจำรณำเห็นว่ำจะเป็นประโยชน์ต่อส ำนักงำนเท่ำน้ัน 
 5.3 ส ำนักงำนสงวนสิทธิไม่พิจำรณำรำคำของผู้เสนอรำคำ  โดยไม่มีกำรผ่อนผันในกรณี 
ดังต่อไปน้ี 

(1) ไม่ปรำกฏช่ือผู้เสนอรำคำรำยน้ันในบัญชีผู้รับเอกสำรสอบรำคำ หรือในหลักฐำน
กำรรับเอกสำรสอบรำคำของส ำนักงำน 

(2) ไม่กรอกช่ือนิติบุคคล (บุคคลธรรมดำ) หรือลงลำยมือช่ือผู้เสนอรำคำอย่ำงหน่ึง 
อย่ำงใด หรือท้ังหมดในใบเสนอรำคำ 

(3) เสนอรำยละเอียดแตกต่ำงไปจำกเงื่อนไขท่ีก ำหนดในเอกสำรสอบรำคำ  ท่ีเป็น
สำระส ำคัญ หรือมีผลท ำให้เกิดควำมได้เปรียบเสียเปรียบแก่ผู้เสนอรำคำรำยอื่น 

(4) รำคำท่ีเสนอมีกำรขูดลบ ตก เติม แก้ไข เปลี่ยนแปลง โดยผู้เสนอรำคำมิได้ลง
ลำยมือช่ือพร้อมประทับตรำ (ถ้ำมี) ก ำกับไว้ 

    5.4  ในกำรตัดสินกำรสอบรำคำหรือในกำรท ำสัญญำ   คณะกรรมกำรเปิดซองสอบรำคำ 
หรือส ำนักงำนมีสิทธิให้ผู้เสนอรำคำช้ีแจงข้อเท็จจริง สภำพ ฐำนะ หรือข้อเท็จจริงอ่ืนใดท่ีเกี่ยวข้องกับ 
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ผู้เสนอรำคำได้ ส ำนักงำนมีสิทธิท่ีจะไม่รับรำคำหรือไม่ท ำสัญญำ หำกหลักฐำนดังกล่ำวไม่มีควำม
เหมำะสมหรือไม่ถูกต้อง 

       5.5  ส ำนักงำนทรงไว้ซึ่งสิทธิท่ีจะไม่รับรำคำต่ ำสุด   หรือรำคำหน่ึงรำคำใด  หรือรำคำท่ี
เสนอท้ังหมดก็ได้ และอำจพิจำรณำเลือกจ้ำงในจ ำนวน หรือขนำด หรือเฉพำะรำยกำรหน่ึงรำยกำรใด 
หรืออำจจะยกเลิกกำรสอบรำคำโดยไม่พิจำรณำจัดจ้ำงเลยก็ได้  สุดแต่จะพิจำรณำ   ท้ังน้ี เพื่อ
ประโยชน์ของส ำนักงำนเป็นส ำคัญ และให้ถือว่ำกำรตัดสินของส ำนักงำนเป็นเด็ดขำด ผู้ เสนอรำคำจะ
เรียกร้องค่ำเสียหำยใดๆ มิได้  รวมท้ังส ำนักงำนจะพิจำรณำยกเลิกกำรสอบรำคำและลงโทษผู้เสนอ
รำคำเป็นผู้ท้ิงงำน ไม่ว่ำจะเป็นผู้เสนอรำคำท่ีได้รับกำรคัดเลือกหรือไม่ก็ตำม  หำกมีเหตุท่ีเช่ือได้ว่ำกำร
เสนอรำคำกระท ำกำรโดยไม่สุจริต เช่น กำรเสนอรำคำอันเป็นเท็จ หรือใช้ช่ือบุคคลธรรมดำหรือนิติ
บุคคลอื่นมำเสนอรำคำแทน เป็นต้น 

ในกรณีท่ีผู้เสนอรำคำต่ ำสุดเสนอรำคำต่ ำจนคำดหมำยได้ว่ำไม่อำจด ำเนินงำนตำม
สัญญำได้   คณะกรรมกำรเปิดซองสอบรำคำหรือส ำนักงำนจะให้ผู้เสนอรำคำน้ันช้ีแจงและแสดง
หลักฐำนท่ีท ำให้เช่ือได้ว่ำผู้เสนอรำคำสำมำรถด ำเนินงำนตำมสอบรำคำจ้ำงให้เสร็จสมบูรณ์ หำกค ำ
ช้ีแจงไม่เป็นท่ีรับฟังได้ ส ำนักงำนมีสิทธิท่ีจะไม่รับรำคำของผู้เสนอรำคำรำยน้ัน 
     5.6 ในกรณีที่ปรำกฏข้อเท็จจริงภำยหลังจำกกำรเปิดซองสอบรำคำว่ำ ผู้เสนอรำคำท่ีมี
สิทธิได้รับกำรคัดเลือกตำมที่ได้ประกำศรำยช่ือไว้ ตำมข้อ 4.5  เป็นผู้เสนอรำคำท่ีมีผลประโยชน์
ร่วมกันกับผู้เสนอรำคำรำยอื่น ณ วันประกำศสอบรำคำ หรือเป็นผู้เสนอรำคำท่ีกระท ำกำรอันเป็นกำร
ขัดขวำงกำรแข่งขันรำคำอย่ำงเป็นธรรม ตำมข้อ 1.6  ส ำนักงำนมีอ ำนำจท่ีจะตัดรำยช่ือผู้เสนอรำคำท่ี
มีสิทธิได้รับกำรคัดเลือกดังกล่ำวออกจำกประกำศรำยช่ือ ตำมข้อ 4.5 และส ำนักงำนจะพจิำรณำ
ลงโทษผู้เสนอรำคำรำยน้ันเป็นผู้ท้ิงงำน 
    ในกรณีน้ีหำกส ำนักงำนพิจำรณำเห็นว่ำ  กำรยกเลิกกำรเปิดซองใบเสนอรำคำท่ีได้
ด ำเนินกำรไปแล้วจะเป็นประโยชน์แก่ส ำนักงำนอย่ำงยิ่ง  ส ำนักงำนมีอ ำนำจยกเลิกกำรเปิดซองใบ
เสนอรำคำดังกล่ำวได้ 

 

6.  กำรท ำสัญญำจ้ำง 
ผู้ชนะกำรสอบรำคำจะต้องท ำสัญญำจ้ำงตำมแบบสัญญำดังระบุในข้อ 1.3 กับส ำนักงำน 

ภำยใน  7  วันนับถัดจำกวันท่ีได้รับแจ้ง และจะต้องวำงหลักประกันสัญญำเป็นจ ำนวนเงินเท่ำกับร้อย
ละห้ำ (5%) ของรำคำค่ำจ้ำงท่ีสอบรำคำได้ ให้ส ำนักงำนยึดถือไว้ในขณะท ำสัญญำ โดยใช้หลักประกัน
อย่ำงหน่ึงอย่ำงใด ดังต่อไปน้ี 

 6.1   เงินสด 
         6.2 เช็คท่ีธนำคำรสั่งจ่ำยให้แก่ส ำนักงำน โดยเป็นเช็คลงวันท่ีท่ีท ำสัญญำหรือก่อนหน้ำ
น้ันไม่เกิน 3 วันท ำกำรของทำงรำชกำร 

      6.3 หนังสือค้ ำประกันของธนำคำรภำยในประเทศ    ตำมแบบหนังสือค้ ำประกันดังระบุ 
ในข้อ 1.4  

 
/6.4 หนังสือค้ ำประกัน  
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   6.4 หนังสือค้ ำประกันของบรรษัทเงินทุนอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย   หรือบริษัท
เงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์     ท่ีได้รับอนุญำตให้ประกอบกิจกำรเงินทุนเพื่อกำรพำณิชย์และ
ประกอบธุรกิจค้ ำประกันตำมประกำศของธนำคำรแห่งประเทศไทย ซึ่งได้แจ้งเวียนให้ส่วนรำชกำรต่ำง 
ๆ  ทรำบแล้ว  โดยอนุโลมให้ใช้ตำมแบบหนังสือค้ ำประกันดังระบุในข้อ 1.4 

      6.5  พันธบัตรรัฐบำลไทย 
      หลักประกันน้ีจะคืนให้โดยไม่มีดอกเบ้ีย ภำยใน 15 วัน   นับถัดจำกวันท่ีผู้ชนะกำรสอบ

รำคำ  (ผู้รับจ้ำง) พ้นจำกข้อผูกพันตำมสัญญำจ้ำงแลว้ 

 7.  ค่ำจ้ำงและกำรจ่ำยเงิน 
      ส ำนักงำนจะจำ่ยเงินค่ำจ้ำง โดยแบ่งออกเป็น 3 งวด  ดังน้ี 
       งวดท่ี 1 เป็นจ ำนวนเงินในอัตรำร้อยละ 30 ของค่ำจ้ำง  เมื่อผู้รับจ้ำงได้ปฏิบัติงำน
ร้อยท่อเดินสำย Land ระบบงำนของ สกย.ช่ัวครำวไปยังจุดท่ีก ำหนด, ติดต้ังโครงเหล็กรับหลังคำมุง
หลังคำ Metel Sheet คลุมหลังคำเดิมแล้วเสร็จ พร้อมทำสีกันสนิมโครงหลังคำเหล็กและท ำกำรติดต้ัง
รำงน้ ำสังกะสีแผ่นเรียบโดยรอบอำคำร ให้แล้วเสร็จภำยใน 90 วัน 
      งวดท่ี 2 เป็นจ ำนวนเงินในอัตรำร้อยละ 30  ของค่ำจ้ำง  เมื่อผู้รับจ้ำงได้ปฏิบัติงำน           
ขูดล้ำงผนังเดิม, รื้อถอนฝ้ำเพดำน, รื้อถอนระบบไฟฟ้ำและแสงสว่ำง, ท ำกำรติดต้ังฝ้ำเพดำนยิบซั่ม
บอร์ดฉำบเรียบ ท ำกำรทำสีผนังภำยนอก-ภำยในอำคำร ตำมรูปแบบรำยละเอียดให้แล้วเสร็จภำยใน 
90 วัน 
       งวดสุดท้ำย เป็นจ ำนวนเงินในอัตรำร้อยละ 40 ของค่ำจ้ำง เมื่อผู้รับจ้ำงได้ปฏิบัติ 
งำนติดต้ังดวงโคมไฟฟ้ำแสงสว่ำงท้ังหมด พร้อมท้ังท ำควำมสะอำดขัดพื้นหินขัดลงน้ ำยำเคลือบผิว 
และงำนส่วนอื่นๆ ท่ีเหลือท้ังหมด  พร้อมท้ังท ำควำมสะอำดให้เรียบร้อย และผ่ำนกำรตรวจรับของ
คณะกรรมกำรแล้ว 
   

 8.  อัตรำค่ำปรับ 
      ค่ำปรับตำมแบบสัญญำจ้ำง ข้อ 15.  จะก ำหนดในอัตรำร้อยละ 0.10 ของค่ำจ้ำงตำม

สัญญำต่อวัน 
 

9.  กำรรับประกันควำมช ำรุดบกพร่อง 
ผู้ชนะกำรสอบรำคำซึ่งได้ท ำข้อตกลงเป็นหนังสือหรือท ำสัญญำจำ้ง ตำมแบบดังระบุในข้อ 

1.3   แล้วแต่กรณี   จะต้องรับประกันควำมช ำรุดบกพร่องของงำนจ้ำงท่ีเกิดข้ึนภำยในระยะเวลำไม่
น้อยกว่ำ 1   ปี  นับถัดจำกวันท่ีส ำนักงำนได้รับมอบงำน  โดยผู้รับจ้ำงต้องรีบจัดกำรซ่อมแซมแก้ไขให้
ใช้กำรได้ดีดังเดิม ภำยใน  7 วัน นับถัดจำกวันท่ีได้รับแจ้งควำมช ำรุดบกพร่อง 
 

   10.  ข้อสงวนสิทธิในกำรเสนอรำคำและอื่นๆ 
         10.1  กำรลงนำมในสัญญำหรือข้อตกลงจะกระท ำได้   ต่อเมื่อส ำนักงำนฯ    ได้รับ

อนุมัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 2559  จำกกำรยำงแห่งประเทศไทยแล้วเท่ำน้ัน 

/10.2  เมื่อส ำนักงำน... 
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   10.2  เมื่อส ำนักงำนได้คัดเลือกผู้เสนอรำคำรำยใดให้เป็นผู้รับจ้ำง  และได้ตกลงจ้ำง 
ตำมสอบรำคำจ้ำงแล้ว ถ้ำผู้รับจ้ำงจะต้องสั่งหรือน ำสิ่งของมำเพื่องำนจ้ำงดังกล่ำวเข้ำมำจำก
ต่ำงประเทศ และของน้ันต้องน ำเข้ำมำโดยทำงเรือในเส้นทำงท่ีมีเรือไทยเดินอยู่  และสำมำรถ
ให้บริกำรรับขนได้ตำมท่ีรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงคมนำคมประกำศก ำหนด  ผู้เสนอรำคำซึ่งเป็นผู้
รับจ้ำงจะต้องปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรส่งเสริมกำรพำณิชย์นำวี ดังน้ี 

       (1) แจ้งกำรสั่งหรือน ำสิ่งของดังกล่ำวเข้ำมำจำกต่ำงประเทศต่อส ำนักงำน
คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรพำณิชยนำวี ภำยใน 7 วันนับถัดจำกวันท่ีผู้รับจ้ำงสั่งหรือซื้อของจำก
ต่ำงประเทศ เว้นแต่เป็นของท่ีรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงคมนำคมประกำศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออื่นได้ 

       (2)  จัดกำรให้สิ่งของดังกล่ำวบรรทุกโดยเรือไทย  หรือเรือท่ีมีสิทธิเช่นเดียวกับ
เรือไทยจำกต่ำงประเทศมำยังประเทศไทย เว้นแต่จะได้รับอนุญำตจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรพำณิชยนำวีให้บรรทุกสิ่งของน้ันโดยเรืออื่นท่ีมิใช่เรือไทย  ซึ่งจะต้องได้รับอนุญำตเช่นน้ัน
ก่อนบรรทุกของลงเรืออื่นหรือเป็นของท่ีรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงคมนำคมประกำศยกเว้นให้บรรทุก
โดยเรืออื่น 
         (3)  ในกรณีที่ไม่ปฏิบัติตำม (1) หรือ (2) ผู้รับจ้ำงจะต้องรับผิดตำมกฎหมำยว่ำ 
ด้วยกำรส่งเสริมกำรพำณิชยนำวี 

        10.3  ผู้เสนอรำคำซึ่งส ำนักงำนได้คัดเลือกแล้วไม่ไปท ำสัญญำหรือข้อตกลง   ภำยใน 
เวลำท่ีส ำนักงำนก ำหนดดังระบุไว้ในข้อ6.ส ำนักงำนมีสิทธิท่ีจะเรียกร้องค่ำเสียหำยอันเกิดจำกกำร
กระท ำในครั้งน้ี (ถ้ำมี)  รวมท้ังจะพิจำรณำให้เป็นผู้ท้ิงงำนตำมข้อบังคับของส ำนักงำน  

        10.4  ส ำนักงำนสงวนสิทธิท่ีจะแก้ไขเพิ่มเติมเงื่อนไขหรือข้อก ำหนดในแบบสัญญำให้ 
เป็นไปตำมควำมเห็นของส ำนักงำนอัยกำรสูงสุด (ถ้ำมี) 

11. กำรปรับรำคำงำนก่อสร้ำง  
  กำรปรับรำคำค่ำงำนก่อสร้ำงตำมสูตรกำรปรับรำคำดังระบุในข้อ 1.5    จะน ำมำใช้ใน 

กรณีท่ีค่ำงำนก่อสร้ำงลดลงหรือเพิ่มข้ึนจำกค่ำงำนเดิมตำมสัญญำ เมื่อดัชนีรำคำซึ่งจัดท ำข้ึนโดย
กระทรวงพำณิชย์มีกำรเปลี่ยนแปลงข้ึนหรือลดลงจำกเดิมขณะเมื่อวันเปิดซองสอบรำคำ โดย 
         11.1 กำรขอเพิ่มค่ำงำนก่อสร้ำงตำมสูตรกำรปรับรำคำดังระบุในข้อ 1.5 น้ี ให้ผู้รับ
จ้ำงท ำหนังสือเรียกร้องกับผู้ว่ำจ้ำงภำยใน 90 วัน นับแต่วันท่ีผู้รับจ้ำงได้ส่งมอบงำนงวดสุดท้ำย หำก
พ้นก ำหนดน้ีไปแล้ว ผู้รับจ้ำงไม่มีสิทธิท่ีจะเรียกร้องเงินเพิ่มค่ำงำนก่อสร้ำงจำกผู้ว่ำจ้ำงได้อีกต่อไปและ
กรณีที่ผู้ว่ำจ้ำงจะต้องเรียกเงินคืนจำกผู้รับจ้ำงท่ีเป็นคู่สัญญำ ผู้รับจ้ำงต้องรีบมำติดต่อและยินยอมให้ผู้
ว่ำจ้ำงหักค่ำงำนของงวดต่อไป หรือหักเงินจำกหลักประกันสัญญำแล้วแต่กรณี โดยผู้ว่ำจ้ำงจะแจ้งเป็น
ลำยลักษณ์อักษรให้ทรำบ 
           11.2 กำรพิจำรณำค ำนวณเงินลดลงหรือเพิ่มข้ึน และกำรจ่ำยเงินเพิ่มหรือเรียกเงิน
คืนจำกผู้รับจ้ำงตำมสูตรกำรปรับรำคำน้ี ต้องได้รับกำรตรวจสอบและเห็นชอบจำกส ำนักงบประมำณ 
และให้ถือว่ำกำรพิจำรณำวินิจฉัยของส ำนักงบประมำณเป็นท่ีสิ้นสุด  
 

/สูตรกำรปรับรำคำ...  
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  สูตรกำรปรับรำคำ (สูตรค่ำ K) จะต้องคงท่ีท่ีระดับท่ีก ำหนดไว้ในวันแล้วเสร็จตำมท่ีก ำหนดไว้
ในสัญญำ หรือภำยในระยะเวลำท่ีส ำนักงำนได้ขยำยออกไป  โดยจะใช้สูตรของทำงรำชกำรท่ีได้ระบุใน
ข้อ 1.5 
 

12.  มำตรฐำนฝีมือช่ำง 
   เมื่อส ำนักงำนได้คัดเลือกผู้เสนอรำคำรำยใดให้เป็นผู้รับจ้ำงและได้ตกลงจ้ำงก่อสร้ำง 

ตำมประกำศน้ีแล้ว ผู้เสนอรำคำจะต้องตกลงว่ำในกำรปฏิบัติงำนก่อสร้ำงดังกล่ำว   ผู้เสนอรำคำ
จะต้องมีและใช้ผู้ผ่ำนกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือช่ำงจำกกรมพัฒนำฝีมือแรงงำน หรือผู้มีวุฒิบัตรระดับ 
ปวช.  ปวส. และ ปวท.  หรือเทียบเท่ำจำกสถำบันกำรศึกษำท่ี ก.พ. รับรองให้เข้ำรับรำชกำรได้  ใน
อัตรำไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 10  ของแต่ละสำขำช่ำง แต่จะต้องมีช่ำงจ ำนวนอย่ำงน้อย  1 คน ในแต่ละ
สำขำช่ำง ดังต่อไปน้ี 
             12.1   ช่ำงก่อสร้ำง  

        12.2   ช่ำงไฟฟ้ำ 
 

13.  กำรปฏิบัติตำมกฎหมำยและระเบียบ 
ในระหว่ำงระยะเวลำกำรก่อสร้ำงผู้รับจ้ำงพึงปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ท่ีกฎหมำยและ 

ระเบียบได้ก ำหนดไว้โดยเคร่งครัด 
 
 
 

 
 
 

ส ำนักงำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำง 
1   ธันวำคม   2558 

 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
 
 



 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 



 
 

 



ส ำนกังำนกองทนุสงเครำะห์กำรท ำสวนยำง 
ใบเสนอราคา 

 

เรียน            
  

1.  ข้ำพเจ้ำ       อยู่เลขท่ี 
ถนน           ต าบล/แขวง         อ าเภอ/เขต 
จังหวัด    โทรศัพท์       
โดย                ผู้ลงนำมข้ำงท้ำยนี ้                
ได้พิจำรณำเง่ือนไขต่ำง ๆ ในเอกสำรประกวดรำคำจ้ำงเลขท่ี                           และ    
เอกสำรเพิ่มเติมเลขท่ี                  (ถ้ำม)ี โดยตลอดและยอมรับข้อก ำหนดและเง่ือนไขนัน้
แล้ว  รวมทัง้รับรองว่ำ ข้ำพเจ้ำเป็นผู้มีคณุสมบติัครบถ้วนตำมที่ก ำหนด และไม่เป็นผู้ทิง้งำนของ
ทำงรำชกำร 

2.  ข้ำพเจ้ำขอเสนอที่จะท ำงำน 
ตำมข้อก ำหนดเง่ือนไขแบบรูปรำยกำรละเอียดแห่งเอกสำรประกวดรำคำ    ตำมรำคำดงัที่ระบไุว้
ในใบเสนอรำคำนีเ้ป็นเงินทัง้สิน้     บำท (    
          )  ซึง่ได้รวมภำษีมลูค่ำเพิ่มจ ำนวน            บำท    
ตลอดจนภำษีอำกรอื่น  ๆ และค่ำใช้จ่ำยทัง้ปวงไว้ด้วยแล้ว 
 3.   ค ำเสนอนีจ้ะยืนอยู่เป็นระยะเวลำ      วนั นบัแต่วนัเปิดซองประกวดรำคำ
และส ำนกังำนกองทนุสงเครำะห์กำรท ำสวนยำง อำจรับค ำเสนอนี ้ ณ เวลำใดก็ได้ก่อนท่ีจะครบ
ก ำหนดระยะเวลำดงักลำ่ว หรือระยะเวลำที่ได้ยืดออกไปตำมเหตผุลอนัสมควร ที่ส ำนกังำนกองทนุ
สงเครำะห์กำรท ำสวนยำงร้องขอ 
 4. ก ำหนดเวลำส่งมอบ ข้ำพเจ้ำรับรองที่จะเร่ิมท ำงำนตำมสัญญำทันที หรือทันทีที่ได้รับ
แจ้งจำกส ำนักงำนกองทนุสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงว่ำให้เร่ิมท ำงำนตำมสญัญำ หรือวนัที่ก ำหนด
ไว้เป็นเง่ือนไขในสัญญำจ้ำง และจะส่งมอบงำนตำมเอกสำรประกวดรำคำโดยถูกต้องครบถ้วน
ภำยใน                       วนั  นบัถดัจำกวนัเร่ิมท ำงำนตำมสญัญำ 

5.  ในกรณีที่ข้ำพเจ้ำได้รับกำรพิจำรณำให้เป็นผู้ชนะกำรประกวดรำคำ  ข้ำพเจ้ำรับรองที่จะ 
      5.1 สญัญำตำมแบบสญัญำจ้ำงแนบท้ำยเอกสำรประกวดรำคำ กบัส ำนกังำนกองทนุ

สงเครำะห์กำรท ำสวนยำง  ภำยใน    วนั นบัถดัจำกวนัท่ีได้รับหนังสอืแจ้งให้ไปท ำสญัญำ 
 
/  5.2  มอบหลกัประกนั . . . 
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      5.2  มอบหลกัประกนัในกำรปฏิบติัตำมสญัญำ ตำมที่ระบไุว้ในข้อ 7.  ของเอกสำร

ประกวดรำคำให้แก่ส ำนกังำนกองทนุสงเครำะห์กำรท ำสวนยำง ก่อนหรือในขณะทีไ่ด้ลงนำมใน
สญัญำเป็นจ ำนวนร้อยละ  5 (ห้ำ)   ของรำคำตำมสญัญำที่ได้ระบไุว้ในใบเสนอรำคำนี ้ เพื่อเป็น
หลกัประกนัในกำรปฏิบติัตำมสญัญำโดยถกูต้องและครบถ้วน 

หำกข้ำพเจ้ำไม่ปฏิบติัให้ครบถ้วนตำมที่ระบไุว้ข้ำงต้นนี ้  ข้ำพเจ้ำยินยอมให้ส ำนกังำน
กองทนุสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงริบหลกัประกนัซอง หรือเรียกร้องจำกผู้ออกหนงัสอืค ำ้ประกนั
รวมทัง้ยินดีชดใช้ค่ำเสยีหำยใด ๆ ที่อำจมีแก่ส ำนกังำนกองทนุสงเครำะห์กำรท ำสวนยำง  และ
ส ำนกังำนกองทุนสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงมีสทิธิจะให้ผู้ เสนอรำคำรำยอื่นเป็นผู้ประกวดรำคำได้ 
หรือส ำนกังำนกองทนุสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงอำจเรียกประกวดรำคำใหม่กไ็ด้ 

6.  ข้ำพเจ้ำยอมรับว่ำ ส ำนกังำนกองทนุสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงไม่มีควำมผกูพนัท่ีจะ
รับค ำเสนอนี ้หรือใบเสนอรำคำใด ๆ รวมทัง้ไม่ต้องรับผิดชอบในค่ำใช้จ่ำยใด ๆ อนัอำจเกิดขึน้ใน
กำรที่ข้ำพเจ้ำได้เข้ำเสนอรำคำ 

7.  เพื่อเป็นหลกัประกนัในกำรปฏิบติัโดยถกูต้อง ตำมที่ได้ท ำควำมเข้ำใจและตำมควำม
ผกูพนัแห่งค ำเสนอนี ้ข้ำพเจ้ำขอมอบ 
เพื่อเป็นหลกัประกนัซองเป็นจ ำนวนเงิน    บำท มำพร้อมกนันี ้

8.  ข้ำพเจ้ำได้ตรวจทำนตวัเลข และตรวจสอบเอกสำรต่ำง ๆ  ที่ได้ยื่นพร้อมใบเสนอรำคำนี  ้
โดยละเอียดแล้ว  และเข้ำใจดีว่ำส ำนกังำนกองทนุสงเครำะห์กำรท ำสวนยำงไม่ต้องรับผิดชอบใด ๆ  
ในควำมผิดพลำดหรือตกหลน่ 
 9. ใบเสนอรำคำนีไ้ด้ยื่นเสนอโดยบริสทุธ์ิยุติธรรม และปรำศจำกกลฉ้อฉล หรือกำรสมรู้ร่วม
คิดกนัโดยไม่ชอบด้วยกฎหมำย กบับคุคลใดบคุคลหนึง่  หรือหลำยบคุคล หรือกบัห้ำงหุ้นสว่น 
บริษัทใด ๆ  ที่ได้ยื่นเสนอรำคำในครำวเดียวกนั 
  เสนอมำ ณ วนัท่ี      เดือน      พ.ศ.  

 
 
      ลงชื่อ 
     (       ) 
    ต ำแหน่ง      

       ประทบัตรำ (ถ้ำมี)   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สัญญาจ้างก่อสร้าง 
 

      สัญญาเลขที่   
 

สญัญำฉบบันีท้ ำขึน้  ณ        
ตัง้อยู่เลขท่ี      ถนน          แขวง           เขต   
จงัหวดั      เมื่อวนัท่ี เดือน        พ.ศ.            ระหว่ำง  
กองทุนสงเคราะห์การท าสวนยาง โดย             
ต ำแหน่ง 
(ผู้ได้รับมอบอ ำนำจจำกผู้อ ำนวยกำรส ำนกังำนกองทนุสงเครำะห์กำรท ำสวนยำง)*        
ซึง่ต่อไปในสญัญำนีเ้รียกว่ำ “ผู้ ว่าจ้าง”  ฝ่ำยหนึง่ กับ  
ซึง่จดทะเบยีนเป็นนิติบคุคล ณ 
มีส ำนกังำนใหญ่อยู่เลขท่ี        ถนน     
ต ำบล/แขวง      อ ำเภอ/เขต      จงัหวดั   
โดย                  
(ผู้ ได้รับมอบอ ำนำจจำกกรรมกำรผู้จดักำรบริษัท...................................  )* 
ผู้มีอ ำนำจลงนำมผกูพนันิติบคุคลปรำกฏตำมหนังสือรับรองของส ำนกังำนทะเบยีนหุ้นสว่นบริษัท 
          ลงวนัท่ี                    (และหนงัสอืมอบอ ำนำจลงวนัท่ี                                             
       )*แนบท้ำยสญัญำนี ้ ซึง่ต่อไปในสญัญำนีเ้รียกว่ำ "ผู้ รับจ้าง" อีกฝ่ำยหนึง่ 

คู่สญัญำได้ตกลงกนั มีข้อควำมดงัต่อไปนี ้
 

ข้อ 1.  ข้อตกลงว่าจ้าง 
ผู้ว่ำจ้ำงตกลงจ้ำงและผู้ รับจ้ำงตกลงรับจ้ำงท ำงำน 
 

 
  
 

ตำมข้อก ำหนดและเง่ือนไขแห่งสญัญำนีร้วมทัง้เอกสำรแนบท้ำยสญัญำ 
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  ผู้ รับจ้ำงตกลงที่จะจดัหำแรงงำนและวสัด ุ  เคร่ืองมือเคร่ืองใช้   ตลอดจนอปุกรณ์
ต่ำง ๆ  ชนิดดี เพื่อใช้ในงำนจ้ำงตำมสญัญำนี ้

 

ข้อ 2. เอกสารอันเป็นส่วนหน่ึงของสัญญา 
เอกสำรแนบท้ำยสญัญำดงัต่อไปนี ้ ให้ถือเป็นสว่นหนึง่ของสญัญำนี  ้
2.1  ผนวก 1          (แบบรูป)    จ ำนวน  หน้ำ 
2.2  ผนวก 2    (รำยกำรละเอียด)   จ ำนวน  หน้ำ 
2.3  ผนวก 3   (ใบแจ้งปริมำณงำนและรำคำ)  จ ำนวน  หน้ำ 
2.4  ผนวก 4    (ใบเสนอรำคำ)   จ ำนวน  หน้ำ 
2.5  ผนวก 5   (ประกำศสอบรำคำ/ประกวดรำคำ)  จ ำนวน  หน้ำ 
2.6 ผนวก 6  เง่ือนไข หลกัเกณฑ์  สตูรและวิธีกำร 

            ค ำนวณที่ใช้กบัสญัญำแบบปรับรำคำได้         จ ำนวน  หน้ำ 
2.7     ฯลฯ     จ ำนวน  หน้ำ 
 

  ควำมใดในเอกสำรแนบท้ำยสญัญำที่ขดัแย้งกับข้อควำมในสญัญำนี ้ ให้ใช้ข้อควำม
ในสญัญำนีบ้งัคบั  และในกรณีที่เอกสำรแนบท้ำยสญัญำขดัแย้งกนัเอง ผู้ รับจ้ำงจะต้องปฏิบติัตำม
ค ำวินิจฉยัของผู้ว่ำจ้ำง   
 

 ข้อ 3.  หลักประกันการปฏิบัตติามสัญญา 
  ในขณะท ำสญัญำนี ้ผู้ รับจ้ำงได้น ำหลกัประกนัเป็น   
 
เป็นจ ำนวนเงิน    บำท (                 ) 
มำมอบให้แก่ผู้ว่ำจ้ำง เพื่อเป็นหลกัประกนักำรปฏิบติัตำมสญัญำนี ้
  หลกัประกนัท่ีผู้ รับจ้ำงน ำมำมอบไว้ตำมวรรคหนึง่ ผู้ว่ำจ้ำงจะคืนให้เมื่อผู้ รับจ้ำงพ้น
จำกข้อผกูพนัตำมสญัญำนีแ้ล้ว 
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 ข้อ 4. ค่าจ้างและการจ่ายเงนิ 

ผู้ว่ำจ้ำงตกลงจ่ำยและผู้ รับจ้ำงตกลงรับเงินค่ำจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน  
บำท (                   )  

ซึง่ได้รวมภำษีมลูค่ำเพิ่มจ ำนวน          บำท ตลอดจนภำษีอำกรอื่น ๆ และ 
ค่ำใช้จ่ำยทัง้ปวงด้วยแล้ว โดยถือรำคำเหมำรวมเป็นเกณฑ์และก ำหนดกำรจ่ำยเงินเป็นงวด ๆ  ดงันี  ้

งวดที่ 1  เป็นจ ำนวนเงิน      บำท (  
) เมื่อผู้ รับจ้ำงได้ปฏิบติังำน   

 
ให้แล้วเสร็จภำยใน   

งวดที่  2  เป็นจ ำนวนเงิน      บำท (  
) เมื่อผู้ รับจ้ำงได้ปฏิบติังำน   

 
ให้แล้วเสร็จภำยใน   

ฯลฯ 
งวดสดุท้ำย เป็นจ ำนวนเงิน          บำท ( 

      )   เมื่อผู้ รับจ้ำงได้ปฏิบติังำนทัง้หมดให้แล้วเสร็จ 
เรียบร้อยตำมสญัญำ  รวมทัง้ท ำสถำนท่ีก่อสร้ำงให้สะอำดเรียบร้อย ตำมที่ก ำหนดไว้ในข้อ 20. 
 

 ข้อ 5. เงนิค่าจ้างล่วงหน้า 
  ผู้ว่ำจ้ำงตกลงจ่ำยเงินค่ำจ้ำงลว่งหน้ำให้แก่ผู้ รับจ้ำงเป็นจ ำนวนเงิน 
บำท(       ) ซึง่เท่ำกบัร้อยละ          ของรำคำ
ค่ำจ้ำง ตำมสญัญำที่ระบไุว้ ในข้อ 4. 
  เงินจ ำนวนดังกลำ่ว จะจ่ำยให้ภำยหลงัจำกที่ผู้ รับจ้ำง ได้วำงหลกัประกนักำรรับเงิน
ค่ำจ้ำงลว่งหน้ำ เต็มตำมจ ำนวนเงินค่ำจ้ำงลว่งหน้ำนัน้ให้แก่ผู้ว่ำจ้ำง ผู้ รับจ้ำงจะต้องออก
ใบเสร็จรับเงินค่ำจ้ำงลว่งหน้ำ ตำมแบบที่ผู้ว่ำจ้ำงก ำหนดให้ และผู้ รับจ้ำงตกลงที่จะกระท ำตำม
เง่ือนไขอนัเกี่ยวกบักำรใช้จ่ำย และกำรใช้คืนเงินค่ำจ้ำงลว่งหน้ำนัน้ ดงัต่อไปนี ้
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  5.1  ผู้ รับจ้ำงจะใช้เงินค่ำจ้ำงล่วงหน้ำนัน้ เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรปฏิบติังำนตำม
สัญญำเท่ำนัน้   หำกผู้ รับจ้ำงใช้จ่ำยเงินค่ำจ้ำงล่วงหน้ำ  หรือส่วนใดส่วนหนึ่งของเงินค่ำจ้ำง
ล่วงหน้ำนัน้ในทำงอื่น  ผู้ ว่ำจ้ำงอำจจะเรียกเงินค่ำจ้ำงล่วงหน้ำคืนจำกผู้ รับจ้ำง หรือบังคับแก่
หลกัประกนักำรปฏิบติัตำมสญัญำได้ทนัที 
  5.2  เมื่อผู้ ว่ำจ้ำงเรียกร้อง ผู้ รับจ้ำงต้องแสดงหลักฐำนกำรใช้จ่ำยเงินค่ำจ้ำง
ล่วงหน้ำ  เพื่อพิสจูน์ว่ำได้เป็นไปตำมข้อ 5.1 ภำยในก ำหนด 15 วัน นับถัดจำกวันได้รับแจ้งจำก 
ผู้ว่ำจ้ำง   หำกผู้ รับจ้ำงไม่อำจแสดงหลกัฐำนดงักล่ำว ภำยในก ำหนด 15 วนั ผู้ ว่ำจ้ำงอำจเรียกเงิน
ค่ำจ้ำงลว่งหน้ำคืนจำกผู้ รับจ้ำง หรือบงัคบัแก่หลกัประกนักำรรับเงินค่ำจ้ำงลว่งหน้ำได้ทนัที 
  5.3  เงินจ ำนวนใด ๆ ก็ตำม ที่ผู้ รับจ้ำงจะต้องจ่ำยให้แก่ผู้ ว่ำจ้ำงเพื่อช ำระหนี  ้หรือ
เพื่อชดใช้ควำมรับผิดต่ำง ๆ ตำมสัญญำ  ผู้ ว่ำจ้ำงจะหักเอำจำกเงินค่ำจ้ำงงวด ที่จะจ่ำยให้แก่   
ผู้ รับจ้ำง  ก่อนท่ีจะหกัชดใช้คืนเงินค่ำจ้ำงลว่งหน้ำ 
  5.4 ในกรณีที่มีกำรบอกเลกิสญัญำ หำกเงินค่ำจ้ำงลว่งหน้ำที่เหลอื เกินกว่ำจ ำนวน
เงินท่ีผู้ รับจ้ำงจะได้รับ หลงัจำกหักชดใช้ในกรณีอื่นแล้ว  ผู้ รับจ้ำงจะต้องจ่ำยคืนเงิน จ ำนวนที่เหลือ
นัน้ให้แก่ผู้ว่ำจ้ำง ภำยใน 7 วนั นบัถดัจำกวนัได้รับแจ้งเป็นหนงัสอืจำกผู้ว่ำจ้ำง 
   ผู้ว่ำจ้ำงจะคืนหลกัประกนัเงินลว่งหน้ำให้แก่ผู้ รับจ้ำง (หำกกำรจ่ำยเงินค่ำจ้ำงงวดที่ 
2 เป็นกำรจ่ำยตำมผลงำนของผู้ รับจ้ำง ในสว่นท่ีปฏิบติังำนเกินกว่ำจ ำนวนเงินลว่งหน้ำ ให้ผู้ว่ำจ้ำง 
คืนหลกัประกนัเงินลว่งหน้ำพร้อมกบัจ่ำยเงินค่ำจ้ำงงวดที่ 2    แต่ถ้ำกำรจ่ำยค่ำจ้ำงงวดที่ 2 เป็น
กำรจ่ำยตำมผลงำนของผู้ รับจ้ำง โดยเฉลีย่หกัเงินลว่งหน้ำออกตำมสว่นของค่ำจ้ำงในแต่ละงวด  
ให้ผู้ว่ำจ้ำงคืนหลกัประกนัเงินลว่งหน้ำพร้อมกบักำรจ่ำยเงินค่ำงำนงวดสดุท้ำย)* 
 

 ข้อ 6. การหกัเงนิประกันผลงาน 
   ในกำรจ่ำยเงินให้แก่ผู้ รับจ้ำงแต่ละงวด ผู้ว่ำจ้ำงจะหกัเงินจ ำนวนร้อยละ10 ของเงิน
ที่ต้องจ่ำยในงวดนัน้  เพื่อเป็นประกนัผลงำน   ในกรณีที่เงินประกนัผลงำนจะต้องถกูหกัไว้ทัง้สิน้  
จ ำนวน       บำท ผู้ รับจ้ำงมีสทิธิที่จะขอเงินประกนัผลงำนคืน โดยผู้ รับจ้ำงจะต้องวำง 
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หนงัสอืค ำ้ประกนัของธนำคำร  ซึง่ออกโดยธนำคำรภำยในประเทศ มำวำงไว้ต่อผู้ว่ำจ้ำงเพื่อเป็น
หลกัประกนัแทนก็ได้ 
  ผู้ว่ำจ้ำงจะคืนเงินประกนัผลงำน และ/หรือ หนงัสือค ำ้ประกนัของธนำคำรดงักลำ่ว 
ตำมวรรคหนึง่ ให้แก่ผู้ รับจ้ำงพร้อมกบักำรจ่ำยเงินงวดสดุท้ำย 
 

 ข้อ 7. ก าหนดเวลาแล้วเสร็จและสิทธิของผู้ ว่าจ้างในการบอกเลิกสัญญา 
  ผู้ รับจ้ำงต้องเร่ิมท ำงำนท่ีรับจ้ำง ภำยในวนัท่ี          เดือน        
พ.ศ.               และจะต้องท ำงำนให้แล้วเสร็จบริบรูณ์ภำยในวนัท่ี       เดือน   
พ.ศ.             ถ้ำผู้ รับจ้ำงมิได้ลงมือท ำงำนภำยในก ำหนดเวลำ หรือไม่สำมำรถท ำงำนให้แล้วเสร็จ
ตำมก ำหนดเวลำ หรือมีเหตใุห้เชื่อได้ว่ำผู้ รับจ้ำงไมส่ำมำรถท ำงำนให้แล้วเสร็จภำยในก ำหนดเวลำ 
หรือจะแล้วเสร็จลำ่ช้ำเกินกว่ำก ำหนดเวลำ หรือผู้ รับจ้ำงท ำผิดสญัญำข้อใดข้อหนึง่ หรือตกเป็นผู้
ล้มละลำย หรือเพิกเฉยไม่ปฏิบติัตำมค ำสัง่ของคณะกรรมกำรตรวจกำรจ้ำง หรือผู้ควบคมุงำน หรือ
บริษัทท่ีปรึกษำ ซึง่ได้รับมอบอ ำนำจจำกผู้ว่ำจ้ำง ผู้ว่ำจ้ำงมีสทิธิที่จะบอกเลกิสญัญำนีไ้ด้และมี
สทิธิจ้ำงผู้ รับจ้ำงรำยใหม่เข้ำท ำงำนของผู้ รับจ้ำงให้ลลุว่งไปได้ด้วย 
  กำรที่ผู้ว่ำจ้ำงไม่ใช้สทิธิเลกิสญัญำดงักลำ่วข้ำงต้น ไม่เป็นเหตใุห้ผู้ รับจ้ำงพ้นจำก
ควำมรับผิดตำมสญัญำ 
 

ข้อ 8. ความรับผิดชอบในความช ารุดบกพร่องของงานจ้าง 
  เมื่องำนแล้วเสร็จบริบรูณ์และผู้ว่ำจ้ำงได้รับมอบงำนจำกผู้ รับจ้ำง  หรือจำกผู้ รับจ้ำง 
รำยใหม่ในกรณีที่มีกำรบอกเลกิสญัญำตำมข้อ 7.       หำกมีเหตชุ ำรุดบกพร่องหรือเสยีหำยเกิดขึน้ 
จำกงำนจ้ำงนีภ้ำยในก ำหนด  ปี   เดือน นับถัดจำกวันที่ได้รับมอบงำนดังกล่ำว  ซึ่ง
ควำมช ำรุดบกพร่องหรือเสียหำยนัน้เกิดจำกควำมบกพร่องของผู้ รับจ้ำงอนัเกิดจำกกำรใช้วสัดทุี่ไม่
ถกูต้อง   หรือท ำไว้ไม่เรียบร้อยหรือท ำไม่ถกูต้องตำมมำตรฐำนแห่งหลกัวิชำ  ผู้ รับจ้ำงจะต้องรีบท ำ 
กำรแก้ไขให้เป็นท่ีเรียบร้อยโดยไม่ชกัช้ำ     โดยผู้ว่ำจ้ำงไม่ต้องออกเงินใด ๆ  ในกำรนีท้ัง้สิน้     หำก 
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ผู้ รับจ้ำงบดิพลิว้ไม่กระท ำกำรดงักลำ่วภำยในก ำหนด   วนั  นบัแต่วนัท่ีได้รับแจ้งเป็นหนังสอื
จำกผู้ว่ำจ้ำง     หรือไม่ท ำกำรแก้ไขให้ถกูต้องเรียบร้อยภำยในเวลำที่ผู้ว่ำจ้ำงก ำหนดให้   ผู้ว่ำจ้ำงมี
สทิธิที่จะท ำกำรนัน้เอง หรือจ้ำงผู้อื่นให้ท ำงำนนัน้  โดยผู้ รับจ้ำงต้องเป็นผู้ออกค่ำใช้จ่ำย 

 

 ข้อ 9. การจ้างช่วง 
  ผู้ รับจ้ำงจะต้องไม่เอำงำนทัง้หมดหรือบำงสว่นแห่งสญัญำนีไ้ปจ้ำงช่วงอีกต่อหนึง่
โดยไม่ได้รับควำมยินยอมเป็นหนงัสอืจำกผู้ว่ำจ้ำงก่อน  ทัง้นี ้ นอกจำกในกรณีที่สญัญำนีจ้ะได้ระบุ
ไว้เป็นอย่ำงอื่น  ควำมยินยอมดงักลำ่วนัน้ไม่เป็นเหตใุห้ผู้ รับจ้ำงหลดุพ้นจำกควำมรับผิดหรือพนัธะ
หน้ำที่ตำมสญัญำนี ้  และผู้ รับจ้ำงจะยงัคงต้องรับผิดในควำมผิดและควำมประมำทเลนิเลอ่ของผู้
รับจ้ำงช่วง หรือของตวัแทน หรือลกูจ้ำงของผู้ รับจ้ำงช่วงนัน้ทกุประกำร 
 

ข้อ 10. การควบคุมงานของผู้ รับจ้าง 
 ผู้ รับจ้ำงจะต้องควบคมุงำนท่ีรับจ้ำงอย่ำงเอำใจใสด้่วยประสทิธิภำพและควำมช ำนำญ 

และในระหว่ำงท ำงำนที่รับจ้ำงจะต้องจดัให้มีผู้แทนซึง่ท ำงำนเต็มเวลำเป็นผู้ควบคมุงำน  ผู้ควบคมุ
งำนดงักลำ่วจะต้องเป็นผู้แทนได้รับมอบอ ำนำจจำกผู้ รับจ้ำง  ค ำสัง่หรือค ำแนะน ำต่ำง ๆ ที่ได้แจ้ง
แก่ผู้แทนผู้ได้รับมอบอ ำนำจนัน้ให้ถือว่ำเป็นค ำสัง่หรือค ำแนะน ำที่ได้แจ้งแก่ผู้ รับจ้ำง  กำรแต่งตัง้ผู้
ควบคมุงำนนัน้จะต้องท ำเป็นหนงัสอืและต้องได้รับควำมเห็นชอบจำกผู้ว่ำจ้ำง  กำรเปลีย่นตวั หรือ
แต่งตัง้ผู้ควบคมุงำนใหม่จะท ำมิได้หำกไม่ได้รับควำมเห็นชอบจำกผู้ว่ำจ้ำงก่อน 

ผู้ว่ำจ้ำงมีสทิธิที่จะขอให้เปลีย่นตวัผู้แทนได้รับมอบอ ำนำจนัน้ โดยแจ้งเป็นหนงัสอืไปยงัผู้
รับจ้ำง และผู้ รับจ้ำงจะต้องท ำกำรเปลีย่นตวัโดยพลนั โดยไม่คิดรำคำเพิ่มหรืออ้ำงเป็นเหตเุพื่อ
ขยำยอำยสุญัญำอนัเนื่องมำจำกเหตนุี ้
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ข้อ 11.  ความรับผิดของผู้ รับจ้าง 
ผู้ รับจ้ำงจะต้องรับผิดตอ่อปัุทวเหต ุ ควำมเสียหำย หรือภยนัตรำยใด ๆ อนัเกิดจำกกำร

ปฏิบตังิำนของผู้ รับจ้ำง และจะต้องรับผิดตอ่ควำมเสียหำยจำกกำรกระท ำของลกูจ้ำงของผู้ รับจ้ำง 
ควำมเสยีหำยใด ๆ อนัเกิดแก่งำนท่ีผู้ รับจ้ำงได้ท ำขึน้ แม้จะเกิดขึน้เพรำะเหตสุดุวิสยั 

นอกจำกกรณีอนัเกิดจำกควำมผิดของผู้ว่ำจ้ำง ผู้ รับจ้ำงจะต้องรับผิดโดยซ่อมแซมให้คืนดีหรือ
เปลีย่นให้ใหม่โดยค่ำใช้จ่ำยของผู้ รับจ้ำงเอง  ควำมรับผิดของผู้ รับจ้ำงดังกลำ่วในข้อนีจ้ะสิน้สดุลง
เมื่อผู้ว่ำจ้ำงได้รับมอบงำนครัง้สดุท้ำย ซึง่หลงัจำกนัน้ผู้ รับจ้ำงคงต้องรับผิดเพียงในกรณีช ำรุด
บกพร่องหรือควำมเสยีหำยดงักลำ่วในข้อ 8. เท่ำนัน้ 

 

ข้อ 12. การจ่ายเงนิแก่ลูกจ้าง 
            ผู้ รับจ้ำงจะต้องจ่ำยเงินแก่ลกูจ้ำงที่ผู้ รับจ้ำงได้จ้ำงมำในอตัรำและตำมก ำหนดเวลำ

ที่ผู้ รับจ้ำงได้ตกลงหรือท ำสญัญำไว้ต่อลกูจ้ำงดงักลำ่ว 
            ถ้ำผู้ รับจ้ำงไม่จ่ำยเงินค่ำจ้ำงหรือค่ำทดแทนอื่นใดแก่ลกูจ้ำงดังกล่ำวในวรรคแรก  

ผู้ว่ำจ้ำงมีสทิธิที่จะเอำเงินค่ำจ้ำงที่จะต้องจ่ำยแก่ผู้ รับจ้ำงมำจ่ำยให้แก่ลกูจ้ำงของผู้ รับจ้ำงดงักล่ำว 
และให้ถือว่ำผู้ว่ำจ้ำงได้จ่ำยเงินจ ำนวนนัน้เป็นค่ำจ้ำงให้แก่ผู้ รับจ้ำงตำมสญัญำแล้ว 

            ผู้ รับจ้ำงจะต้องจดัให้มีประกนัภยัส ำหรับลกูจ้ำงทกุคนที่จ้ำงมำท ำงำนโดยให้ครอบ 
คลมุถึงควำมรับผิดทัง้ปวงของผู้ รับจ้ำงรวมทัง้ผู้ รับจ้ำงช่วงอันหำกจะพึงมีในกรณีควำมเสียหำยที่
คิดค่ำสินไหมทดแทนได้ตำมกฎหมำยซึ่งเกิดจำกอุปัทวเหตุหรือภยันตรำยใด ๆ ต่อลูกจ้ำงหรือ
บุคคลอื่นที่ผู้ รับจ้ำงหรือผู้ รับจ้ำงช่วงจ้ำงมำท ำงำน  ผู้ รับจ้ำงจะต้องส่งมอบกรมธรรม์ประกันภัย
ดงักลำ่วพร้อมทัง้หลกัฐำนกำรช ำระเบีย้ประกนัให้แก่ผู้ว่ำจ้ำง เมื่อผู้ว่ำจ้ำงเรียกร้อง 
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 ข้อ 13. การตรวจงานจ้าง    
            ถ้ำผู้ว่ำจ้ำงแต่งตัง้กรรมกำรตรวจกำรจ้ำง ผู้ควบคมุงำน หรือบริษัทท่ีปรึกษำ    เพื่อ
ควบคมุกำรท ำงำนของผู้ รับจ้ำง  กรรมกำรตรวจกำรจ้ำงหรือผู้ควบคมุ หรือบริษัทท่ีปรึกษำนัน้มี
อ ำนำจเข้ำไปตรวจกำรงำนในโรงงำนและสถำนที่ท่ีก ำลงัก่อสร้ำงได้ทกุเวลำ  และผู้ รับจ้ำงจะต้อง
อ ำนวยควำมสะดวกและให้ควำมช่วยเหลอืในกำรนัน้ตำมสมควร 

กำรที่มีกรรมกำรตรวจกำรจ้ำง  ผู้ควบคมุงำนหรือบริษัทท่ีปรึกษำหำท ำให้ผู้ รับจ้ำงพ้นควำม
รับผิดชอบตำมสญัญำนีข้้อหนึง่ข้อใดไม่ 
 

ข้อ 14. แบบรูปและรายการละเอียดคลาดเคล่ือน 
                   ผู้ รับจ้ำงจะต้องรับรองว่ำได้ตรวจสอบและท ำควำมเข้ำใจในแบบรูปรำยกำร
ละเอียดโดยถี่ถ้วนแล้ว หำกปรำกฏว่ำแบบรูปและรำยกำรละเอียดนัน้ผิดพลำดหรือคลำดเคลือ่นไป
จำกหลกักำรทำงวิศวกรรมหรือทำงเทคนิค  ผู้ รับจ้ำงตกลงที่จะปฏิบติัตำมค ำวินิจฉัยของกรรมกำร
ตรวจกำรจ้ำงหรือผู้ควบคุมงำนหรือบริษัทที่ปรึกษำที่ผู้ ว่ำจ้ำงแต่งตัง้เพื่อให้งำนแล้วเสร็จบริบูรณ์
โดยจะคิดค่ำใช้จ่ำยใด ๆ เพิ่มขึน้จำกผู้ว่ำจ้ำงไม่ได้ 
  

ข้อ 15. การควบคุมงานโดยผู้ ว่าจ้าง 
   ผู้ รับจ้ำงตกลงว่ำ กรรมกำรตรวจกำรจ้ำง ผู้ควบคมุงำนหรือบริษัทท่ีปรึกษำที่ผู้ว่ำ
จ้ำงแต่งตัง้ มีอ ำนำจที่จะตรวจสอบและควบคมุงำนเพื่อให้เป็นไปตำมเอกสำรสญัญำ และมอี ำนำจ
ที่จะสัง่ให้แก้ไข เปลีย่นแปลง เพิ่มเติม หรือตดัทอนซึง่งำนตำมสญัญำนี ้  หำกผู้ รับจ้ำงขดัขืนไม่
ปฏิบติัตำม กรรมกำรตรวจกำรจ้ำงผู้ควบคมุงำนหรือบริษัทท่ีปรึกษำมอี ำนำจที่จะสัง่ให้หยดุกิจกำร
นัน้ชัว่ครำวได้  ควำมลำ่ช้ำในกรณีเช่นนีผู้้ รับจ้ำงจะถือเป็นเหตขุอขยำยวนัท ำกำรออกไปมิได้ 
 

 ข้อ 16. งานพเิศษและการแก้ไขงาน 
                        ผู้ว่ำจ้ำงมีสทิธิที่จะสัง่ให้ผู้ รับจ้ำงท ำงำนพิเศษซึง่ไม่ได้แสดงไว้ หรือรวมอยู่ใน
เอกสำรสญัญำ  หำกงำนพิเศษนัน้ๆ อยู่ในขอบข่ำยทัว่ไปแห่งวตัถุประสงค์ของสญัญำนี ้  
นอกจำกนีผู้้ว่ำจ้ำงยงัมีสทิธิสัง่ให้เปลีย่นแปลงหรือแก้ไขแบบรูป และข้อก ำหนดต่ำง ๆ  ในเอกสำร
สญัญำนีด้้วย  โดยไม่ท ำให้สญัญำเป็นโมฆะแต่อยำ่งใด 
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                      อตัรำค่ำจ้ำงหรือรำคำที่ก ำหนดไว้ในสญัญำนีใ้ห้ก ำหนดใช้ส ำหรับงำนพิเศษหรือ
งำนท่ีเพิ่มเติมขึน้ หรือตดัทอนลงทัง้ปวงตำมค ำสัง่ของผู้ว่ำจ้ำง หำกในสญัญำไม่ได้ก ำหนดไว้ถงึ
อตัรำค่ำจ้ำง หรือรำคำใด ๆ ที่จะน ำมำใช้ส ำหรับงำนพิเศษหรืองำนท่ีเพิ่มขึน้ดงักลำ่ว ผู้ว่ำจ้ำงและ
ผู้ รับจ้ำงจะได้ตกลงกนัท่ีจะก ำหนดอตัรำหรือรำคำ รวมทัง้กำรขยำยระยะเวลำ (ถ้ำมี) กนัใหม่เพื่อ
ควำมเหมำะสม  ในกรณีที่ตกลงกนัไม่ได้ ผู้ว่ำจ้ำงจะก ำหนดอตัรำจ้ำงหรือรำคำตำยตวัตำมแต่ผู้
ว่ำจ้ำงจะเห็นว่ำเหมำะสมและถกูต้อง  ซึง่ผู้ รับจ้ำงจะต้องปฏิบติังำน ตำมค ำสัง่ของผู้ว่ำจ้ำงแต่อำจ
สงวนสิทธิที่จะด ำเนินกำรตำมข้อ 21. ต่อไปได้ 
 

ข้อ 17. ค่าปรับ 

   หำกผู้ รับจ้ำงไม่สำมำรถท ำงำนให้แล้วเสร็จตำมเวลำที่ก ำหนดไว้ในสญัญำและ 
ผู้ว่ำจ้ำงยงัมิได้บอกเลกิสญัญำ  ผู้ รับจ้ำงจะต้องช ำระค่ำปรับให้แก่ผู้ว่ำจ้ำงเป็นจ ำนวนเงินวนัละ     

บำท (               ) และจะต้องช ำระ 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรควบคมุงำนในเมื่อผู้ว่ำจ้ำงต้องจ้ำงผู้ควบคมุงำนอีกต่อหนึง่เป็นจ ำนวนเงินวนัละ     
                        บำท นับถัดจำกวันที่ก ำหนดแล้วเสร็จตำมสญัญำ หรือวันที่ผู้ ว่ำจ้ำงได้ขยำยให้
จนถึงวันที่ท ำงำนแล้วเสร็จจริง นอกจำกนีผู้้ รับจ้ำงยอมให้ผู้ว่ำจ้ำงเรียกค่ำเสียหำยอันเกิดขึน้จำก
กำรที่ผู้ รับจ้ำงท ำงำนลำ่ช้ำเฉพำะสว่นท่ีเกินกว่ำจ ำนวนค่ำปรับและค่ำใช้จ่ำยดงักลำ่วได้อีกด้วย 

   ในระหว่ำงที่ผู้ว่ำจ้ำงมิได้บอกเลกิสญัญำนัน้  หำกผู้ว่ำจ้ำงเห็นว่ำผู้ รับจ้ำงจะไม่สำมำรถ
ปฏิบติัตำมสญัญำต่อไปได้  ผู้ ว่ำจ้ำงจะใช้สิทธิบอกเลิกสญัญำและใช้สิทธิตำมข้อ 18. ก็ได้  และ
ถ้ำผู้ ว่ำจ้ำงได้แจ้งข้อเรียกร้องไปยังผู้ รับจ้ำงเมื่อครบก ำหนดแล้วเสร็จของงำนขอให้ช ำระค่ำปรับ
แล้ว  ผู้ว่ำจ้ำงมีสทิธิที่จะปรับผู้ รับจ้ำงจนถงึวนับอกเลกิสญัญำได้อีกด้วย 
 

 ข้อ 18. สิทธิของผู้ ว่าจ้างภายหลังบอกเลิกสัญญา 
   ในกรณีที่ผู้ ว่ำจ้ำงบอกเลิกสัญญำ  ผู้ ว่ำจ้ำงอำจท ำงำนนัน้เองหรือว่ำจ้ำงผู้ อื่นให้
ท ำงำนนัน้ต่อจนแล้วเสร็จได้  ผู้ว่ำจ้ำงหรือผู้ที่รับจ้ำงท ำงำนนัน้ต่อมีสทิธิใช้เคร่ืองใช้ในกำรก่อสร้ำง 
สิ่งที่สร้ำงขึน้ชั่วครำวส ำหรับงำนก่อสร้ำงและวัสดุต่ำง ๆ ซึ่งเห็นว่ำจะต้องสงวนเอำไว้เพื่อกำร
ปฏิบติังำนตำมสญัญำตำมที่จะเห็นสมควร 
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   ในกรณีดงักลำ่ว ผู้ว่ำจ้ำงมีสทิธิริบหลกัประกนักำรปฏิบติัตำมสญัญำทัง้หมด หรือ
บำงสว่นตำมแต่จะเห็นสมควร  นอกจำกนัน้ผู้ รับจ้ำงจะต้องรับผิดชอบในค่ำเสยีหำย ซึง่เป็นจ ำนวน
เกินกว่ำหลกัประกนักำรปฏิบติังำน  และค่ำเสยีหำยต่ำง ๆ ที่เกิดขึน้ รวมทัง้ค่ำใช้จ่ำยที่เพิ่มขึน้ใน
กำรท ำงำนนัน้ต่อให้แล้วเสร็จตำมสญัญำ และค่ำใช้จ่ำยในกำรควบคมุงำนเพิ่ม (ถ้ำม)ี ซึง่ผู้ว่ำจ้ำง
จะหกัเอำจำกเงินประกนัผลงำนหรือจ ำนวนเงินใด ๆ ที่จะจ่ำยให้แก่ผู้ รับจ้ำงก็ได้ 
 

 ข้อ 19. การก าหนดค่าเสียหาย 
   ค่ำปรับหรือค่ำเสยีหำยซึง่เกิดขึน้จำกผู้ รับจ้ำงตำมสญัญำนี ้  ผู้ว่ำจ้ำงมีสทิธิที่จะหกั
เอำจำกจ ำนวนเงินค่ำจ้ำงที่ค้ำงจ่ำยหรือจำกเงินประกนัผลงำนของผู้ รับจ้ำงหรือบงัคบัจำก
หลกัประกนักำรปฏิบติัตำมสญัญำก็ได้ 
  หำกมีเงินค่ำจ้ำงตำมสญัญำที่หกัไว้จ่ำยเป็นค่ำปรับ และค่ำเสยีหำยแล้วยงัเหลอือยู่
อีกเท่ำใด ผู้ว่ำจ้ำงจะคืนให้แก่ผู้ รับจ้ำงทัง้หมด 
 

 ข้อ 20. การท าบริเวณก่อสร้างให้เรียบร้อย 
   ผู้ รับจ้ำงจะต้องรักษำบริเวณสถำนท่ีปฏิบติังำนตำมสญัญำนี ้ รวมทัง้โรงงำน หรือ
สิง่อ ำนวยควำมสะดวกในกำรท ำงำนของผู้ รับจ้ำง ลกูจ้ำง ตวัแทน หรือของผู้ รับจ้ำงช่วง ให้อยู่ใน
ควำมสะอำด ปลอดภยั และมีประสทิธิภำพในกำรใช้งำนตลอดระยะเวลำกำรจ้ำง และเมื่อท ำงำน
เสร็จสิน้แล้วจะต้องขนย้ำยบรรดำเคร่ืองใช้ในกำรท ำงำนจ้ำงรวมทัง้วสัด ุ ขยะมลูฝอยและ
สิง่ก่อสร้ำงชัว่ครำวต่ำง ๆ (ถ้ำม)ี ทัง้จะต้องกลบเกลีย่พืน้ดินให้เรียบร้อย เพื่อให้บริเวณทัง้หมดอยู่
ในสภำพที่สะอำดและใช้กำรได้ทนัที 
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 ข้อ 21. การขยายเวลาปฏิบัตงิานตามสัญญา 
   ในกรณีที่มีเหตุสดุวิสยั หรือเหตุใด ๆ อันเน่ืองมำจำกควำมผิดหรือควำมบกพร่อง
ของฝ่ำยผู้ว่ำจ้ำง หรือพฤติกำรณ์อนัหนึง่อนัใดที่ผู้ รับจ้ำงไม่ต้องรับผิดตำมกฎหมำย ท ำให้ผู้ รับจ้ำง 
ไม่สำมำรถท ำงำนให้แล้วเสร็จตำมเง่ือนไขและก ำหนดเวลำแห่งสญัญำนีไ้ด้ ผู้ รับจ้ำงจะต้องแจ้ง
เหตหุรือพฤติกำรณ์ดังกล่ำวพร้อมหลกัฐำนเป็นหนงัสือให้ผู้ ว่ำจ้ำงทรำบ เพื่อขอขยำยเวลำท ำงำน
ออกไปภำยใน 15 วนั นบัถดัจำกวนัท่ีเหตนุัน้สิน้สดุลง 
   ถ้ำผู้ รับจ้ำงไม่ปฏิบติัให้เป็นไปตำมควำมในวรรคหนึ่ง ให้ถือว่ำผู้ รับจ้ำงได้สละสิทธิ
เรียกร้องในกำรที่จะขอขยำยเวลำท ำงำนออกไปโดยไม่มีเง่ือนไขใด ๆ ทัง้สิน้  เว้นแต่กรณีเหตุเกิด
จำกควำมผิดหรือควำมบกพร่องของฝ่ำยผู้ว่ำจ้ำง ซึ่งมีหลกัฐำนชดัแจ้ง หรือผู้ ว่ำจ้ำงทรำบดีอยู่แล้ว
ตัง้แต่ต้น 

       กำรขยำยก ำหนดเวลำท ำงำนตำมวรรคหนึ่ง  อยู่ในดุลพินิจของผู้ ว่ำจ้ำงที่จะ
พิจำรณำตำมที่เห็นสมควร 
 

 ข้อ 22. การใช้เรือไทย 
               ในกำรปฏิบัติตำมสัญญำนี  ้หำกผู้ รับจ้ำงจะต้องสั่งหรือน ำของเข้ำมำจำก

ต่ำงประเทศรวมทัง้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ที่ต้องน ำเข้ำมำเพื่อปฏิบติังำนตำมสญัญำ ไม่ว่ำผู้ รับจ้ำง
จะเป็นผู้ที่น ำของเข้ำมำเองหรือน ำเข้ำมำโดยผ่ำนตวัแทนหรือบคุคลอื่นใด ถ้ำสิ่งของนัน้ต้องน ำเข้ำ
มำโดยทำงเรือในเส้นทำงเดินเรือที่มีเรือไทยเดินอยู่และสำมำรถให้บริกำรรับขนได้ตำมที่รัฐมนตรี  
ว่ำกำรกระทรวงคมนำคมประกำศก ำหนด  ผู้ รับจ้ำงต้องจัดกำรให้สิ่งของดังกล่ำวบรรทุกโดยเรือ
ไทยหรือเรือที่มีสทิธิเช่นเดียวกบัเรือไทยจำกต่ำงประเทศมำยงัประเทศไทย  เว้นแต่จะได้รับอนญุำต
จำกกรมเจ้ำท่ำก่อนบรรทุกของนัน้ลงเรืออื่นที่มิใช่เรือไทย  หรือเป็นของที่รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวง
คมนำคมประกำศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออื่นได้  ทัง้นีไ้ม่ว่ำกำรสัง่หรือสัง่ซือ้สิ่งของดังกล่ำวจำก
ต่ำงประเทศจะเป็นแบบ  เอฟโอบ,ี  ซีเอฟอำร์,  ซีไอเอฟ  หรือแบบอื่นใด 
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 ในกำรสง่มอบงำนตำมสญัญำให้แก่ผู้ว่ำจ้ำง  ถ้ำงำนนัน้มีสิง่ของตำมวรรคแรก ผู้ รับ

จ้ำงจะต้องส่งมอบใบตรำส่ง (Bill of Lading)  หรือส ำเนำใบตรำส่งส ำหรับของนัน้ ซึ่งแสดงว่ำได้
บรรทุกมำโดยเรือไทยหรือเรือที่มีสิทธิเช่นเดียวกับเรือไทยให้แก่ผู้ ว่ำจ้ำงพร้อมกับกำรส่งมอบงำน
ด้วย 

ในกรณีที่สิ่งของดังกล่ำวไม่ได้บรรทุกจำกต่ำงประเทศมำยังประเทศไทยโดยเรือไทย หรือ
เรือที่มีสทิธิเช่นเดียวกบัเรือไทย  ผู้ รับจ้ำงต้องสง่มอบหลกัฐำนซึง่แสดงว่ำได้รับอนญุำตจำกกรมเจ้ำ
ท่ำให้บรรทกุของโดยเรืออื่นได้ หรือหลกัฐำนซึง่แสดงว่ำได้ช ำระค่ำธรรมเนียมพิเศษเน่ืองจำกกำรไม่
บรรทกุของโดยเรือไทยตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรส่งเสริมกำรพำณิชย์นำวีแล้วอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งแก่
ผู้ว่ำจ้ำงด้วย 
          ในกรณีที่ผู้ รับจ้ำงไม่ส่งมอบหลักฐำนอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งดังกล่ำว ในสองวรรค
ข้ำงต้นให้แก่ผู้ ว่ำจ้ำง  แต่จะขอส่งมอบงำนดังกล่ำวให้ผู้ ว่ำจ้ำงก่อน โดยยังไม่รับช ำระเงินค่ำจ้ำง  
ผู้ ว่ำจ้ำงมีสิทธิรับงำนดังกล่ำวไว้ก่อนและช ำระเงินค่ำจ้ำงเมื่อผู้ รับจ้ำงได้ปฏิบัติถูกต้องครบถ้วน
ดงักลำ่วแล้วได้ 
 

ข้อ 23. มาตรฐานฝีมือช่าง 
                        ผู้ รับจ้ำงตกลงเป็นเง่ือนไขส ำคญัว่ำ  ผู้ รับจ้ำงจะต้องมีและใช้ผู้ ผ่ำนกำรทดสอบ
มำตรฐำนฝีมือช่ำงจำกกรมพฒันำฝีมือแรงงำน หรือผู้มีวฒุิบตัรระดบั ปวช.  ปวส. และ ปวท. หรือ
เทียบเท่ำจำกสถำบนักำรศกึษำที่ ก.พ. รับรองให้เข้ำรับรำชกำรได้ ในอตัรำไม่ต ่ำกว่ำร้อยละ      
ของแต่ละสำขำช่ำง  แต่จะต้องมีช่ำงจ ำนวนอย่ำงน้อย 1 คน ในแต่ละสำขำช่ำง ดงัต่อไปนี ้
      
   23.1  
   23.2  
                     ฯลฯ   
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  ผู้ รับจ้ำงจะต้องจดัท ำบญัชีแสดงจ ำนวนช่ำงทัง้หมดโดยจ ำแนกตำมแต่ละสำขำ                         
ช่ำงและระดบัช่ำง  พร้อมกบัระบรุำยชือ่ช่ำงผู้ที่ผ่ำนกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือช่ำงหรือผู้มีวฒุิบตัร
ดงักลำ่วในวรรคแรก น ำมำแสดงพร้อมหลกัฐำนต่ำง ๆ ต่อคณะกรรมกำรตรวจกำรจ้ำงหรือผู้
ควบคมุงำน ก่อนเร่ิมลงมือท ำงำน  และพร้อมที่จะให้ผู้ว่ำจ้ำงหรือเจ้ำหน้ำที่ของผู้ว่ำจ้ำงตรวจสอบ
ดไูด้ตลอดเวลำกำรท ำงำนตำมสญัญำนีข้องผู้ รับจ้ำง 
 

   สญัญำนีท้ ำขึน้สองฉบบั   มีข้อควำมถกูต้องตรงกนั   คู่สญัญำได้อ่ำนและเข้ำใจข้อควำม  
โดยละเอียดตลอดแล้ว  จงึได้ลงลำยมือชื่อพร้อมทัง้ประทบัตรำ (ถ้ำมี)  ไว้เป็นส ำคญัต่อหน้ำพยำน  
และคู่สญัญำต่ำงยดึถือไว้ฝ่ำยละฉบบั 
   
 
                                                             (ลงชื่อ)                                                   ผู้ว่ำจ้ำง
             (     ) 
 

 
                                                             (ลงชื่อ)                                                   ผู้ รับจ้ำง
  

                                                                         (     ) 
 

 
                                                             (ลงชื่อ)                                                    พยำน
  

                                                                         (     ) 
 

 
                                                              (ลงชื่อ)                                                   พยำน
  

                                                                         (     ) 
 

 
 



 
แบบหนังสือค า้ประกันสัญญาจ้าง 

 

 
เลขท่ี             วนัท่ี 

  

 
 ข้ำพเจ้ำ             ส ำนกังำนตัง้อยู่เลขท่ี 

ถนน        ต ำบล/แขวง               อ ำเภอ/เขต 

จงัหวดั            โดย        

ผู้มีอ ำนำจลงนำมผกูพนัธนำคำร ขอท ำหนงัสอืค ำ้ประกนัฉบบันีใ้ห้ไว้ต่อ    (ส ำนกังำนกองทนุ
สงเครำะห์กำรท ำสวนยำง)             ซึง่ต่อไปนีเ้รียกว่ำ “ผู้ว่ำจ้ำง” ดงัมีข้อควำม
ต่อไปนี ้
 1.ตำมที ่                         ซึง่ต่อไปนีเ้รียกว่ำ  “ผู้ รับจ้ำง” ได้
ท ำสญัญำจ้ำง 
กบัผู้ว่ำจ้ำง ตำมสญัญำเลขท่ี    ลงวนัท่ี         ซึง่ผู้ รับ
จ้ำงต้องวำงหลกัประกนักำรปฏิบติัตำมสญัญำต่อผู้ว่ำจ้ำง เป็นจ ำนวน              บำท
(           ) ซึง่เท่ำกบัร้อยละ       (     % ) 
ของมลูค่ำทัง้หมดของสญัญำ 

ข้ำพเจ้ำยอมผกูพนัตนโดยไม่มีเง่ือนไขท่ีจะค ำ้ประกนัชนิดเพิกถอนไมไ่ด้เช่นเดียวกบัลกูหนี ้
ชัน้ต้น  ในกำรช ำระเงินตำมสทิธิเรียกร้องของผู้ว่ำจ้ำง จ ำนวนไม่เกิน             บำท
(                        ) ในกรณี
ที่ผู้ รับจ้ำงก่อให้เกิดควำมเสยีหำยใดๆ  หรือต้องช ำระค่ำปรับ  หรือค่ำใช้จ่ำยใดๆ  หรือผู้ รับจ้ำง
มิได้ปฏิบติัตำมภำระหน้ำที่ใดๆ ที่ก ำหนดในสญัญำดงักลำ่วข้ำงต้น ทัง้นี ้โดยข้ำพเจ้ำจะไม่อ้ำง
สทิธิใดๆ เพื่อโต้แย้งและผู้ว่ำจ้ำงไม่จ ำเป็นต้องเรียกร้องให้ผู้ รับจ้ำงช ำระหนีน้ัน้ก่อน 

2.หำกผู้ว่ำจ้ำงได้ขยำยระยะเวลำให้แก่ผู้ รับจ้ำง       หรือยินยอมให้ผู้ รับจ้ำงปฏิบติัผิด
แผกไปจำกเง่ือนไขใดๆ ในสญัญำ ให้ถือว่ำข้ำพเจ้ำได้ยินยอมในกรณีนัน้ๆ  ด้วย 

    
/  3.  หนงัสอืค ำ้ประกนันี ้. . . 
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3.หนงัสอืค ำ้ประกนันีม้ีผลใช้บงัคับ ตัง้แต่วนัท ำสญัญำจ้ำงดงักลำ่วข้ำงต้นจนถงึวนัที่
ภำระหน้ำที่ทัง้หลำยของผู้ รับจ้ำงจะได้ปฏิบติัให้ส ำเร็จลลุว่งไป   และข้ำพเจ้ำจะไม่เพิกถอนกำรค ำ้
ประกนัไม่ว่ำกรณีใดๆ  ตรำบเท่ำที่ผู้ รับจ้ำงยังต้องรับผิดชอบต่อผู้ว่ำจ้ำงตำมสญัญำจ้ำงอยู่ 
 
 ข้ำพเจ้ำได้ลงนำมและประทบัตรำไว้ต่อหน้ำพยำนเป็นส ำคญั 

 

 

 
     (ลงชื่อ)       ผู้ค ำ้ประกนั 

      (     ) 
           ต ำแหน่ง 
 

 
     (ลงชื่อ)       พยำน 

      (     ) 
 

 
     (ลงชื่อ)       พยำน 

      (     ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สูตรการปรับราคา 

 

งำนก่อสร้ำงตำมประกำศประกวดรำคำนีใ้ช้กบัสญัญำแบบปรับรำคำได้   โดยให้
ปฏิบติัตำมเง่ือนไข หลกัเกณฑ์ ประเภทงำนก่อสร้ำง  สตูรและวิธีกำรค ำนวณ ตำมที่ทำงรำชกำร
ก ำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
(ผนวก 6) 

 
เงื่อนไข หลักเกณฑ์  สูตรและวิธีการค านวณ 

ที่ใช้กับสัญญาแบบปรับราคาได้ 
 

ก. เงื่อนไขและหลักเกณฑ์ 
1.  สญัญำแบบปรับรำคำได้ (Escalation Factor (K) ) นีจ้ะใช้ทัง้ 

กรณีเพิ่มหรือลดค่ำงำนจำกค่ำงำนเดิมตำมสญัญำ เมื่อดชันีรำคำซึง่จดัท ำขึน้โดยกระทรวง
พำณิชย์มกีำรเปลีย่นแปลงสงูขึน้ หรือลดลงจำกเดิมขณะเมือ่วนัเปิดซองสอบรำคำ / ประกวดรำคำ    

2. กำรขอเพิ่มค่ำงำนก่อสร้ำงตำมแบบสญัญำแบบปรับรำคำได้นีใ้ห้ผู้  
รับจ้ำงท ำหนงัสอืเรียกร้องกบัผู้ว่ำจ้ำงภำยใน 90 วนั นบัแต่วนัท่ีผู้ รับจ้ำงได้สง่มอบงำนงวดสดุท้ำย 
หำกพ้นก ำหนดนีไ้ปแล้วผู้ รับจ้ำงไม่มีสทิธ์ิท่ีจะเรียกร้องเงินเพิ่มค่ำงำนก่อสร้ำงจำกผู้ ว่ำจ้ำงได้อีก
ต่อไป และกรณีที่ผู้ว่ำจ้ำงจะเรียกเงินคืนจำกผู้ รับจ้ำงที่เป็นคู่สญัญำ ผู้ รับจ้ำงต้องรีบมำติดต่อและ
ยินยอมให้ผู้ว่ำจ้ำงหกัค่ำงำนของงวดต่อไป  หรือหกัเงินจำกหลกัประกนัสญัญำแล้วแต่กรณี โดย
ผู้ว่ำจ้ำงจะแจ้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรให้ทรำบ 

3. กำรพิจำรณำค ำนวณเงินเพิ่มหรือลด และกำรจ่ำยเงินเพิ่มหรือเรียกเงิน 
คืนจำกผู้ รับจ้ำงตำมเง่ือนไขของสญัญำแบบปรับรำคำได้นี ้ต้องได้รับกำรตรวจสอบและเห็นชอบ
จำกส ำนกังบประมำณและให้ถือว่ำกำรพจิำรณำวินิจฉัยของส ำนกังบประมำณเป็นท่ีสิน้สดุ 
ประเภทงำนก่อสร้ำงและสตูรที่ใช้กบัสญัญำแบบปรับรำคำได้ 

   ในกำรพิจำรณำเงินเพิ่มหรือลดค่ำงำนจ้ำงเหมำก่อสร้ำง ให้ค ำนวณตำม
สตูรดงันี ้
สตูร        P =    (Po) x (K) 
ก ำหนดให้       P =    รำคำค่ำงำนเป็นงวดที่จะต้องจ่ำยให้ผู้ รับจ้ำง 

Po =    รำคำค่ำงำนเป็นงวดที่ผู้ รับจ้ำงประมลูได้ ซึง่ระบไุว้ในสญัญำ 
K =    ESCALATION FACTOR ที่หกัด้วย 4% เมื่อต้องเพิ่มค่ำงำนหรือบวก   
        เพิ่ม 4% เมื่อต้องเรียกค่ำงำนคืน 
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งำนอำคำร หมำยถงึตวัอำคำร เช่นที่ท ำกำร โรงเรียน โรงพยำบำล หอพกั ที่พกัอำศยั  

หอประชมุ อฒัจนัทร์ ยิมเนเซียม สระว่ำยน ำ้ โรงอำคำร คลงัพสัด ุโรงงำน รัว้  
เป็นต้น  และให้หมำยควำมรวมถงึ 
1.  ไฟฟ้ำของอำคำรบรรจบถงึสำยเมนจ ำหน่ำย แต่ไม่รวมถงึหม้อแปลงและระบบ 

ไฟฟ้ำภำยในบริเวณ 

2.  ประปำของอำคำรบรรจบถงึท่อเมนจ ำหน่ำย แต่ไม่รวมถงึระบบประปำภำยใน 

บริเวณ 

3.  ระบบท่อหรือระบบสำยต่ำง ๆ ที่ติดหรือฝังอยู่ในสว่นของอำคำร เช่น ท่อปรับ 

อำกำศ ท่อก๊ำซ สำยไฟฟ้ำ ส ำหรับเคร่ืองปรับอำกำศ สำยลอ่ฟ้ำ ฯลฯ 
4.    ทำงระบำยน ำ้ของอำคำรจนถงึทำงระบำยน ำ้ภำยนอก 
5.    สว่นประกอบที่จ ำเป็นส ำหรับอำคำร เฉพำะสว่นท่ีติดกบัอำคำรโดยต้องสร้ำง 

หรือประกอบพร้อมกบักำรกอ่สร้ำงอำคำร แต่ไม่รวมถงึเคร่ืองจกัรหรือเคร่ืองมือกลที่น ำมำประกอบ
หรือติดตัง้เช่น ลฟิท์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองสบูน ำ้ เคร่ืองปรับอำกำศ พดัลม ฯลฯ 

6.  ทำงเท้ำรอบอำคำร ดินถม ดินตกั ห่ำงจำกอำคำรโดยรอบไม่เกิน 3 เมตร 
ใช้สตูร        K =    0.25 + 0.15 it/lo + 0.10 Ct/Co + 0.40Mt/Mo + 0.10 St/So 
ดชันีรำคำที่ใช้ค ำนวณตำมสตูรที่ใช้กบัสญัญำแบบปรับรำคำได้ จดัท ำขึน้โดยกระทรวงพำณิชย์ 
 K =   ESCALATION FACTOR 
 It =   ดชันีรำคำผู้บริโภคทัว่ไปของประเทศ  ในเดือนท่ีสง่งำนแต่ละงวด  
 Io =   ดชันีรำคำผู้บริโภคทัว่ไปของประเทศ ในเดือนท่ีสอบรำคำ / ประกวดรำคำ 
 Ct =    ดชันีรำคำซีเมนต์ ในเดือนท่ีสง่งำนแต่ละงวด 
 Co =    ดชันีรำคำซีเมนต์ ในเดือนท่ีสอบรำคำ / ประกวดรำคำ  

 Mt =    ดชันีรำคำวสัดกุ่อสร้ำง (ไม่รวมเหลก็และซีเมนต์)  ในเดือนท่ีสง่งำนแต่ละงวด 
 Mo =    ดชันีรำคำวสัดกุ่อสร้ำง (ไมร่วมเหลก็และซีเมนต์) ในเดือนท่ีสอบรำคำ / 
                            ประกวดรำคำ  
 St =    ดชันีรำคำเหลก็ ในเดือนท่ีสง่งำนแต่ละงวด 
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 So =   ดชันีรำคำเหลก็ ในเดือนท่ีสอบรำคำ / ประกวดรำคำ 
 

วิธีกำรค ำนวณที่ใช้กบัสญัญำแบปรับรำคำได้ 
   1.  กำรค ำนวณค่ำ K จำกสตูรตำมลกัษณะงำนนัน้ ๆ ให้ใช้ตวัเลขดชันีรำคำ
วสัดกุ่อสร้ำงของกระทรวงพำณิชย์ โดยใช้ฐำนของปี 2537 เป็นเกณฑ์ในกำรค ำนวณ 
   2.  กำรค ำนวณค่ำ K ก ำหนดให้ใช้เลขทศนิยม 3 ต ำแหน่ง ทกุขัน้ตอนโดย
ไม่มีกำรปัดเศษและก ำหนดให้ท ำเลขสมัพนัธ์ (เปรียบเทียบ) ให้เป็นผลส ำเร็จก่อน แล้วจงึน ำ
ผลลพัธ์ไปคณูกบัตวัเลขคงที่ หน้ำเลขสมัพนัธ์นัน้ 
   3.   กำรพิจำรณำเงินเพิ่มหรือลดรำคำค่ำงำนจำกรำคำที่ผู้ รับจ้ำงท ำสญัญำ
ตกลงกับผู้ว่ำจ้ำงเมื่อค่ำ K ตำมสตูรส ำหรับงำนก่อสร้ำงนัน้ ๆ ในเดือนท่ีสง่มอบงำน มีค่ำ
เปลีย่นแปลงไปจำกค่ำ K ในเดือนท่ีสอบรำคำ / ประกวดรำคำ   มำกกว่ำ 4% ขึน้ไป โดยน ำเฉพำะ
สว่นท่ีเกิน 4 % มำค ำนวณปรับเพิ่มหรือลดค่ำงำนแล้วแต่กรณี (โดยไม่คิด 4 % แรกให้) 
   4.   ในกรณีที่ผู้ รับจ้ำงไม่สำมำรถท ำกำรก่อสร้ำงให้แล้วเสร็จตำมระยะเวลำ
ในสญัญำโดยเป็นควำมผิดของผู้ รับจ้ำง ค่ำ K ตำมสตูรต่ำง ๆ ที่จะน ำมำใช้ในกำรค ำนวณค่ำงำน
ให้ใช้ค่ำ K ของเดือนสดุท้ำยตำมอำยสุญัญำ หรือค่ำ K ของเดือนท่ีสง่มอบงำนจริง แล้วแต่ว่ำค่ำ k 
ตวัใดจะมีค่ำน้อยกว่ำ 
   5.   กำรจ่ำยเงินแต่ละงวดจะจ่ำยค่ำจ้ำงงำนที่ผู้ รับจ้ำงท ำได้แต่ละงวดตำม
สญัญำไปก่อน สว่นค่ำงำนเพิ่มหรือค่ำงำนลดลง ซึง่จะค ำนวณได้ต่อเมือ่ทรำบดชันีรำคำวสัดุ
ก่อสร้ำง ซึง่น ำมำค ำนวณหำค่ำ K ของเดือนท่ีสง่มอบงำนงวดนัน้ ๆ เป็นที่แน่นอนแล้ว เมื่อค ำนวณ
เงินเพิ่มได้ก็จะท ำควำมตกลงเร่ืองกำรเงินกบัส ำนกังบประมำณต่อไป 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



บทนิยาม 
 
  “ผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน” หมำยควำมว่ำ บุคคลธรรมดำหรือนิติ
บุคคลท่ีเข้ำเสนอรำคำขำยในกำรสอบรำคำจ้ำงของส ำนักงำน  เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่ำโดยทำงตรง
หรือทำงอ้อมในกิจกำรของบุคคลธรรมดำหรือนิติบุคคลอื่นท่ีเข้ำเสนอรำคำขำยในกำรสอบรำคำจ้ำง
ของส ำนักงำนในครำวเดียวกัน 
  กำรมีส่วนได้เสียไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือทำงอ้อมของบุคคลธรรมดำหรือนิติบุคคล 
ดังกล่ำวข้ำงต้น  ได้แก่กำรท่ีบุคคลธรรมดำหรือนิติบุคคลดังกล่ำวมีควำมสัมพันธ์กันในลักษณะ 
ดังต่อไปน้ี 

(1) มีควำมสัมพันธ์กันในเชิงบริหำร โดยผู้จัดกำร หุ้นส่วนผู้จัดกำร กรรมกำรผู้จัด 
กำร  ผู้บริหำร หรือผู้มีอ ำนำจในกำรด ำเนินงำนในกิจกำรของบุคคลธรรมดำหรือของนิติบุคคลรำย
หน่ึงมีอ ำนำจหรือสำมำรถใช้อ ำนำจในกำรบริหำรจัดกำรกิจกำรของบุคคลธรรมดำหรือของนิติบุคคล
อีกรำยหน่ึงหรือหลำยรำย ท่ีเสนอรำคำให้แก่ส ำนักงำนในกำรสอบรำคำจ้ำงครั้งน้ี 

(2) มีควำมสัมพันธ์กันในเชิงทุน  โดยผู้เป็นหุ้นส่วนในห้ำงหุ้นส่วนสำมัญ หรือผู้เป็น 
หุ้นส่วนไม่จ ำกัดควำมรับผิดในห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด  หรือผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ในบริษัทจ ำกัดหรือบริษัท
มหำชนจ ำกัด เป็นหุ้นส่วนในห้ำงหุ้นส่วนสำมัญหรือห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด หรือเป็นผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ใน
บริษัทจ ำกัดหรือบริษัทมหำชนจ ำกัด อีกรำยหน่ึงหรือหลำยรำยท่ีเสนอรำคำให้แก่ส ำนักงำนในกำร
สอบรำคำจ้ำงครั้งน้ี 
  ค ำว่ำ “ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่” ให้หมำยควำมว่ำ ผู้ถือหุ้นซึ่งถือหุ้นเกินกว่ำร้อยละยี่สิบห้ำ
ในกิจกำรน้ัน หรือในอัตรำอื่นตำมท่ีคณะกรรมกำรว่ำด้วยกำรพัสดุเห็นสมควรประกำศก ำหนดส ำหรับ
กิจกำรบำงประเภทหรือบำงขนำด 

(3) มีควำมสัมพันธ์กันในลักษณะไขว้กันระหว่ำง (1) และ (2) โดยผู้จัดกำร หุ้นส่วน 
ผู้จัดกำร กรรมกำรผูจ้ัดกำร ผู้บริหำร หรือผู้มีอ ำนำจในกำรด ำเนินงำนในกิจกำรของบุคคลธรรมดำ
หรือของนิติบุคคลรำยหน่ึง เป็นหุ้นส่วนในห้ำงหุ้นส่วนสำมัญหรือห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด หรือเป็นผู้ถือหุ้น
รำยใหญ่ในบริษัทจ ำกัดหรือบริษัทมหำชนจ ำกัด อีกรำยหน่ึงหรือหลำยรำยท่ีเข้ำเสนอรำคำให้แก่
ส ำนักงำนในกำรสอบรำคำจ้ำงครั้งน้ี หรือในนัยกลับกัน 
  กำรด ำรงต ำแหน่ง กำรเป็นหุ้นส่วน หรือเข้ำถือหุ้นดังกล่ำวข้ำงต้นของคู่สมรส หรือ
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภำวะของบุคคลใน (1) (2) หรือ (3) ให้ถือว่ำเป็นกำรด ำรงต ำแหน่งกำรเป็น
หุ้นส่วน หรือกำรถือหุ้นของบุคคลดังกล่ำว 
  ในกรณีบุคคลใดใช้ช่ือบุคคลอื่นเป็นผู้จัดกำร หุ้นส่วนผู้จัดกำร กรรมกำรผู้จัดกำร  
ผู้บริหำร ผู้เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นโดยท่ีตนเองเป็นผู้ใช้อ ำนำจในกำรบริหำรท่ีแท้จริง หรือเป็น
หุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นท่ีแท้จริงของห้ำงหุ้นส่วน หรือบริษัทจ ำกัด หรือบริษัทมหำชนจ ำกัด แล้วแต่กรณี 
และห้ำงหุ้นส่วน หรือบริษัทจ ำกัด หรือบริษัทมหำชนจ ำกัดท่ีเกี่ยวข้อง ได้เสนอรำคำให้แก่ส ำนักงำนใน
กำรสอบรำคำจ้ำงครำวเดียวกัน ให้ถือว่ำผู้เสนอรำคำหรือผู้เสนองำนน้ันมีควำมสัมพันธ์กันตำม (1) 
(2) หรือ (3) แล้วแต่กรณี 
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  “การขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม” หมำยควำมว่ำ กำรท่ีผู้เสนอรำคำ
รำยหน่ึงหรือหลำยรำยกระท ำกำรอย่ำงใดๆ อันเป็นกำรขัดขวำงหรือเป็นอุปสรรคหรือไม่เปิดโอกำสให้
มีกำรแข่งขันรำคำอย่ำงเป็นธรรมในกำรเสนอรำคำต่อส ำนักงำน ไม่ว่ำจะกระท ำโดยกำรสมยอมกัน 
หรือโดยกำรให้ ขอให้หรือรับว่ำจะให้ เรียก รับ หรือยอมจะรับเงินหรือทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด 
หรือใช้ก ำลังประทุษร้ำย หรือข่มขู่ว่ำจะใช้ก ำลังประทุษร้ำย หรือแสดงเอกสำรอันเป็นเท็จ หรือกระท ำ
กำรใดโดยทุจริต  ท้ังน้ี  โดยมีวัตถุประสงค์ท่ีจะแสวงหำประโยชน์ในระหว่ำงผู้เสนอรำคำด้วยกัน หรือ
เพื่อให้ประโยชน์แก่ผู้เสนอรำคำรำยหน่ึงรำยใดเป็นผู้มีสิทธิท ำสัญญำกับส ำนักงำน หรือเพื่อหลีกเลี่ยง
กำรแข่งขันรำคำอย่ำงเป็นธรรม หรือเพื่อให้เกิดควำมได้เปรียบส ำนักงำน โดยมิใช่เป็นไปในทำง
ประกอบธุรกิจปกติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
บัญชีเอกสำรส่วนท่ี 1 

 
 
        1.  ในกรณีผู้เสนอรำคำเป็นนิติบุคคล 

(ก) ห้ำงหุ้นส่วนสำมัญหรือห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด 
ส ำเนำหนังสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคล  จ ำนวน…………….แผ่น 
บัญชีรำยช่ือหุ้นส่วนผู้จัดกำร  และผู้มีอ ำนำจควบคุม (ถ้ำมี)  จ ำนวน ……..แผ่น 

(ข) บริษัทจ ำกัดหรือบริษัทมหำชนจ ำกัด 
ส ำเนำหนังสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคล  จ ำนวน ……………แผ่น 
หนังสือบริคณห์สนธิ    จ ำนวน ………….แผ่น 
บัญชีรำยช่ือกรรมกำรผู้จัดกำร และผู้มีอ ำนำจควบคุม (ถ้ำมี) จ ำนวน….…..แผ่น 
บัญชีผู้ถือหุ้นรำยใหญ่  จ ำนวน …………แผ่น 

        2.  ในกรณีผู้เสนอรำคำไม่เป็นนิติบุคคล 
    (ก)  บุคคลธรรมดำ 

ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชนของผู้น้ัน   จ ำนวน…………….แผ่น 
    (ข)  คณะบุคคล 

ส ำเนำข้อตกลงท่ีแสดงถึงกำรเข้ำเป็นหุ้นส่วน  จ ำนวน ……………แผ่น 
ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชนของผู้เป็นหุ้นส่วน   จ ำนวน…………….แผ่น 

        3.  ในกรณีผู้เสนอรำคำเป็นผู้เสนอรำคำร่วมกันในฐำนะเป็นผู้ร่วมค้ำ 
    ส ำเนำสัญญำของกำรเข้ำร่วมค้ำ         จ ำนวน ……………แผ่น 

(ก) ในกรณีผู้ร่วมค้ำเป็นบุคคลธรรมดำ 
- บุคคลสัญชำติไทย 
  ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน   จ ำนวน…………….แผ่น 
- บุคคลท่ีมิใช่สัญชำติไทย 
  ส ำเนำหนังสือเดินทำง                จ ำนวน…………….แผ่น 
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(ข) ในกรณีผู้ร่วมค้ำเป็นนิติบุคคล 
- ห้ำงหุ้นส่วนสำมัญหรือห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด 
  ส ำเนำหนังสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคล    จ ำนวน ……………แผ่น 
  บัญชีรำยช่ือหุ้นส่วนผู้จัดกำร และผู้มีอ ำนำจควบคุม (ถ้ำมี) จ ำนวน………….แผ่น 
- บริษัทจ ำกัดหรือบริษัทมหำชนจ ำกัด 
  ส ำเนำหนังสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคล    จ ำนวน ……………แผ่น 
 หนังสือบริคณห์สนธิ    จ ำนวน……………แผ่น 
  บัญชีรำยช่ือกรรมกำรผู้จัดกำร  ผู้มีอ ำนำจควบคุม (ถ้ำมี) จ ำนวน………….แผ่น 
  บัญชีผู้ถือหุ้นรำยใหญ่  จ ำนวน…………..แผ่น 

 4.  อื่น ๆ (ถ้ำมี) 
        ………………………………………………………………………………………… 
        ………………………………………………………………………………………… 
        ………………………………………………………………………………………… 
        ………………………………………………………………………………………… 
        ………………………………………………………………………………………… 
 
 ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ  เอกสำรหลักฐำนที่ข้ำพเจ้ำยื่นพร้อมซองใบเสนอรำคำในกำรสอบ
รำคำจ้ำงถูกต้องและเป็นควำมจริงทุกประกำร 
 
 
 

ลงชื่อ  …………………………….. ผู้เสนอรำคำ 
      (..…………………….……) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บัญชีเอกสำรส่วนท่ี 2 
 
        1.  หนังสือมอบอ ำนำจซึ่งปิดอำกรแสตมป์ตำมกฎหมำยในกรณีที่ผู้เสนอรำคำมอบอ ำนำจให้ 
             บุคคลอื่นลงนำมในใบเสนอรำคำแทน  จ ำนวน. ………….แผ่น       
        2.  ส ำเนำหนังสือรับรองผลงำนก่อสร้ำง (ถ้ำมี)   จ ำนวน …………แผ่น 
        3.  แบบแสดงกำรลงทะเบียนข้อมูลผู้ค้ำกับภำครัฐในระบบ e-GP จ ำนวน ................ แผ่น 
        4.  อื่น ๆ (ถ้ำมี) 
             ………………………………………………………………………………………… 
             ………………………………………………………………………………………… 
             ………………………………………………………………………………………… 
             ………………………………………………………………………………………… 
             ………………………………………………………………………………………… 
 
 ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ  เอกสำรหลักฐำนที่ข้ำพเจ้ำยื่นพร้อมซองใบเสนอรำคำในกำรสอบ
รำคำจ้ำงถูกต้องและเป็นควำมจริงทุกประกำร 
 
 
 

ลงชื่อ  …………..………………………….. ผู้เสนอรำคำ     
       (……………………….……) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


