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ค าน า 
 

  ด้วยประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ เรื่องมาตรฐานขั้นต่ าของสภาพการ
จ้างในรัฐวิสาหกิจ(ฉบับท่ี 3) ก าหนดให้นายจ้างบริหาร จัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมในการท างานตามกฎหมายว่าด้วยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การท างาน ซึ่งพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ.2554 
มาตรา 8 ให้นายจ้างบริหาร จัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน
การท างาน ให้เป็นไปตามาตรฐานท่ีก าหนดในกฎกระทรวง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ในการวาง
มาตรการควบคุม ก ากับ ดูแล และบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ท างานอย่างเหมาะสม มิให้ได้รับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย จิตใจ และสุขภาพอนามัยแก่ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ในสถาน
ประกอบกิจการต่าง ๆ 
  การยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 จังหวัดนครพนม ได้ตระหนักถงึความส าคัญ
เกี่ยวกับการเกิดอัคคีภัยท่ีอาจเกิดขึ้นในองค์กร ซึ่งอัคคีภัยถือเป็นสาธารณภัยประเภทหนึ่งท่ีเกิดขึ้นบ่อยครั้งและ
ทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น ก่อให้เกิดความสุญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สิน โดยมีสาเหตุเนื่องจากความประมาท 
ความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ ขาดความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติตนในการปูองกันและระงับอัคคีภัย ฉะนัน้จึงได้
จัดท าแผนปูองกันและระงับอัคคีภัย การยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 จังหวัดนครพนม ขึ้น เพื่อ
วางมาตรการในการปูองกันและระงับอัคคีภัย โดยก าหนดให้มีการอบรมหลักสูตรการดับเพลิงขั้นต้น และการ
ฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟให้บุคลากรในหน่วยงาน รวมถึงตรวจสอบดูและวัสดุอุปกรณ์ถัง
ดับเพลิงของหน่วยงานให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้ในกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐาน
ในการบริหารจัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน
เกี่ยวกับการปูองกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ.2555 โดยให้บุคลากรทุกคนถือปฏิบัติตามท่ีก าหนดไว้ในแผนก
ดังกล่าวอย่างเคร่งครัด และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปูองกันและระงับอัคคีภัยนี้ จะเป็นประโยชน์กับบุลากรใน
องค์กร หากเกิดเหตุอัคคีภัยบุคลากรจะสามารถช่วยเหลือตนเองรวมท้ังบุคคลอื่นและทรัพย์สินของการยางแห่ง
ประเทศไทยให้ปลอดภัยได้ 
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1. หลักการและเหตุผล 
  การขาดการพัฒนาความรู้ความเข้าใจด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัน และสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน มักก่อให้เกิดอันตรายจนได้รับความบาดเจ็บ พิการ ทุพพลภาพ และเสียชีวิต โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การเกิด
อัคคีภัยส่วนใหญ่มักเป็นผลมาจากความประมาท ไม่รอบคอบ ขาดการตรวจสอบระบบปูองกันและระงับอัคคีภัยต่าง 
ๆ ให้พร้อมใช้งานอย่างสม่ าเสมอ และขาดความตระหนักในเรื่องความปลอดภัยจากอัคคีภัย ซึ่งการเกิดอัคคีภัยแต่ละ
ครั้งสามารถสร้างความเสียหายและความสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สินของบุคลากรและองค์กรเป็นมูลค่ามหาศาล 
การยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 จึงได้ตระหนักและเล็งเห็นถึงความส าคัญในเรื่องของการปูองกันและ
ระงับอัคคีภัย เนื่องจากมีบุคลากรและผู้มาติดต่อขอใช้บริการเป็นจ านวนมาก ตลอดจนมีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ 
เครื่องใช้ส านักงาน รวมถึงเครื่องจักรท่ีใช้ผลิตยาง น้ ามันเช้ือเพลิง ถังบรรจุแก็ส วัตถุดิบยางก้อนถ้วย ซึ่งเป็นแหล่ง
เช้ือเพลิงอย่างดี หากไม่มีการตรวจตรา ตรวจสอบ อย่างเครื่องครัด อาจเป็นสาเหตุท่ีท าให้เกิดอัคคีภัยได้ ประกอบ
รัฐบาลได้ให้ความส าคัญกับวาระ “ประเทศไทยปลอดภัย หรือ Safety Thailand” มุ่งเน้นการบูรณาการระหว่าง
หน่วยงานต่าง ๆ ในการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัย เพื่อให้พร้อมรับมือกับภัยต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นได้อย่าง
ทันท่วงทีและมีประสิทธิภาพ โดยให้หน่วยงานต่าง ๆ จัดท าแผนปูองกันแลระงับอัคคีภัย เพื่อยกระดับมาตรฐาน
ความปลอดภัยภายในประเทศ สร้างความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติตนท่ีถูกต้องเพื่อความปลอดภัยแก่ชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน รวมถึงส านักคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ(สคร.) ได้ก าหนดตัวช้ีวัดของการยางแห่ง
ประเทศไทย โดยพิจารณาจากวิสัยทัศน์ ภารกิจหลัก และนโยบายขององค์การ  รวมท้ังนโยบายผู้ถือหุ้นภาครัฐ 
(Statement of Direction of Direction : SODs) ท่ีมีต่อการยางแห่งประเทศไทย ในส่วนของการบริหารจัดการ
องค์กร ตัวช้ีวัดท่ี 3.6 การบริหารทรัพยากรบุคคล ก าหนดให้มีโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนระบบการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ภายใต้โครงการส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ซึ่งพิจารณา
จากการให้ความส าคัญต่อความปลอดภัยในภาพรวมขององค์กรและในภาพย่อยระดับพนักงาน โดยมีการจัดท า
แผนงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ท้ังในภาวะปกติและรองรับภัยพิบัติ 
และก าหนดผู้รับผิดชอบในการด าเนินการท่ีชัดเจน 
  การยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 ร่วมกับคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างาน กองจัดการโรงงาน 6     จึงได้จัดท าแผนปูองกันและระงับอัคคีภัย การรยางค์แห่ง
ประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 เป็นไปตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนินการ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับการปูองกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. 
2555 ซึ่งก าหนดให้สถานประกอบการท่ีมีลูกจ้างต้ังแต่ 10 คน ขึ้นไป ต้องจัดให้มีแผนปูองกันและระงับอัคคีภัยใน
สถานประกอบการ และจัดให้ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ประกอบด้วย การ
ดับเพลิงขั้นต้น การปฐมพยาบาลเบื้องต้น การช่วยเหลือในกรณีฉุกเฉินและการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพ
หนีไฟ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมรองรับเหตุการณ์ฉุกเฉิน หากเกิดเหตุจะสามารถปูองกัน
และลดอัตราการสูญเสียท่ีอาจเกิดขึ้นได้ รวมถึงบุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจและตระหนักถึงอันตรายท่ีเกิดจาก
อัคคีภัย ตลอดจนสามารถปฏิบัติตามแผนปูองกันและระงับอัคคีภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นส่วนท่ีจะสนับสนุน
ให้การด าเนินงานของ กยท. มีความต่อเนื่องและเป็นไปอย่างราบรื่น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อเป็นการปูองกันการสูญเสียท้ังชีวิตและทรัพย์สินจากการเกิดอัคคีภัย 
 2.2 เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงานและผู้รับบริการ เกิดความตระหนักและมีความพร้อม สามารถระงับเหตุ
รวมท้ังช่วยเหลือตนเองได้อย่างปลอดภัยเมื่อเกิดอัคคีภัย 
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 2.3 เพื่อให้สามารถฟื้นฟูพื้นท่ีเกิดเหตุให้กลับเข้าสู่ภาวะปกติได้โดยเร็ว 
 2.4 เพื่อลดอัตราเส่ือยงต่อการเกิดเหตุอัคคีภัย 
 2.5 เพื่อเป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด 
 2.6 เพื่อสร้างทัศนคติท่ีดีต่อบุคลากรในหน่วยงาน 
 2.7 เพื่อสร้างความมั่นใจในเรื่องความปลอดภัยต่อบุคลากรในหน่วยงานและผู้ขอใช้บริการ 
 
3. ขอบเขต 
 แผนปูองกันและระงับอัคคีภัย การยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 ฉบับนี้ ใช้ในการปูองกันและ
ระงับอัคคีภัยท่ีอาจจะเกิดขึ้นในบริเวณสถานท่ีปฏิบัติงานของกองจัดการโรงงาน 6 เท่านั้น โดยมีคณะกรรมการ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน การยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 เป็น
ผู้รับผิดชอบในการด าเนินการตามแผนฯ ดังนี้ 
 1. แผนก่อนเกิดเหตุ ประกอบด้วยแผนตรวจตรา แผนการอบรม แผนการรณรงค์ปูองกัน และแผนระงับ
อัคคีภัย 
 2. แผนขณะเกิดเหตุ ประกอบด้วย แผนดับเพลิง แผนอพยพหนีไฟ แผนบรรเทาทุกข์ขณะเกิดเหตุ 
 3. แผนหลังเกิดเหตุ ประกอบด้วย แผนบรรเทาทุกข์ แผนการปฏิบัติการฟื้นฟู 

4. ค าจ ากัดความ 
 คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน กองจัดการ

โรงงาน 6 (คปอ.กจร.6) หมายถึง คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
กองจัดการโรงงาน 6 แต่งต้ังโดยผู้ว่าการการยางแห่งประเทศไทย ท าหน้าท่ีบริหาร จัดการ และด าเนินงานด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานของการยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 

 ผู้อ านวยการดับเพลิง หมายถึง หัวหน้ากองจัดการโรงงาน 6 หรือผู้ได้รับมอบหมายให้ท าหน้าท่ี
แทน เพื่อท าหน้าท่ีอ านวยการ ส่ังการในการดับเพลิงและควบคุมสถานการณ์ 

 หน่วยประสานงาน หมายถึง กลุ่มพนักงานท่ีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ก าหนดเพื่อรับหน้าท่ี
ประสานงานเบ้ืองต้นกับหน่วย ทีม หรือบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง และรายงานต่อผู้อ านวยการดับเพลิง 

 หน่วยจัดหาและสนับสนุน หมายถึง กลุ่มพนักงานท่ีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ก าหนด เพื่อ
ดูแล สนับสนุน และอ านวยความสะดวกต่อทีมงานหรือหน่วยงานต่าง ๆ ในการดับเพลิง การอพยพหนีไฟ เตรียม
ความพร้อมด้านอาคารสถานท่ี การควบคุมจราจร การขนย้ายอุปกรณ์ท่ีส าคัญ และจัดเตรียมยานพาหนะในการ
อพยพ 

 ทีมอพยพและตรวจนับจ านวน หมายถึง กลุ่มพนักงานท่ีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ก าหนด 
โดยรับหน้าท่ีด้านบุคลากร โดยท าหน้าท่ีน าทางอพยพหนีไฟไปยังจุดรวมพล พร้อมตรวจสอบรายช่ือพนักงานและ
ลูกจ้างในพื้นท่ีรับผิดชอบ 

 ทีมค้นหา หมายถึง กลุ่มพนักงานท่ีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ก าหนด เพื่อท าหน้าท่ีค้นหา
บุคคลกรณีสูญหายติดค้างภายในอาคาร หรือประสานกับหน่วยงานภายนอกเข้าด าเนินการค้นหา 

 ทีมพยาบาล หมายถึง กลุ่มพนักงานท่ีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ก าหนด เพื่อท าหน้าท่ีในการ
คัดกรองผู้บาดเจ็บ การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น และเคล่ือนย้ายผู้บาดเจ็บส่งต่อไปยังรัฐบาล 

 ทีมดับเพลิง หมายถึง กลุ่มพนักงานท่ีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ก าหนด เพื่อท าหน้าท่ี
ดับเพลิงเบ้ืองต้น โดยแบ่งพื้นท่ีรับผิดชอบแต่ละอาคาร 
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 ทีมไฟฟ้า หมายถึง กลุ่มพนักงานท่ีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ก าหนด เพื่อท าหน้าท่ีในการตัด
กระแสไฟฟูา เพื่อให้ทีมดับเพลิงเข้าระงับเหตุเพลิงไหม้ 

 ทีมประชาสัมพันธ์ หมายถึง กลุ่มพนักงานท่ีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ก าหนดเพื่อท าหน้าท่ี
ประชาสัมพันธ์ ประกาศแจ้งสถานการณ์ รวมถึงติดต่อขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก รองรับนักข่าวและ
ผู้มาติดต่อ 

 ทีมควบคุมการจราจร หมายถึง กลุ่มพนักงานท่ีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ก าหนดขึ้นตรงต่อ
หน่วยจัดหาและสนับสนุน เพื่อท าหน้าท่ีควบคุมการจราจรทั้งบริเวณภายในและภายนอกอาคาร รวมถึงอ านวยความ
สะดวกกับหน่วยงานภายนอกท่ีเข้ามาช่วยเหลือ 

 ทีมเคล่ือนย้าย หมายถึง กลุ่มพนักงานท่ีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ก าหนด ขึ้นตรงต่อหน่วย
จัดหาและสนับสนุน ท าหน้าท่ีจัดเตรียมยานพาหนะส าหรับการเคล่ือนย้ายผู้ปุวยและรับ-ส่ง บุคลากรของส่วนงาน/
หน่วยงาน ไปปฏิบัติหน้าท่ี ณ สถานท่ีต่าง ๆ ท่ีก าหนดไว้ 

 เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับหัวหน้า(จป.ง.) หมายถึง พนักงานระดับหัวหน้าแผนก
หรือเทียบเท่าท่ีผ่านการอบรมตามท่ีกฎหมายก าหนดและได้รับการแต่งต้ังจากผู้ว่าการการยางแห่งประเทศไทย เพื่อ
ปฏิบัติหน้าท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับหน้างานโดยมีหน้าท่ีความรับผิดชอบเป็นไปตาม
กฎหมายก าหนด 

 เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับบริหาร (จป.บ.) หมายถึง พนักงานระดับต้ังแต่หัวหน้า
กองหรือเทียบเท่าขึ้นไป ท่ีผ่านการอบรมตามท่ีกฎหมายก าหนดและได้รับการแต่งต้ังจากผู้ว่าการการยางแห่ง
ประเทศไทย เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับบริหาร โดยมีหน้าท่ีความรับผิดชอบ
เป็นไปตามกฎหมายก าหนด 

 เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย หมายถึง เจ้าหน้าท่ีดูแลรักษาความปลอดภัยของกองจัดการโรงงาน 
6 ท าหน้าท่ีดูแลพิทักษ์ทรัพย์สินของกองจัดการโรงงาน 6 ท้ังในเวลาการท างานปกติและช่วงเวลากลางคืนขึ้นตรงต่อ
หน่วยจัดหาและสนับสนุน 

 จุดรวมพล หมายถึง พื้นท่ีความปลอดภัยส าหรับรองรับการอพยพของผู้ประสบภัย ผู้บาดเจ็บ การ
ขนย้ายทรัพย์สิน เมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน 

 จุดเกิดเหตุ หมายถึง พื้นท่ีซึ่งเป็นจุดเกิดเหตุและมีอันตรายสูงมาก 
 
5. เอกสารอ้างอิง 
 5.1 พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ.2554 
 5.2 กฎหระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ.2549 
 5.3 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับการปูองกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ.2555 
 5.4 กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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6. ข้อมูลสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6.1   ข้อมูลท่ัวไปของสถานท่ีประกอบการ 

 ช่ือสถานท่ีประกอบการ 
 (ภาษาไทย) : การยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 จังหวัดนครพนม 
 (ภาษาอังกฤษ) : Factory Management Sub-Division 6 
 เลขท่ีตามใบ รง.4 / ทะเบียนโรงงานเลขท่ี 10480000625543  
 ประเภทการผลิต : ยางแท่ง STR 20 
 ยี่ห้อผลิตภัณฑ์(Brand name) : RAOT B5 
 

ปริมาณสินค้าหรือบริการที่จัดเตรียม : 20,000 ตัน / ป ี
ท่ีต้ัง : เลขท่ี 123 หมู่ท่ี 2 ต าบลพนอม อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม รหัสไปรษณี 84120 
โทรศัพท์ 042-530608 โทรสาร 042-530608 
อีเมลย์ : reo6fac@gmail.com 
จ านวนพนักงานท้ังหมด 65 คน แบ่งเป็น 

 พนักงาน  17 คน 
 ลูกจ้างช่ัวคราว    6 คน 
 ลูกจ้างตามภารกิจ 13 คน 
 ผู้รับช่วง (Subcontractor) 32 คน   
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แผนผังที่ต้ังโรงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
6.2 ช่ือหัวหน้าโรงงาน 

 ช่ือ-สกุล : นายศุภวัฒน์ วดีศิริศักด์ิ 
ต าแหน่ง : หัวหน้าแผนกจัดหาวัตถุดิบและผลิต รักษาการแทนหัวหน้ากองจัดการโรงงาน 6  
โทรศัพท์ : 042-530608   โทรสาร : 042-530608 

 โทรศัพท์มือถือ : 091-865-3030  E-mail : re06fac@gmail.com 
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6.3 ผังโครงสร้างการยางแห่งประเทศไทย 
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6.4 ผังโครงสร้างการยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 จังหวัดนครพนม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายขจรจกัษณ์ นวลพรหมสกุล 

รักษาการผู้วา่การการยางแหง่ประเทศ
 

นายไอศูรย์ แสนค า 
ผู้อ านวยการการยางแหง่ประเทศไทยเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน 

นายศุภวฒัน์ วดีศิริศกัดิ์ 
หผ.จดัหาวตัถุดิบและผลติ 

รักษาการแทนหวัหน้ากองจดัการโรงงาน 6 

 

นายศุภวฒัน์ วดีศิริศกัดิ์ 
หผ.จดัหาวตัถุดิบและผลติ 

วา่ง 
หผ.วศิวกรรมโรงงงานและสิง่แวดล้อม 

วา่ง 
หผ.ควบคุมคุณภาพ 

นางสฌุานี  วดีศิริศกัดิ์ 
หผ.บริหารทัว่ไป 

นายสทิธิวฒัน์ ปัสสาคร 
นกัวิชาการเกษตร 5 

นายศรายทุธ บรรณกิจ 
นกัวิทยาศาสตร์ 5 

 

น.ส.ไพริน แก้วนิวงค์ 
นกัวิชาการเกษตร 5 

นายเจริญ แก้วกล้า 
พนกังานการเกษตร 4 

 

นายฤกษ์ชยั เลขทิพย์ 
นกัวิชาการเกษตร 5 

 

นายเมธา อ้วนไตร 
ช่างไฟฟ้า 4 

น.ส.จฑุามาศ เจนพนสั 
นกัวิทยาศาตร์ 5 

นางกลุณฐัฐา จองไว 
การเงินและบญัชี 5 

น.ส.พนิดา ศรีวรสาร 
การเงินและบญัชี 5 

นายณฐัวฒุิ ทิพย์พลิา 
นกัวิชาการพสัด ุ5 

น.ส.วาทินี นิจจ ารูญ
เจ้าหน้าท่ีบริหารงานทัว่ไป 5 

นายณฐัวฒุิ เฮืองโฮม 
ช่างกลโรงงาน 2 

นายสมปอง  ศรีโสภา 
พนกังานธุรการ 4 

นายคมกริช สวุรรณสงัข์ 
ช่างกลโรงงาน 2 
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 6.5 ลักษณะอาคารเป็นอาคารคอนเกรีตเสริมเหล็ก จ านวน 5 อาคาร มีพื้นท่ีใช้สอยรวมทั้งหมดของทุก

อาคาร จ านวน 9,770 ตารางเมตร ประกอบด้วย 
  6.5.1 อาคารผลิต (2 ช้ัน) พื้นท่ี 6,120 ตารางเมตร 
  6.5.2 อาคารบ่มยาง พื้นท่ี   500  ตารางเมตร 
  6.5.3 อาคารสับย่อย พื้นท่ี   900  ตารางเมตร 
  6.5.4 อาคารผสมปุ๋ย พื้นท่ี   150  ตารางเมตร 
  6.5.5 โกดังเก็บยาง  พื้นท่ี 2,100 ตารางเมตร 
  6.5.6 อุปกรณ์ระบบปูองกันและระงับอัคคีภัยภายในอาคาร มีรายละเอียดดังนี้ 
 

อาคาร ชั้น 
ประเภท ถัง

ดับเพลิง/อปุกรณ์
ดับเพลิง 

จ านวน ถังดับเพลิง/
อุปกรณด์ับเพลิง (ถัง/

ชุด) 

จ านวน
ไฟฉุกเฉิน 

จ านวนจุดแจ้งเหตุ
เพลิงไหม้ 

จ านวนจุด
ตรวจจับควัน

ไฟ 
(Smoke 

Detector) 

จ านวนจุด
ตรวจจับ
ความร้อน 

(Heat 
Detector) 

อาคารผลิต 
- ห้องประชุม 3 
- ห้องโถงกลาง 
- ห้อง ห.กจร.6 
อาคารผลิต 
- ผ.ควบคุมคุณภาพ 
- ห้องเก็บพัสดุ 
- ผ.บริหารทั่วไป 
- ห้องพยาบาล 
- แผนกจัดหาฯ 

 
 
2 
 
 
 
1 

 
ผงเคมีแห้ง 
ชุดสายฉีดดับเพลิง 
 
 
ผงเคมีแห้ง 
ชุดสายฉีดดับเพลิง 

 
4 
1 
 
 

51 
9 

 
5 
 
 
 

10 
 
 
 

 

 
1 
 
 
 

6 

 
14 

 
 
 

20 

 
- 
 
 
 

42 

อาคารบ่มยาง - - - - - - - 
อาคารสับย่อย - ผงเคมีแห้ง 1 - - - - 
อาคารผสมปุ๋ย - ผงเคมีแห้ง 1 - - - - 
โกดังเก็บยาง - ผงเคมีแห้ง 

ชุดสายฉีดดับเพลิง 
10 
8 

6 - 14 - 

โรงอาหาร - ผงเคมีแห้ง 2 - - - - 
ปูอมยาม - ผงเคมีแห้ง 1 - - - - 

 
7. แผนการป้องกันและระงับอัคคีภัย 
 7.1 แผนก่อนการเกิดเหตุ 
  7.1.1 แผนการตรวจตรา 
  ก าหนดให้ด าเนินการเฝูาระวังปูองกันและส ารวจเพื่อค้นหาความเส่ียงหรืออันตรายเบื้องต้นและ

ความเรียบร้อยของอาคารส านักงาน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ โดยคณะกรรมการมอบหมายหน้าท่ีความ
รับผิดชอบให้เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับหัวหน้างานเป็นผู้ตรวจตราบริเวณพื้นท่ีท่ีรับผิดชอบ และ
บริเวณพื้นท่ีท่ีปฏิบัติงานประจ า 
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  1) การส ารวจค้นหาความเส่ียงตามพื้นท่ีต่าง ๆ ของอาคาร 
 

อาคาร/สถานท่ี แผนก สารเชือ้เพลงิ/สารไวไฟ จดุก าเนิดความร้อน/จดุเส่ียง
ท่ีอาจเกิดไฟไหม้ 

อาคารผลิต 
 

-แผนกบริหารทั่วไป 
-แผนกควบคุมคุณภาพ 
 
-แผนกจัดหาวัตถุดิบฯ 
-แผนกวิศวกรรมโรงงานฯ 

เอกสาร เฟอร์นิเจอร์ 
เอกสาร เฟอร์นิเจอร์ เครื่อง
ทดสอบคุณภาพยาง น ามันสน 
เอกสาร เฟอร์นิเจอร์ 
เอกสาร เฟอร์นิเจอร์ 
น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ 

ตู้ควบคุมระบบจ่ายไฟ 
จุดเชื่อมต่อไฟ 
เครื่องใช้ไฟฟูา 
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส ์

อาคารบ่มยาง -แผนกจัดหาวัตถุดิบฯ ยางก้อนถ้วย ตู้ควบคุมระบบจ่ายไฟ 
จุดเชื่อมต่อไฟ 

อาคารสับย่อย -แผนกจัดหาวัตถุดิบฯ ยางก้อนถ้วย ตู้ควบคุมระบบจ่ายไฟ 
จุดเชื่อมต่อไฟ 

อาคารผสมปุ๋ย -แผนกจัดหาวัตถุดิบฯ ยางก้อนถ้วย ตู้ควบคุมระบบจ่ายไฟ 
จุดเชื่อมต่อไฟ 

โกดังเก็บยาง -แผนกควบคุมคุณภาพ ยางแท่ง STR 20 ตู้ควบคุมระบบจ่ายไฟ 
จุดเชื่อมต่อไฟ 

 

  2) การตรวจระบบอุปกรณ์ประกอบอาคาร เพือ่การป้องกันและระงับอัคคีภัย 

รายการ ความถ่ีการตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบ/ตรวจสอบ 
1. การตรวจรับรองระบบสัญญาณแจ้งเหตุ
เพลิงไหม้ (Fire Alarm System) 
    1.1 ตู้ควบคุมระบบสัญญาณแจ้งเหตุ
เพลิงไหม(้Fire Alarm Control Panel) 
    1.2 ระบบไฟฟูาส ารองของชุดควบคุม 
Fire Alarm Control Panel 
    1.3 ตัวตรวจจับควัน (Smoke 
Detection) 
    1.4 ตัวตรวจจับสัญญาณความร้อน 
(Heat Detection) 
    1.5 อุปกรณ์แจ้งเหตุด้วยมือ (Manual 
Station) 
    1.6 กริ่งสัญญาณเตือนเพลิงไหม(้Alarm 
bell) 
    1.7 ตู้ GRAPHIC ANNUNCIATOR 
    1.8 ไฟแสงสว่างฉุกเฉิน(Emergency 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง หน่วยงานภายนอก(รับรองโยวิศวกร) 
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Light) 
 
2. การตรวจทดสอบประสิทธิภาพระบบ
เครื่องสูบน้ าดับเพลิง (Fire Pump System) 
ประเภท Diesel Engine Fire Pump 
(Horizontal Split Case) 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง หน่วยงานภายนอก(รับรองโยวิศวกร) 

3. การตรวจทดสอบระบบท่อส่งน้ าดับเพลิง 
    3.1 หัวรับน้ าดับเพลิง(Fire 
Department Connection) 
    3.2 สายฉีดน้ าดับเพลิงและตู้เก็บสาย 
(Fire Hose Rack) 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง หน่วยงานภายนอก(รับรองโยวิศวกร) 

4. การตรวจทดสอบประสิทธิภาพถังดับเพลิง เดือนละ 1 ครั้ง   และ     
6 เดือนต่อครั้ง 

แผนกวิศวกรรม/หน่วยงานภายนอก 

5. การตรวจทดสอบรับรองระบบไฟฟูา 
(Electrical Systems) 

ปีละ 1 ครั้ง หน่วยงานภายนอก(รับรองโยวิศวกร) 

6. การตรวจสอบระบบปูองกันอันตรายจาก
ฟูาผ่า (Lightning Protection Systems) 

หน่วยงานภายนอก(รับรอง
โยวิศวกร) 

 

7. การตรวจสอบความพร้อมของอุปกรณ์
ส าหรับการอพยพ (ไฟฉาย ธงน าทางอพยพ
หนีไฟ ใบเช็ครายช่ือ วิทยุส่ือสาร) 

เดือนละ 1 ครั้ง คปอ.กจร.6/ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย 

 

 3) การเตรียมความพร้อมรองรับเหตุฉุกเฉิน 

  1) ศูนย์อ านวยการดับเพลิง เป็นพื้นท่ีท่ีมีความปลอดภัยจากจุดเกิดเหตุเพลิงไหม้ซึ่งก าหนดไว้ ณ 
ห้องพักรับรองเกษตรกร (โรงอาหาร)  
  2) จุดรวมพล (Assembly Area) มีความปลอดภัยห่างจากจุดเกิดเหตุเพลิงไหม้ มีความปลอดภัย
ห่างจากจุดเพลิงไหม้และสามารถเคล่ือนย้ายไปสู่เส้นทางอพยพแนวราบต่าง ๆ ได้ ซึ่งก าหน ดไว้บริเวณเสาธง
ด้านหน้าโรงงาน 
  3) จัดให้มีเส้นทางอพยพหนีไฟของทุกอาคาร อย่างน้อย 2 ทาง ท่ีสามารถอพยพบุคคลากร
ท้ังหมดออกจากบริเวณอาคาร โดยออกสู่ทางออกสุดท้ายได้ภายในเวลาไม่เกิน 3 นาที อย่างปลอดภัย 
  4) ประตูท่ีใช้ในทางหนีไฟ ต้องติดต้ังในจุดท่ีเห็นชัด ไม่มีส่ิ งกีดขวาง และเป็นประตูท่ีเปิดออก
ภายนอกอาคารไม่มีการผูกปิดหรือล่ามโซ่ โดยประตูท่ีใช้เป็นเส้นทางหนีไฟ ต้องเป็นประตูชนิดท่ีเปิดเข้า-ออกได้ง่าย  
  5) ตรวจเช็คความพร้อมส าหรับการอพยพ เช่นไฟฉาย ธงน าทางอพยพหนีไฟใบเช็คช่ือ วิทยุส่ือสาร 
เป็นต้น 
  6) จัดระบบการจราจรในบริเวณอาคารการยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 ซึ่งต้อง
ก าหนดทิศทางการจราจรบริเวณภายในพื้นท่ีให้ชัดเจน เช่นจุดจอดรถดับเพลิงและรถฉุกเฉิน เส้นจราจร ปูาย
สัญลักษณ์บอกทาง 
  7) จุดรับน้ าส ารอง ซึ่งก าหนดไว้ที่บ่อบ าบัดน้ าเสียบ่อท่ี 7  
  8) ตรวจสอบความพร้อมอุปกรณ์ดับเพลิงต่าง ๆ ไม่ให้มีส่ิงกีดขวาง 
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  9) ปูายสัญลักษณ์ความปลอดภัย(Safety Sign) ปูายเตือนอันตรายต่าง ๆ เช่น ปูายทางออก(Exit) 
ปูายทางออกฉุกเฉิน(Emergency Exit) ปูายหนีไฟ(Fire Exit) ปูายจุดติดต้ังอุปกรณ์ดับเพลิง หัวจ่ายน้ าดับเพลิง ปูาย  
จุดติดต้ังสัญญาณแจ้งเหตุ ปูายแสดงการใช้เครื่องมือฉุกเฉินต่าง ๆ ปูายห้ามสูบบุหรี่ ในบริเวณพื้นท่ีเก็บวัตถุไวไฟ 
โดยปูายดังกล่าวต้องเป็นไปตามมาตรฐานท่ีกฎหมายก าหนด 
  10) การติดต่อส่ือสาร เพื่อให้ทุกคนในหน่วยงาน ได้รับข่าวฉุกเฉินโดยทันที ประกอบด้วยเสียงตาม
สาย วิทยุส่ือสาร ระบบโทรศัพท์ภายใน ระบบโทรทัศน์วงจรปิด หรือแม้แต่เครื่องขยายเสียงท่ีต้องใช้แบตเตอรี่ ต้อง
พร้อมใช้งานตลอดเวลา 
  11) ชุดและปูายแสดงทีมฉุกเฉิน ประกอบด้วย 
   11.1 ทีมดับเพลิง 
   11.2 ทีมอพยพและตรวจนับจ านวน 
  12) จัดให้มีการควบคุมเข้า-ออก ของบุคคลภายนอก โดยเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัยเป็น
ผู้รับผิดชอบ 
  13) จัดให้มีการตรวจสอบความปลอดภัยตามจุดท่ีก าหนดทุก ๆ ช่ัวโมง ในเวลากลางคืนและ
วันหยุดราชการ โดยเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย 
  14) ก าหนดให้มีการสแกนจุดตรวจโดยเครื่องบันทึกเวลาอัตโนมัติ และด าเนินการตรวจสอบตาม
รายงานในเครื่องบันทึกเวลาของยามรักษาการณ์ 
  15) ตรวจเช็คอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ อุปกรณ์ไฟฟูา เครื่องใช้ไฟฟูา ของแต่ละพื้นท่ี 
  16) จัดให้มีอุปกรณ์ปูองกันอันตรายส่วนบุคคลท่ีใช้ในการดับเพลิง และการฝึกซ้อมดับเพลิงเฉพาะ 
เช่น ชุดคลุมดับเพลิง รองเท้าดับเพลิง ถุงมือดับเพลิง หมวกดับเพลิง ผ้าคลุมศีรษะ หน้ากากปูองกันความร้อนหรือ
ควันพิษ เป็นต้น เพื่อให้ทีมดับเพลิงใช้ในการดับเพลิงเบ้ืองต้น 
 4) ผังขั้นตอนการตรวจความปลอดภัยในภาวะปกติ 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

คปอ. ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
ตรวจความปลอดภัย 

จป.หัวหน้างาน(หัวหน้าแผนกหรือเทียบเท่า) หรือผู้ที่ได้มอบหมาย 
ด าเนินการตรวจความปลอดภัยในแต่ละพื้นที่ความรับผิดชอบ และรายงานผลการตรวจสอบต่อหัวหน้าหน่วยงาน 

จป,บริหาร (หัวหน้ากองเทียบเท่า) หรือผู้ที่ได้มอบหมาย ตรวจสอบแบบรายงาน 
(หากมีข้อบกพร่องให้แจง้ต่อ คปอ.) 

คปอ. พิจารณาหาแนวทางการแก้ไข 
 

แจ้งหน่วยงานที่เก่ียวข้องด าเนินการปรับปรุงแก้ไข 
 

ด าเนินการยังไม่แล้วเสร็จ 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 

คปอ.ติดตามตรวจสอบการด าเนินงาน 
อย่างน้อยเดือนละ 1 คร้ัง 

รายงานผลการด าเนินงานต่อ คปอ. 
ฝุายเลขาฯ บันทึกข้อมูล และจัดเก็บเอกสาร 
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7.1.2 แผนการอบรม 
  คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน กองจัดการโรงงาน 6 

ก าหนดให้มีการจัดการอบรมภาคบังคับตามกฎหมายท่ีก าหนดให้บุคลากรทุกคนเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
ปลอดภัยและมีความพร้อมต่อเหตุฉุกเฉิน โดยได้บรรจุกิจกรรมไว้ในแผนงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานประจ าปี 2563 
ล าดับ หลักสูตรอบรม กลุ่มเปูาหมาย ความถ่ี ผู้รับผิดชอบ 

1 การดับเพลิงขั้นต้น พนักงานและลูกจ้างไม่
น้อยกว่าร้อยละ 40 ของ
จ านวนพนักงานและ
ลูกจ้างท้ังหมดในแต่ละ
หน่วยงาน 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง คปอ.กจร.6 

2 การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อม
อพยพหนีไฟ 

พนักงานและลูกจ้างทุก
คน 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง คปอ.กจร.6 

3 ช้ีแจงแผนปูองกันและระงับ
อัคคีภัย 

พนักงานท่ีมีหน้าท่ี
รับผิดชอบแผน 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง คปอ.กจร.6 

4 การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น พนักงานและลูกจ้างท่ีมี
รายช่ืออยู่ในแผนปูองกัน 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง คปอ.กจร.6 

5 เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการ
ท างานระดับหัวหน้างาน 

พนักงานระดับหัวหน้า
แผนก/ป.แทน.หผ. 

เมื่อผ่านการอบรม 
และมีการแต่งต้ัง 

หผ./ป.แทน.หผ. 

6 เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการ
ท างานระดับบริหาร 

หัวหน้ากองจัดการ
โรงงาน 6 

เมื่อผ่านการอบรม 
และมีการแต่งต้ัง 

ห.กจร.6 

 
 
 
7.1.3 แผนการรณรงค์ป้องกันและงับอัคคีภัย 
 แผนการรณรงค์ปูองกันและระงับอัคคีภัย เป็นการประชาสัมพันธ์เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความตระหนัก และ

ส่งเสริมการปูองกันและระงับอัคคีภัยให้เกิดข้ึนกับบุคลากรขององค์กรทุกระดับ โดยให้คณะกรรมการความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน กองจัดการโรงงาน 6 ด าเนินการดังนี ้
ล าดับ เรื่อง / หัวข้อท่ีรณรงค์ รูปแบบการรณรงค์ ผู้รับผิดชอบ 

1 องค์ประกอบของการเกิดเพลิงไหม ้ ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

2 สาเหตุการเกิดอัคคีภัย ความเสียหาย 
และผลกระทบท่ีเกิดขึ้น จากเหตุอัคคีภัย 

ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

3 แนวทางการปฏิบัติเพื่อปูองกันการเกิด
อัคคีภัย เช่นการเตรียมพร้อมหนีไฟ การ
หนีไฟอย่างถูกต้องปลอดภัย การปฏิบัติ

ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 
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ตนเมื่ออยู่ในวงล้อมไฟ เป็นต้น 
4 การปฐมพยาบาลผู้บาดเจ็บจากไฟไหม้

เบ้ืองต้น 
ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

5 อันตรายเครื่องใช้ไฟฟูาต้นเหตุเพลิงไหม้ ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

6 การจัดเก็บวัสดุไวไฟ ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

7 ประเภทถังดับเพลิง และวิธีการใช้งานถัง
ดับเพลิง 

ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

8 โครงสร้างทีมฉุกเฉินในการปูองกัน และ
ระงับอัคคีภัยประจ าช้ัน หรือพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

9 การลดการสูบบุหรี่ในท่ีท างาน ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

10 ปฏิบัติตามหลักการ 5 ส ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

11 ข้อพึงปฏิบัติของพนักงานและลูกจ้างทุก
คน 

ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

12 จุลสาร ลด-หยุด-ภัย จากกรมปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

ส่ือส่ิงพิมพ์/Line คุยงาน กจร.6 
/ Facebook กจร.6 

คปอ.กจร.6 

 
7.2 แผนขณะเกิดเหตุ 
 7.2.1 แผนดับเพลิง 
  คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน กองจัดการโรงงาน 6 

ก าหนดแผนการปูองกันและระงับอัคคีภัยโดยได้ระบุข้ันตอนการปฏิบัติและหน้าท่ีของผู้รับผิดชอบ โดยแบ่งออกเป็น 
2 ระดับ ประกอบด้วย 

  (1) แผนระดับ 1 (การแจ้งเหตุและการระงับเหตุเพลิงไหม้ข้ันต้น) เป็นแผนการแจ้งเหตุ การระงับ
เหตุเพลิงไหม้ของบุคคลผู้พบเหตุ และการระงับเหตุเพลิงไหม้ข้ันต้นโดยทีมดับเพลิง กองจัดการโรงงาน 6 

  (2) แผนระดับ 2 (การระงับเหตุเพลิงไหม้ข้ันรุนแรง) เป็นแผนในการระงับเหตุเพลิงไหม้ข้ันรุนแรง 
โดยการขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก 

  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนระดับ 1 – 2 ของการยางแห่งประเทศไทย กองจัดการโรงงาน 6 แสดง
ดังผังต่อไปนี ้
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ดับเพลิงไม่ได้ 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม้ (ในวันท างานปกติ) 
ความสัมพันธ์ของแผนดับเพลิงระดับ 1 – 2 และแผนหลังเกิดเหตุเพลิงไหม้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนระดับ 1 (การแจ้งเหตุและการระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น) 

ผู้พบเหตุเพลิงไหม้ ประเมินสถานการณ์ 

ตัดสินใจ
ดับเพลิง 

แจ้งหัวหน้าในพื้นที่/เจ้าหน้าที่ดับเพลิงประจ าชั้น/หัวหน้าทีมดับเพลิง 

หัวหน้าในพื้นที/่เจ้าหน้าทีด่ับเพลิงประจ าชั้น/หวัหน้าทีมดับเพลิง 
- ประเมินสถานการณ์ 
- สั่งตัดกระแสไฟฟูา เฉพาะบริเวณจุดเกิดเหตุ) 
- เข้าระงับเหตุทันที 
- แจ้งทีมประชาสัมพันธ์ให้ประกาศแจ้งสถานการณ์ใหพ้นักงานทราบเป็นระยะ 
- แจ้งสถานการณ์ต่อหัวหน้าหน่วยประสานงานเพื่อรายงาน ผอ.ดับเพลิง ให้เตรียมการดังน้ี 

 เตรียมรับค าสั่งจัดต้ังกองอ านวยการ 
 เตรียมรับค าสั่งอพยพหนีไฟ 
 เตรียมการแจ้งผจญเพลิงจากหน่วยงานภายนอก 

แผนระดับ 2 (การระงับเหตุเพลิงไม้ขั้นรุนแรง) 

ผอ.ดับเพลิง สั่งการทุกหน่วย/ทีม ด าเนินการ ดังน้ี 
 - สั่งใชแ้ผนอพยพหนีไฟ จัดต้ังกองอ านวยการ สั่งตัดกระแสไฟฟูา แจ้งหน่วยงานภายนอกเข้าช่วยระงับเหตุ 

เข้าสู่แผนหลังเกิดเหตุเพลิงไหม้ 

ส ารวจ/ ตรวจสอบ/ประเมินความเสียหาย กรณีที่อาคารได้รับความเสียหาย โดยที่ไม่สามารถด าเนินการต่อไปได้
บางส่วนหรือทั้งหมด ผอ.ดับเพลิง/ออกค าสั่ง ดังน้ี 

 สั่งการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการภาวะวิกฤติ (Crisis Management Committee : CMC) 
 ประกาศใช้แผนบริหารความต่อเน่ืองในภาวะวิกฤติ (Business Continuity Plan : BCP) 

 

รายงานผู้อ านวยการดับเพลิง (หัวหน้ากองจัดการโรงงาน 6) 

ผอ.ดับเพลิง(หัวหน้ากองจัดการโรงงาน 6) สั่งการ คปอ.กจร.6 ที่เก่ียวข้อง สืบสวนหาสาเหตุและด าเนินการแก้ไข 

รายงานหัวหน้าแผนก/ป.แทน
หัวหน้าแผนก/หัวหน้างานใน

พื้นที่/เจ้าหน้าที่ดับเพลิง 

ดับเพลิงได้ 

ดับเพลิงได้ 
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โครงสร้างทีมดับเพลิงขั้นต้น 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หัวหน้าชุดดับเพลิงข้ันต้น 
นายศรายุทธ บรรณกิจ 

พนักงานควบคุมเคร่ืองจักรหรือ 

ปฏิบัติการอื่นในขณะเกิดเพลิงไหม้ 
ผู้รับผิดชอบ 1. นายเมธา อ้วนไตร 
 2. นายคมกริช สุวรรณสังข์ 
 3. นายชัยวัฒน์ วงษ์ล่าม 
ล าดับหน้าที่  1. เมื่อได้รับแจ้งเหตุหรือได้ยินสัญญาณ
เตือนภัยให้รีบท าการตัดกระแสไฟฟูา 
   2. ขนย้ายวัสดุที่ติดไฟและอุปกรณ์อื่นๆ 
ออกห่างจากจุดเกิดเพลิงไหม้ และกันพนักงานหรือบุคคล
อื่นๆ เข้าไปในบริเวณอันตราย 
   

พนักงานผจญเพลิง 

ผู้รับผิดชอบ 1. นายณัฐวุฒิ เฮืองโฮม 
        2. นายกิตติศักดิ์ สุวรรณโส 
      3. นายเกียรตินภา อุ่นสา 
      4. นายวิชิต บุตทศ 
      5. นายดวงเด่น พรมกระบิล 
      6. นายประยงค์ อุ่นสา 
ล าดับหน้าที่ 1. เมื่อได้รับแจ้งเหตุหรือได้ยินสัญญาณ
เตือนภัย รีบไปท่ีจุดเกิดเหตุ 
     2. น าถังดับเพลิงผงเคมีแห้งไปท าการ
ดับเพลิงทันทีเพื่อไม่ให้เพลิงไหม้รุนแรง 
     3. หากไม่สามารถระงับเหตุเพลิงไหม้ได้ 
รีบแจ้งผู้อ านวยการดับเพลิงเพื่อใช้แผนดับเพลิงขั้น
รุนแรงและอพยพหนีไฟ 
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แผนระดับ 1 (บุคคลพบเหตุเพลิงไหม้และการดับเพลิงขั้นต้น) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้พบเหตุเพลิงไหม ้

ประเมินสถานการณ์ 

ตัดสินใจ
ดับเพลิง 

แจ้งหัวหน้าในพ้ืนที่/เจ้าหน้าท่ีดับเพลิงประจ าชั้น/หัวหน้าทีมดับเพลิง 

 หัวหน้าในพ้ืนที่ (จุดเกิดเหตุ) 
 1. แจ้งสถานการณ์ต่อหัวหน้าหน่วยประสานงานเพ่ือรายงาน ผอ.

ดับเพลิง 

 2. รอรับค าสั่งจาก ผอ.ดับเพลิง เพ่ือเตรียมแจ้งหน่วย/ทีม ด าเนินการ
ตามแผนระดับ 2 

 เจ้าหน้าท่ีดับเพลิงประจ าชั้น (จุดเกิดเหตุ) 
 1. ดูจุดสังเกตเหตุประเมินสถานการณ์ พร้อมแจ้งหัวหน้าในพ้ืนที่/

หัวหน้าทีมดับเพลิง 

 2. แจ้งทีมไฟฟูา สั่งตัดกระแสไฟฟูาบริเวณจุดเกิดเหตุทันที(แล้วแต่
กรณี) 

 3. ท าการดับเพลิงทันที 
 หัวหน้าทีมดับเพลิง 

1. เรียกก าลังเจ้าหน้าท่ีดับเพลิงเข้าด าเนินการดับเพลิงทันที 
2. แจ้งทีมประชาสัมพันธ์ ให้ประกาศแจ้งสถานการณ์ 

ดับเพลิงได้
หรือไม่ 

เข้าสู่แผน  
ระดับ 2 

ดบัเพลงิไมไ่ด้ 

รายงานผู้อ านวยการดับเพลิง 

ผอ.ดับเพลิง สั่งการ คปอ.กจร.6/หน่วย/ทีม ที่เก่ียวข้อง สืบสวนหาสาเหตุและด าเนินการแก้ไข 

ดบัเพลงิไมไ่ด้ 
รายงานเหตุต่อหัวหน้าใน
พ้ืนที่/เจ้าหน้าท่ีดับเพลิง 
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หน้าท่ีรับผิดชอบ ตามแผนระดับท่ี 1 
o บุคคลผู้พบเหตุ 

1. เมื่อพบเหตุเพลิงไหม้ให้ประเมินสถานการณ์ และด าเนินการตัดสินใจดับเพลิงทันที 
 2. กรณีท่ีไม่สามารถดับเพลิงได้ ให้แจ้งหัวหน้าในพื้นท่ี / เจ้าหน้าท่ีดับเพลิง หัวหน้าทีมดับเพลิง 

เพื่อช้ีจุดเกิดเหตุ เมื่อด าเนินการเสร็จให้ออกจากบริเวณจุดเกิดเหตุไปอยู่ในพื้นท่ีปลอดภัย 
 3. กรณีท่ีสามารถดับเพลิงได้ รายงานเหตุต่อหัวหน้าในพื้นท่ี / เจ้าหน้าท่ีดับเพลิง เพื่อด าเนินการ

วิเคราะห์สอบสวนสาเหตุเพลิงไหม้ 
o เจ้าหน้าท่ีดับเพลิง(จุดเกิดเหตุ) 

1. เมื่อได้รับการแจ้งเหตุ เร่งไปจุดเกิดเหตุเพื่อประเมินสถานการณ์ 
2. ตัดกระแสไฟฟูาเฉพาะบริเวณช้ันท่ีเกิดเหตุทันที(แล้วแต่กรณี) 
3. เข้าดับเพลิงทันที 
4. กรณีท่ีสามารถดับเพลิงได้ ให้แจ้งต่อหัวหน้าในพื้นท่ี เพื่อรายงานให้ผู้อ านวยการดับเพลิงทราบ 

o ทีมดับเพลิง(ท่ีไม่ใช่จุดเกิดเหตุ) 
1. เตรียมรับค าส่ังจากหัวหน้าทีมดับเพลิง เพื่อเข้าท าการดับเพลิงท่ีจุดเกิดเหตุ 
2. กรณีท่ีสามารถดับเพลิงได้ ให้รายงานต่อหัวหน้าในพื้นท่ี (จุดเกิดเหตุ) 

o หัวหน้าในพื้นท่ี (จุดเกิดเหตุ) 
1. แจ้งสถานการณ์ต่อหน่วยประสานงานเพื่อรายงาน ผอ.ดับเพลิง และรอรับค าส่ัง 

 เตรียมรับค าส่ังต้ังกองอ านวยการ 
 เตรียมรับค าส่ังอพยพหนีไฟ 
 เตรียมการแจ้งทีมผจญเพลิงจากหน่วยงานภายนอก 

2. ส่ังการให้ผู้น าอพยพและตรวจนับจ านวนผู้อพยพที่อยู่ในบริเวณจุดเกิดเหตุ ออกจากพื้นท่ีไปสู่
จุดปลอดภัยเบื้องต้นทันที เพื่อเตรียมการอพยพไปยังจุดรวมพล 

o หัวหน้าในพื้นท่ีอื่น ๆ (ท่ีไม่ใช่จุดเกิดเหตุ) 
1. เมื่อได้ยินเสียงประกาศหรือได้รับแจ้งเหตุ ให้แจ้งทีมอพยพและตรวจนับจ านวนเพื่อเช็คความ

พร้อม 
2. รอรับค าส่ังหรือประกาศ เพื่อเตรียมอพยพออกจากอาคาร 

o หัวหน้าทีมอพยพและตรวจนับจ านวน 
1. เมื่อได้ยินประกาศหรือได้รับแจ้งเหตุ ให้แจ้งทีมอพยพและตรวจนับจ านวนเพื่อเช็คความพร้อม 
2. รอรับค าส่ังอพยพหนีไฟ 

o ผู้น าอพยพและตรวจนับจ านวน(จุดเกิดเหตุ) 
1. เตรียมอุปกรณ์ในการอพยพหนีไฟ เช่นธงน าอพยพ แบบเช็คช่ือ แบบตรวจสอบรายช่ือ 
2. แจ้งให้พนักงานในพื้นท่ีเกิดเหตุหยุดการท างานเก็บเอกสารส าคัญและอพยพออกจากจุดเกิดเหตุ

ทันที และไปยังพื้นท่ีปลอดภัยเบื้องต้น โดยใช้ข้อความต่อไปนี้ 
“ข้าพเจ้า ชื่อ – นามสกุล  เป็นผู้น าอพยพและตรวจนับจ านวนในพืน้ที่ ขอให้

ทุกคนเก็บทรัพย์สินส่วนตัว เอกสารส าคัญ และให้อพยพตามข้าพเจ้าไปยังที่  เด๋ียวนี้” 
3. รอฟังค าส่ัง/ประกาศ อพยพหนีไฟ และเตรียมน าอพยพไปตามเส้นทางหนีไฟไปยังจุดรวมพล 

o ผู้น าอพยพและตรวจนับจ านวน(ท่ีไม่ใช่จุดเกิดเหตุ) 
1. เมื่อได้ยินเสียงประกาศแจ้งเหตุแจ้งจากหัวหน้าทีมอพยพ ฯ    ให้เตรียมอุปกรณ์ในการอพยพ

หนีไฟ เช่นธงน าอพยพ แบบเช็คช่ือ แบบตรวจสอบรายช่ือ  
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2. แจ้งพนักงานในพืน้ท่ีเตรียมพร้อม หยุดการท างาน เก็บอุปกรณ์เอกสารส าคัญ ด้วยข้อความดังนี้ 
“ข้าพเจ้า ชื่อ – นามสกุล  เป็นผู้น าอพยพในพื้นที่  ขณะนี้ ได้เกิดเพลิงไหม้

บริเวณ    ขอให้ทุกคนเตรียมปิดอุปกรณ์ไฟฟ้า เก็บทรัพย์สินส่วนตัว เอกสารส าคัญ หาก
ได้ยินค าสั่ง/ประกาศ ให้อพยพตามข้าพเจ้าไปยังจุดรวมพล    ” 
  3. รอฟังค าส่ัง/ประกาศ อพยพหนีไฟ และให้เตรียมน าอพยพพนักงาน ลูกจ้าง และผู้ท่ีอยู่ในอาคาร
ในพื้นท่ีท่ีรับผิดชอบไปตามเส้นทางหนีไฟไปยังจุดรวมพล 

o หัวหน้าทีมดับเพลิง 
1. เมื่อได้รับแจ้งเหตุจากเจ้าหน้าท่ีดับเพลิงหรือบุคคลผู้พบเหตุ ให้เข้าประเมินสถานการณ์ร่วมกับ

เจ้าหน้าท่ีดับเพลิง ณ จุดเกิดเหตุ 
2. ส่ังการเจ้าหน้าท่ีดับเพลิง ท่ีไม่อยู่ในจุดเกิดเหตุ เข้าช่วยระงับเหตุ แล้วแต่กรณี 

3. แจ้งทีมประชาสัมพันธ์ ประกาศแจ้งสถานการณ์ให้ผู้อยู่นอกสถานท่ีเกิดเหตุได้รับทราบ 

4. ร่วมกับหัวหน้าในพื้นท่ี แจ้งสถานการณ์ต่อหน่วยประสานงานเพื่อรายงาน ผอ.ดับเพลิงเป็น
ระยะ และรอรับค าส่ัง 

5. กรณีท่ีสามารถดับเพลิงได้ ร่วมกับหัวหน้าในพื้นท่ี รายงานให้ผู้อ านวยการดับเพลิงทราบ 

o ทีมประชาสัมพันธ์ 
1. เมือ่ได้รับแจ้งเหตุจากหัวหน้าทีมดับเพลิง ให้ประกาศเสียงตามสาย ด้วยข้อความ 

“ เรียน ผู้ที่อยูใ่นอาคารทุกท่านโปรดทราบ( 2 คร้ัง ) ขณะนี้เกิดเหตุเพลิงไหม้ที่   เจ้าหน้าที่
ก าลังควบคุมสถานการณ์อยู่ ขอให้ทุกคนเตรียมความพร้อมโดยปฏิบัติตามค าแนะน าของผู้น าอพยพฯ ด้วยค่ะ/
ครับ” 

2. รอรับค าส่ัง 

3. กรณีท่ีได้รับการแจ้งว่าสามารถระงับเหตุได้แล้ว ประกาศแจ้งให้พนักงานทราบทันที 

หมายเหตุ : ในกรณีจุดเกิดเหตุอยู่บริเวณจุดท่ีประกาศเสียงตามสาย ให้ประสานงานกับหัวหน้า
หน่วย/ทีมต่าง ๆ ด้วยการใช้วิทยุส่ือสาร โทรศัพท์ภายใน หรือโทรศัพท์มือถือ แล้วแต่กรณี 

o ยามรักษาการณ์ 
1. เมื่อได้ยินเสียงสัญญาณแจ้งเตือนเหตุเพลิงไหม้ ให้ตรวจสอบสถานะไฟผังกราฟฟิคของระบบ

แจ้งเตือนเหตุเพลิงไหม้ว่าจุดเกิดเหตุเป็นบริเวณใด และท าการกดปิดสัญญาณเตือนแจ้งเหตุไว้ก่อน พร้อมเร่งเข้าไป
ตรวจสอบจุดเกิดเหตุ 

2. กรณีพบว่าเหตุเพลิงไหม้จริง ให้เข้าระงับเหตุทันที ร่วมกับทีมดับเพลิง 

3. ด าเนินการตามค าส่ังหัวหน้าในพื้นท่ี หรือหัวหน้าทีมดับเพลิง 

o ผู้อ านวยการดับเพลิง 

1. รอรับรายงาน 

2. เตรียมไปประจ าการ ณ ศูนย์อ านวยการดับเพลิง เมื่อเข้าสู่แผนระดับ 2 

3. ส่ังการใหห้น่วย/ทีม ตามโครงสร้างของศูนย์อ านวยการดับเพลิง เตรียมความพร้อม 

o หัวหน้าหน่วยประสานงาน 

1. เมื่อได้รับการแจ้งเหตุจากหัวหน้าทีมดับเพลิง/หัวหน้าในพื้นท่ี (จุดเกิดเหตุ) ให้รายงาน
สถานการณ์ต่อ ผอ.ดับเพลิง 

2. รอรับค าส่ังจาก ผอ.ดับเพลิง และแจ้งให้ทุกหน่วย/ทีม ทราบ 

3. จดบันทึกเหตุการณ์จากทุกหน่วย/ทีม ท่ีแจ้งเหตุ เพื่อเป็นข้อมูลเหตุการณ์ 
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 ทั้งนี้ กรณีไม่สามารถดับเพลิงหรือระงับเหตุได้ ให้ทุกหน่วย/ทีม ด าเนินการตามแผนระดับ 2 
  

แผนระดับ 1 (บุคคลพบเหตุเพลิงไหม้และการดับเพลิงขั้นต้น) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวหน้าหน่วยประสานงาน 

รายงานสถานการณ์ต่อ ผอ.ดับเพลิง 
(กรณีที่ไม่สามารถระงับเหตุได้ตามแผนระดับ 1) 

ผอ.ดับเพลิง 

สั่งการ/ออกค าสั่ง 
ให้หน่วย/ทีม ปฏิบัติหน้าท่ีตามโครงสร้างศูนย์อ านวยการดับเพลิง 

 จัดต้ังศูนย์อ านวยการดับเพลิง 
 แจ้งให้หน่วยงานภายนอกเข้าระงับเหตุ 
 ใช้แผนอพยพหนีไฟ 
 ใช้แผนบรรเทาทุกข์ (ระหว่างเกิดเหตุ) 

หน่วย/ทีม 

 ปฏิบัติตามค าสั่ง ผอ.ดับเพลิง 
 รายงานสถานการณ์ต่อ ผอ.ดับเพลิง เพ่ือทราบ/พิจารณา สั่งการ จน

สามารถระงับเหตุได้ 

เข้าสู่แผนหลังเกิดเหตุเพลิงไหม้ 

 แผนกที่เกี่ยวข้อง ด าเนินการส ารวจ/ตรวจสอบประเมินความเสียหาย 
อาคารร่วมกับเจ้าหน้าท่ีจากหน่วยงานภายนอก 

 รายงานความเสียหายต่อ ผอ. ดับเพลิง 

ผอ.ดับเพลิง 

 ผอ.ดับเพลิง สั่งการให้จัดการประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการภาวะ
วิกฤต (Crisis Management Committee : CMC) 

 ประกาศใช้แผนการบริหารความต่อเน่ืองในภาวะวิกฤติ (Business 
Continuity Plan : BCP) (เฉพาะส่วนงาน/หน่วยงาน ได้รับความเสียหาย
ที่ไม่สามารถด าเนินงานในอาคารต่อได้บางส่วนหรือทั้งหมด) 
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หน้าที่รับผิดชอบ ตามแผนระดับ 2 
 ผู้อ านวยการดับเพลิง 

1. ส่ังการ/ออกค าส่ัง ให้ทุกหน่วย/ทีม ปฏิบัติหน้าท่ีตามโครงสร้างศูนย์อ านวยการดับเพลิง 
 จัดต้ังศูนย์อ านวยการดับเพลิง 
 ให้หน่วยงานภายนอกเข้าระงับเหตุ 
 ใช้แผนอพยพหนีไฟ 
 ใช้แผนบรรเทาทุกข์ (ระหว่างเกิดเหตุ) 

2. ไปประจ าการ ณ ศูนย์อ านวยการดับเพลิง 
3. บริหารจัดการและควบคุมสถานการณ์จนสามารถระงับเหตุได้ 
4. เมื่อได้รับรายงานว่าสามารถระงับเหตุได้และประเมินความเสียหายของอาคารแล้ว ให้ส่ังการจัด

ประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการภาวะวิกฤต (Crisis Management Committee : CMC) 
5. ให้ประกาศใช้แผนการบริหารความต่อเนื่องในภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan : BCP) 

 หัวหน้าหน่วยประสานงาน 
1. เมื่อได้รับค าส่ังจาก ผอ.ดับเพลิง ให้แจ้งทีมประชาสัมพันธ์เพื่อประกาศแจ้งค าส่ังฯ ให้ทุกหน่วย/

ทีม ทราบ และไปประจ าการ ณ ศูนย์อ านวยการดับเพลิงทันที 
2. รับการแจ้งขอ้มูลจากหน่วย/ทีมต่าง ๆ พร้อมจดบันทึกเหตุการณ์เพื่อเก็บเป็นข้อมูลเหตุการณ์ 
3. รายงานสถานการณ์ต่อ ผอ.ดับเพลิง เป็นระยะ ๆ จนสามารถระงับเหตุได้ 
4. รอรับค าส่ังจาก ผอ.ดับเพลิง 

 ทีมประชาสัมพันธ์ 
 1. เมื่อได้รับค าส่ังจาก ผอ.ดับเพลิง (ค าส่ังอพยพหนีไฟ) ให้ประกาศเสียงตามสายด้วยข้อความ 

“เรียน ผู้ที่อยูใ่นอาคารทุกท่านโปรดทราบ (2คร้ัง) สถานการณ์ขณะนี้เพลิงลุกไหม้ขั้นรุนแรง ขอให้ทุกคนอพยพ
ออกจากอาคารเด๋ียวนี้ โดยปฏิบัติตามค าแนะน าของผู้น าอพยพฯ และให้หน่วยและทีมที่เก่ียวข้องไปประจ าการ
และปฏิบัติหน้าที่ตามโครงสร้างศูนย์อ านวยการดับเพลิงที่.........................ด้วยค่ะ/ครับ” (ในกรณีท่ีไม่สามารถใช้
เสียงตามสายได้ ให้ประสานงานกับหัวหน้าแผนกต่าง ๆ ด้วยการใช้วิทยุส่ือสารหรือโทรศัพท์มือถือ แล้วแต่กรณี) 

 โทรแจ้งเหตุเพลิงไหม้ ต่อ อบต.พนอม โทร.042-530-997/1669 ส านักงานปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยจังหวัดนครพนม โทร. 042-514065/1784 ด้วยข้อความนี้ 

  ชื่อผู้แจ้ง  ขณะนี้ได้เกิดเหตุเพลิงไหม้ที่การยางแห่งประเทศไทย กอง
จัดการโรงงาน 6 เลขที่ 123 หมู่ที่ 2 ต าบลพนอม อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม ขอความอนุเคราะห์หน่วย
ดับเพลิงมาควบคุมสถานการณ์ด้วย ค่ะ/ครับ โปรดติดต่อกลับหมายเลข (เบอร์มือถือผู้แจ้ง) 

 3. แจ้งขอรถพยาบาลฉุกเฉิน โทร. 1669 

  ชื่อผู้แจ้ง  ขณะนี้ได้เกิดเหตุเพลิงไหม้ที่การยางแห่งประเทศไทย กอง
จัดการโรงงาน 6 เลขที่ 123 หมู่ที่ 2 ต าบลพนอม อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม สถานการณ์ตอนนี้เพลิงได้
ลุกไหม้อย่างรุนแรง อาจจะมีผู้บาดเจ็บ ขอความอนุเคราะห์ให้จัดรถพยาบาลฉุกเฉินมาด้วย ค่ะ/ครับ โปรด
ติดต่อกลับหมายเลข (เบอร์มือถือผู้แจ้ง) 

 4. เมื่อประกาศเสร็จแล้วให้ไปยังจุดรวมพลทันที โดยปฏิบัติตามค าแนะน าของผู้น าอพยพฯ ใน
พื้นท่ี 

 5. ปฏิบัติตามโครงสร้างของศูนย์อ านวยการดับเพลิง 

 6. รอรับค าส่ัง 

 หัวหน้าในพื้นท่ี (จุดเกิดเหตุ) 
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1. เมื่อได้รับค าส่ังหรือได้ยินประกาศค าส่ังอพยพหนีไฟ ให้ไปยังจุดรวมพลทันที โดยปฏิบัติตาม
ค าแนะน าของผู้น าอพยพฯ ในพื้นท่ี 

2. รอรับค าส่ัง 

 หัวหน้าในพื้นท่ีจุดอื่น (ท่ีไม่ใช่จุดเกิดเหตุ) 
1. เมื่อได้รับค าส่ังหรือได้ยินประกาศค าส่ังอพยพหนีไฟ ให้ไปยังจุดรวมพลทันที โดยปฏิบัติตาม

ค าแนะน าของผู้น าอพยพฯ ในพื้นท่ี 

2. รอรับค าส่ัง 

 หัวหน้าทีมดับเพลิง 

1. เมื่อได้รับค าส่ังหรือได้ยินประกาศค าส่ังอพยพหนีไฟ ให้เรียกรวมก าลังเจ้าหน้าท่ีดับเพลิงทุกคน
ออกจากพื้นท่ีเกิดเหตุ ไปยังจุดรวมพล 

2.รอแจ้งสถานการณ์และจุดเกิดเหตุต่อทีมผจญเพลิงจากหน่วยงานภายนอก 

3. เมื่อแจ้งต่อทีมผจญเพลิงภายนอกเรียบร้อยแล้ว ให้ไปประจ าการ ณ ศูนย์อ านวยการดับเพลิง 

4. ปฏิบัติหน้าท่ีตามโครงสร้างของศูนย์อ านวยการดับเพลิง 

5. รอรับค าส่ัง 

 เจ้าหน้าท่ีดับเพลิง(จุดเกิดเหตุและท่ีไม่ใช่จุดเกิดเหตุ) 
1. ปฏิบัติตามค าส่ังหัวหน้าทีมดับเพลิง 

2. ปฏิบัติตามโครงสร้างของศูนย์อ านวยการดับเพลิง 

3. รอรับค าส่ัง 

 หัวหน้าทีมอพยพและตรวจนับจ านวน 

1. เมื่อได้ยินประกาศจากประชาสัมพันธ์หรือรับทราบจากเครื่องมือส่ือสารอื่น ๆ รีบส่ังการให้ผู้น า
อพยพและตรวจนับจ านวนด าเนินการตามแผนอพยพหนีไฟไปประจ าการ ณ ศูนย์อ านวยการดับเพลิง 

2. รวบรวมรายงานจ านวนผู้อพยพเพื่อรายงานต่อหัวหน้าหน่วยประสานงาน 

3. ปฏิบัติหน้าท่ีตามโครงสร้างของศูนย์อ านวยการดับเพลิง 

4. รอรับค าส่ัง 

 ผู้น าอพยพและตรวจนับจ านวน (จุดเกิดเหตุและท่ีไม่ใช่จุดเกิดเหตุ) 
1. เมือ่ได้ยินเสียงประกาศให้อพยพหนีไฟ ให้น าอพยพผู้ท่ีอยู่ในอาคารในพื้นท่ีท่ีรับผิดชอบไปตาม

เส้นทางหนีไฟหรือช่องทางบันไดปกติไปยังจุดรวมพล ด้วยข้อความดังนี้ 
“ขณะนี้ ผอ.ดับเพลิง มีค าสั่งให้อพยพหนีไฟ ขอให้ทุกคนตามข้าพเจ้าไปยังจุดรวมพลเด๋ียวนี้” 
2. เมื่อถึงจุดรวมพล ให้ด าเนินการตรวจนับจ านวนพนักงานและลูกจ้างท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ

ตน และรายงานต่อหัวหน้าทีมอพยพและตรวจนับจ านวน 
3. ปฏิบัติตามโครงสร้างของศูนย์อ านวยการดับเพลิง 
4. รอรับค าส่ัง 

 ทีมรักษาความปลอดภัย 
1. กรณีเข้าช่วยระงับเหตุ เมื่อได้ยินประกาศให้อพยพหนีไฟให้ออกจากจุดเกิดเหตุทันทีและปฏิบัติ

หน้าท่ีตามโครงสร้างของศูนย์อ านวยการดับเพลิง 
2. รอรับค าส่ัง 
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โครงสร้างศูนย์อ านวยการดับเพลิง 
ในวันท างานปกติ (เวลา 08.30 – 16.30 น.) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการดับเพลิง 

หัวหน้ากองจัดการโรงงาน 
6 รองผู้อ านวยการดับเพลิง 

หัวหน้าแผนกบริหารทั่วไป 

หน่วยประสานงาน 
แผนกบริหารทั่วไป 

นายสมปอง ศรีโสภา 
นายณัฐวุฒิ ทิพย์พิลา 

 

ทีมอพยพและตรวจนับจ านวน 
แผนกบริหารทั่วไป 

นางกุลณัฐา จองไว 
นางไอลดา ฝุายพนอม 

แผนกจัดหาวัตถุดิบและผลิต 
(งานจัดหาวัตถุดิบ) 
      นายสิทธิวัฒน์ ปัสสาคร 
      นางสาวไพริน แก้วนิวงศ ์
(งานผลิต) 

นายเจริญ แก้วกล้า 
นายประยงค์ อุ่นสา 

แผนกควบคุมคุณภาพ 
นางสาวจุฑามาศ เจนพนัส 
นางสาวพัชรินทร์ บัวลาวัณย์ 

แผนกวิศวกรรมโรงงานฯ 
นายวิชิต บุตทศ 
นายเกียรตินภา อุ่นสา 

 

ทีมดับเพลิง 

นายศรายุทธ บรรณกิจ(หน.) 
นายณัฐวุฒิ เฮืองโฮม 
นายกิตติศักด์ิ สุวรรณโส 
นายเกียรตินภา อุ่นสา 
นายวิชิต บุตทศ 
นายดวงเด่น พรมกระบิล 
นายประยงค์ อุ่นสา 
นายชัชวาล นามพะธาย 

 

ทีมไฟฟา้ 

นายเมธา อ้วนไตร 
นายคมกริช สุวรรณสังข์ 

 

ทีมค้นหา 

นายฤกษ์ชัย เลขทิพย์ 
นายศิรศักด์ิ พันธ์ุหนอง 

 

ทีมประชาสัมพันธ์ 

นางสาววาทินี นิจจ ารูญ 
นายสมปอง ศรีโสภา 

 

ทีมพยาบาล 

นางสาวพนิดา ศรีวรสาร 
นางสาวแอนจิรา อนาคะ 

 

หน่วยจัดหาและสนับสนุน 

นางสาวไพริน แก้วนิวงศ์ 
นางสาวปภารัตน์ ฮามพิทักษ์ 

 

ทีมเคลื่อนย้าย 

นายประยูร สุขภูวงศ์ 
นายเอกลักษณ์ เสนเพ็ง 

 

ทีมควบคุมการจราจร 

นายไทวัน พรหมแสง(หน.) 
รปภ. 

 

ทีมควบคุมการจราจร 

หัวหน้า รปภ. 
รปภ. 
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หน้าทีต่ามโครงสร้างศนูย์อ านวยการดบัเพลิง 
(หลังจากประกาศใช้แผนอพยพหนีไฟ) 

 

ต าแหน่ง 
ผู้รับผิดชอบ 

สิ่งที่ต้องเตรียม หน้าที ่ช่วงเวลาท างานปกติ 
(08.30-16.30 น.) 

ช่วงกลางคืน 
(16.30-08.30 น.) 

1. ผอ.ดับเพลิง ห.กจร.6 หัวหน้ายามรักษาการณ์ 
ผลัดกลางคืน 

1.หมวก ผอ.
ดับเพลิง 
2.เสื้อ ผอ.ดับเพลิง 
3.วิทยุสื่อสาร 
4.โทรศัพท์มือถือ 

1.รอรับรายงานและเช็คความ
พร้อมของศูนย์อ านวยการ
ดับเพลิง ณ จุดรวมพล 
2.อ านวยการและสั่งการตาม
สถานการณ์ 

2. รอง ผอ.
ดับเพลิง 

หผ.บริหารทั่วไป - กรณีรักษาการแทน 
ผอ.ดับเพลิงใช้
อุปกรณ์ของ ผอ.
ดับเพลิง 

1.รักษาการแทน ผอ.ดับเพลิง 
2.ด าเนินการตามหน้าท่ีของ ผอ.
ดับเพลิง 
3.ร่วมพิจารณา/ควบคุม
สถานการณ์กับ ผอ.ดับเพลิง 
(กรณี ผอ.ดับเพลิงอยู่ประจ าการ 

3. หน่วย
ประสานงาน 

แผนกบริหารทั่วไป 
นายสมปอง ศรีโสภา 
นายณัฐวุฒิ ทิพย์พิลา 
 

เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 

1.อุปกรณ์ส าหรับ
บันทึกเหตุการณ์ 
2.แฟูมข้อมูล
เอกสารส าคัญ
เก่ียวกับการปูองกัน
และระงับอัคคีภัย 
2.วิทยุสื่อสาร 
3.โทรศัพท์มือถือ 

1.ประสานกับ ผองดับเพลิงและ
หน่วย/ทีมต่าง ๆ  
2. ผู้ช่วยเลขาฯ รวบรวม จด
บันทึกเหตุการณ์จากทุกหน่วย/
ทีม ที่รายงาน 
3.รายงานสถานการณ์ต่อ ผอ.
ดับเพลิง 
4. รอรับค าสั่งจาก ผอ.ดับเพลิง 
5. ประกาศค าสั่งแทน ผอ.
ดับเพลิง(แล้วแต่กรณี) 

4. ทีมดับเพลิง นายศรายุทธ บรรณกิจ(หน.) 
นายณัฐวุฒิ เฮืองโฮม 
นายกิตติศักด์ิ สุวรรณโส 
นายเกียรตินภา อุ่นสา 
นายวิชิต บุตทศ 
นายดวงเด่น พรมกระบิล 
นายประยงค์ อุ่นสา 
นายชัชวาล นามพะธาย 

 

เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 

1.วิทยุสื่อสาร 
2.ถังดับเพลิง 
3.ชุดคลุมดับเพลิง 
4.ไฟฉาย 
5.หมวกนิรภัย 
6.หน้ากากปูองกัน
ควันไฟ 
7.โทรศัพท์มือถือ 

1.รายงานสถานการณ์ต่อหัวหน้า
หน่วยประสานงาน เพ่ือรายงาน 
ผอ.ดับเพลิง 
2.ประสานงานและร่วมวางแผน
กับหน่วยงานภายนอกในการ
ดับเพลิง 
3.รอรับค าสั่งจาก ผอ.ดับเพลิง 

5.ทีมไฟฟูา นายเมธา อ้วนไตร 
หัวหน้าทีมไฟฟูา 
นายคมกริช สุวรรณสังข์ 
(รอง หัวหน้าไฟฟูา) 
 

นายคมกริช สุวรรณสังข์ 
(รอง หัวหน้าไฟฟูา) 
เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 
 

1.วิทยุสื่อสาร 
2.ไฟฉาย 
3.ไม้ชักฟิวส์ 

1.รายงานต่อ ผอ.ดับเพลิง หรือ
หัวหน้าหน่วยประสานงาน 
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ต าแหน่ง 
ผูร้ับผิดชอบ 

สิ่งที่ต้องเตรียม หน้าที ่ช่วงเวลาท างานปกติ 
(08.30-16.30 น.) 

ช่วงกลางคืน 
(16.30-08.30 น.) 

6. ทีมอพยพ แผนกบริหารทั่วไป 
นางกุลณัฐา จองไว 
นางไอลดา ฝุายพนอม 
แผนกจัดหาวัตถุดิบและผลิต 
(งานจัดหาวัตถุดิบ) 
นายสิทธิวัฒน์ ปัสสาคร 
นางสาวไพริน แก้วนิวงศ์ 
(งานผลิต) 
นายเจริญ แก้วกล้า 
นายประยงค์ อุ่นสา 
แผนกควบคุมคุณภาพ 
นางสาวจุฑามาศ เจนพนัส 
นางสาวพัชรินทร์ บัวลาวัณย์ 
แผนกวิศวกรรมโรงงานฯ 
นายวิชิต บุตทศ 
นายเกียรตินภา อุ่นสา 

เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 
 

1.ไฟฉาย 
2.หน้ากากปูองกัน
ควัน 
3.เปล(อุปกรณ์ใน
การเคลื่อนย้ายคน) 
4.วิทยุสื่อสาร 
5.โทรศัพท์มือถือ 

1.รายงานตัวต่อ ผอ.ดับเพลิง
หรือหัวหน้าหน่วยประสานงาน 
2.รายงานยอดผู้สูญหายต่อหน่วย
ประสานงาน หรือแจ้งต่อทีม
ค้นหาโดยตรงแล้วแต่กรณี 

7.ทีมค้นหา นายฤกษ์ชัย เลขทิพย์ 
นายศิรศักด์ิ พันธ์ุหนอง 
 

เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 

1.ไฟฉาย 
2.หน้ากากปูองกัน
ควัน 
3.หมวกนิรภัย 
4.เปล(อุปกรณ์ใน
การเคลื่อนย้าย) 
5.วิทยุสื่อสาร(ถ้ามี) 
6.โทรศัพท์มือถือ 

1.รายงานตัวต่อ ผอ.ดับเพลิง
หรือหัวหน้าหน่วยประสานงาน 
2.รับแจ้งจ านวนผู้สูญหายจาก
หน่วยประสานงาน 
3.ท าการค้นหาผู้สูญหายตาม
ค าสั่ง ผอ.ดับเพลิง เฉพาะในพ้ืนที่
ปลอดภัย(หากกรณีบุคคลติดค้าง
ในพ้ืนที่บริเวณใกล้เคียงหรืออยู่
ในบริเวณจุดที่เกิดเหตุเพลิงไหม้
ให้แจ้งทีมผจญเพลิงจาก
หน่วยงานภายนอกเข้าค้นหา) 
4.คอยประสานงานกับหน่วยงาน
ภายนอกในการค้นหาผู้สูญหาย 
5.รายงานการค้นหาผู้สูญหายต่อ 
ผอ.ดับเพลิง หรือหัวหน้าหน่วย
ประสานงานเป็นระยะ 

8.ทีมพยาบาล นางสาวพนิดา ศรีวรสาร 
นางสาวแอนจิรา อนาคะ 
 

เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 

1 . ก ร ะ เ ป๋ า ป ฐ ม
พยาบาลมารตรฐาน
พร้อมอุปกรณ์รักษา
เบื้องต้น 
2.สมุดจดบันทึก
รายงานผู้บาดเจ็บ 
3.อุปกรณ์อื่น ๆ ท่ี
จ าเป็น 
 

1.รายงานตัวต่อ ผอ.ดับเพลิง
หรือหัวหน้าหน่วยประสานงาน  
2. จัดเตรียมอุปกรณ์ปฐม
พยาบาลช่วยเหลือผู้บาดเจ็บ 
3.จัดท าการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นให้ผู้บาดเจ็บ(จัดล าดับ
ความรุนแรงตามอาการของ
ผู้บาดเจ็บ 
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ต าแหน่ง 
ผู้รับผิดชอบ 

สิ่งที่ต้องเตรียม หน้าที ่ช่วงเวลาท างานปกติ 
(08.30-16.30 น.) 

ช่วงกลางคืน 
(16.30-08.30 น.) 

ทีมพยาบาล 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

4 . ป ร ะ ส า น ง า น กั บ ที ม
ยานพาหนะหรือเจ้าหน้าที่ของ
โรงพยาบาล เ พ่ือเคลื่อนย้าย
ผู้บาดเจ็บไปยังรถพยาบาลเพ่ือ
น าส่งโรงพยาบาล หรือสถานที่
ปลอดภัยที่ก าหนด 
5.จดบันทึกรายชื่อผู้บาดเจ็บที่
น าส่งโรงพยาบาล 
6.รายงานต่อผอ.ดับเพลิงหรือ
หัวหน้าหน่วยประสานงาน 

9.ทีม
ประชาสัมพันธ์ 

นางสาววาทินี นิจจ ารูญ 
นายสมปอง ศรีโสภา 

เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 

1.วิทยุสื่อสาร(ถ้ามี) 
2.โทรโข่ง 
3.โทรศัพท์มือถือ 
(จุดจัดเก็บ แผนก
บริหารทั่วไป) 

1.รายงานตัวต่อ ผอ.ดับเพลิง
หรือหัวหน้าหน่วยประสานงาน 
2.ประกาศแจ้งสถานการณ์ตาม
ค าสั่ง ผอ.ดับเพลิง 
3.เป็นศูนย์รวบรมข้อมูลของทุก
หน่วยงานในการให้ข้อมูลข่าวสาร 
4.ปฏิบัติตามค าสั่งของ ผอ.
ดับเพลิง 
5.สรุปข่าวสาร/สถานการณ์ 

10.หน่วย
จัดหาและ
สนับสนุน 

นางสาวไพริน แก้วนิวงศ์ 
นางสาวปภารัตน์ ฮามพิทักษ์ 
 

เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 

1 . วั ส ดุ  อุ ป ก ร ณ์ 
พาหนะ เพ่ืออ านวย
ความสะดวกภายใน
ศู น ย์ อ า น ว ย ก า ร
ดับเพลิง 
2.วิทยุสื่อสาร(ถ้ามี) 
3.โทรศัพท์มือถือ 
 

1.รายงานตัวต่อ ผอ.ดับเพลิง
และประสานงานกับหัวหน้า
หน่วยประสานงาน 
2.จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือ
สนับสนุนการดับเพลิง 
3.สนับสนุนทีมต่างๆ ตามค าสั่ง 
ผอ.ดับเพลิง 
4.จัดหาเตรียมอุปกรณ์ เช่น
เสบียงอาหาร,น้ าด่ืม 
5.จัดเตรียมสถานที่ส าหรับการ
จัดประชุม/แถลงข่าว 

10.1 
ทีมเคลื่อนย้าย 

นายประยูร สุขภูวงศ์ 
นายเอกลักษณ์ เสนเพ็ง 

เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 

พ า ห น ะ ส า ห รั บ
เคลื่อนย้ายบุคลากร 
( จุ ด จ อ ด พ า ห น ะ
ก าหนดไว้บริเวณจุด
ร ว ม พ ล ห รื อ จุ ด
ปลอดภัย) 

1.รายงานตัวต่อหน่วยจัดหาและ
สนับสนุน 
2.จัดเตรียมยานพาหนะให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งานทันที ส าหรับ
การเคลื่อนย้ายบุคลากรเพ่ือไป
ปฏิบัติงานในสถานที่ส ารอง หรือ
เ ค ลื่ อน ย้ ายผู้ บ าด เ จ็ บ ไปส่ ง
โรงพยาบาล) 
3.รอรับค าสั่งจาหัวหน้าหน่วย
จัดหาและสนับสนุน 
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ต าแหน่ง 
ผู้รับผิดชอบ 

สิ่งที่ต้องเตรียม หน้าที ่ช่วงเวลาท างานปกติ 
(08.30-16.30 น.) 

ช่วงกลางคืน 
(16.30-08.30 น.) 

10.2 
ทีมควบคุม
การจราจร 

1.หน.ยามรักษาการณ์ 
2.ยามรักษาการณ์ 
 
 

เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 

1.วิทยุสื่อสาร 
2.กรวยกั้นจราจร 
3.นกหวีด 
4.กระบอง 
5.โทรศัพท์มือถือ 

1.รายงานตัวต่อหน่วยจัดหาและ
สนับสนุน 
2.ปูองกันบุคลภายนอกท่ีไม่
เก่ียวข้องเข้ามาในที่เกิดเหตุ 
3.ควบคุมการจราจรภายนอก
และภายในพ้ืนที่ 
4.อ านวยความสะดวกกับ
หน่วยงานภายนอกท่ีเข้ามา
ช่วยเหลือ 
5.รอรับค าสั่งจากหัวหน้าหน่วย
จัดหาฯ 

10.3 ทีมรักษา
ความปลอดภัย 

1.หน.ยามรักษาการณ์ 
2.ยามรักษาการณ์ 

เจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์
ผลัดกลางคืน 

1.วิทยุสื่อสาร 
2.กรวยกั้นจราจร 
3.นกหวีด 
4.กระบอง 
5.โทรศัพท์มือถือ 

1.รายงานตัวต่อหน่วยจัดหาและ
สนับสนุน 
2.ปูองกันบุคลภายนอกท่ีไม่
เก่ียวข้องเข้ามาในที่เกิดเหตุ 
3.สนับสนุนการดับเพลิง 
4.อ านวยความสะดวกกับ
หน่วยงานภายนอกท่ีเข้ามา
ช่วยเหลือ 
5.รอรับค าสั่งจากหัวหน้าหน่วย
จัดหาฯหรือ ผอ.ดับเพลิง 
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แผนผังที่ต้ังศูนย์อ านวยการดับเพลิงและเส้นทางอพยพหนีไฟไปยังจุดรวมพล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปูองกันและระงับอัคคภีัย 

กองจัดการโรงงาน 6  

ประจ าปี 2563 หน้า 28 
 

แผนผังโรงงาน และพื้นที่โดยรอบ (Plant Lay Out) 
แผนผังแสดงการติดต้ังอุปกรณ์ดับเพลิงและจุดรวมพล 
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 7.2.2 แผนอพยพหนีไฟ (ตามแผนระดับที่ 2) 
 
 
 
 
 
 
.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผอ.ดับเพลิง สั่งการให้อพยพหนีไฟ 
(กรณีที่ไม่สามารถดับเพลิงได้ตามแผนระดับ 2) 

ทีมประชาสัมพันธ์ประกาศแจ้งใหผู้้ที่อยู่ในอาคารอพยพหนีไฟ 
ออกจากอาคารทันทีโดยปฏิบัติตามค าแนะน าของผู้น าอพยพหนีไฟ 

ผู้น าอพยพฯ 
1.น าผู้ที่อยู่ในอาคารในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบออกจากอาคารตามเส้นทาง
ที่ก าหนดไปยังจุดรวมพลทันทีโดยการถือธงน าอพยพหนีไฟที่ติดต้ังไว้
ประจ าชั้น 
2.ท าการตรวจสอบจ านวนพนักงานและลูกจ้าง 
3.รายงานผู้สูญหายต่อ ผอ.ดับเพลิง หรือหัวหน้าหน่วยประสานงาน 
เพ่ือแจ้งทีมค้นหา 
4.น าผู้บาดเจ็บ/เจ็บปุวย ส่งต่อทีมพยาบาล 

แจ้งให้พนักงานอยู่ในจุดรวมพลจนกว่าจะ
มีค าสั่งเปลี่ยนแปลง 

รายงานผอ.ดับเพลิง หรือหน่วยประสานงาน 

ผอ.ดับเพลิง สั่งการให้ทีมค้นหาด าเนินการค้นหา
ผู้สูญหายทันที 

ทีมค้นหา 
 ด าเนินการค้นหาผู้สูญหายหรือแจ้งทีมผจญเพลิง
จากหน่วยงานภายนอกด าเนินการ 

รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อ ผอ.ดับเพลิง หรือหน่วยประสานงาน 

ยอดครบ 

ยอดไม่ครบ 

จุดรวมพล 

(ด้านหน้าปอ้มยาม
รักษาการณ์) 
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หน้าที่รับผิดชอบและวิธีปฏบิัติตามแผนอพยพหนีไฟ (ตามแผนระดับ 2) 

หน้าที่ความรับผิดชอบของผู้น าอพยพฯ หน้าที่ความรับผิดชอบของทีมค้นหา หน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงาน 
1.เมื่อรับทราบค าสั่งอพยพหนีไฟแจ้งทุกคนใน
พ้ืนที่รับผิดชอบไปยังจุดรวมพลทันที 
2.ตรวจสอบยอดพนักงาน/ลูกจ้าง 
3.รายงานยอดจ านวนพนักงานและผู้สูญหาย
ต่อ ผอ.ดับเพลิงหรือหัวหน้าหน่วย
ประสานงานเพ่ือแจ้งทีมค้นหาด าเนินการ 
4.รอรับค าสั่งจาก ผอ.ดับเพลิง 

1. เมื่อรับทราบค าสั่งอพยพหนีไฟให้
เตรียมความพร้อมของทีม 
2.ปฏิบัติการค้นหาทันทีที่ได้รับค าสั่งหรือ
แจ้ง กรณีที่ไม่สามารถด าเนินการได้ ให้
ประสานทีมผจญเพลิงหน่วยงานภายนอก
ด าเนินการ 
3.รายงานผลการปฏิบัติการค้นหาต่อ ผอ.
ดับเพลิง หรือหัวหน้าหน่วยประสานงาน 
4.รอรับค าสั่งจาก ผอ.ดับเพลิง 

1.เมื่อรับค าสั่งอพยพหนีไฟ 
   - ควบคุมสติ 
   - ปฏิบัติตามค าแนะน าของผู้น าอพยพ
และตรวจนับจ านวนประจ าชั้น 
   - ช่วยตรวจสอบเพ่ือร่วมงานหากสูญ
หายให้รีบแจ้งผู้น าอพยพฯ ทันที 
2.อยู่ในจุดรวมพลจนกว่าจะมีค าสั่ง
เปลี่ยนแปลง 

 
 7.2.3 แผนบรรเทาทุกข์ขณะเกิดเหตุ 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 หน้าที่ของทีมพยาบาล 
 1. รายงานตัวต่อ ผอ.ดับเพลิง หรือหัวหน้าหน่วยประสานงาน 
 2. จัดเตรียมอุปกรณ์และสถานท่ีในการปฐมพยาบาล ณ จุดรวมพล หรือจุดปลอดภัย 

 3. ประสานงานหน่วยสนับสนุนและจัดหาในการจัดเตรียมพาหนะเพื่อน าผู้บาดเจ็บส่งโรงพยาบาล 

 4. จดบันทึกรายช่ือผู้บาดเจ็บท่ีน าส่งโรงพยาบาลพร้อมสรุปและรายงานต่อ ผอ.ดับเพลิงหรือหัวหน้าหน่วย
ประสานงาน เพื่อทราบ 

 
 
 
 
 

ทีมน าอพยพฯ/ทีมจัดหา น าผู้บาดเจ็บส่งทีมพยาบาล 

ทีมพยาบาลท าการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 

น าคนเจ็บส่งต่อโรงพยาบาล(แล้วแต่กรณี 

รายงาน ผอ.ดับเพลิง หรือหัวหน้าหน่วยประสานงาน 
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 7.2.4 แผนระงับเหตุฉุกเฉินนอกวันท างานปกติและวันหยุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้พบเหตุเพลิงไหม้ 

1. ประเมินสถานการณ์ 
2. แจ้งเจ้าหน้าท่ียามรักษาการณ์ 
3. ตัดสินใจดับเพลิงด้วยตนเอง  

ดับเพลิง
ได้หรือไม่
ดับเพลิง 

เจ้าหน้าที่ยามรักษาการณ์ 
1. แจ้งเหตุต่อหัวหน้ายามรักษาการณ์ พร้อมบอกต าแหน่งจุดเกิดเหตุ 
หัวหน้าเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
1. ประเมินสถานการณ์ เรียกก าลังเสริมเข้าระงับเหตุ 
2. ตัดกระแสไฟฟูาบริเวณจุดเกิดเหตุทันที หรือแจ้งทีมไฟฟูาด าเนินการ 
3. ระงับเหตุ 
   

ดับเพลิง
ได้หรือไม่
ดับเพลิง 

โทรแจ้ง อบต.พนอม  
โทร.042-530-997 หรือ 1669 

ส านักงานปูองกันและบรรเทาสาธารภัย จ.นครพนม 
โทร.042-514065 

รายงานหัวหน้ายาม
รักษาการณ์ 

รายงาน/สรุปเหตุการณ์ต่อหน่วยประสานงาน 

รายงาน หัวหน้ากองจัดการโรงงาน 6 

หัวหน้ากองจัดการโรงงาน 6 ส่ังการ หน่วย /
ทีม ท่ีเกี่ยวข้อง สืบสวนสาเหตุและด าเนินการ
แก้ไข 

1. แจ้งหน่วยประสานงาน 
2. ส ารวจ/ตรวจสอบ/ประเมินความเสียหาย
ร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
3. รายงาน ผองดับเพลิง 
 

1. ผอ.ดับเพลิงส่ังการจัดประชุมคณะกรรมการ
บริหารจัดการภาวะวิกฤต : CMC 
2. ประกาศใช้แผนการบริหารความต่อเน่ืองในภาวะวิกฤติ  : 

BCP 
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 7.3 แผนหลังเกิดเหตุ 
  7.3.1 แผนบรรเทาทุกข์หลังเกิดเหตุ 
   1) การประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ 
   หน่วยประสานงาน/ทีมประชาสัมพันธ์ ท าการประสานงานกับหน่วยงานภายนอกท่ี
เกี่ยวข้อง ตามค าส่ังของ ผอ.ดับเพลิง 
   2) การส ารวจและประเมินความเสียหาย 
   หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเข้าด าเนินการส ารวจและประเมินความเสียหายร่วมกับหน่วยงาน
ภายนอกหลังจากสามารถควบคุมสถานการณ์เรียบร้อยแล้ว โดยการประสานกับหน่วยดับเพลิงท่ีควบคุมสถานการณ์ 
เจ้าหน้าท่ีต ารวจ และวิศวกร หากประเมินแล้วพบว่าอาคารมีความช ารุดเสียหายบางส่วนหรือท้ังหมดโดยท่ีไม่
สามารถกลับเข้าด าเนินการต่อได้ ผอ.ดับเพลิง จะส่ังการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการภาวะวิกฤตของการ
ยางแห่งประเทศไทย (Crisis Management Committee : CMC) และประกาศใช้แผนบริหารความต่อเนื่องใน
สภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan : BCP) เพื่อให้องค์กรสามารถด าเนินงานได้อย่างต่อเนือ่งหรือกลับมา
ด าเนินงานได้ในเวลาท่ีเหมาะสมและส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานขององค์กรน้อยท่ีสุด 
   3) การรายงานตัวของพนักงานและลูกจ้าง 
   พนักงานและลูกจ้าง รายงานตัวต่อผู้บังคับบัญชาตามโครงสร้าง กยท./กจร.6 เพื่อรอรับ
ค าส่ัง 
   4) การช่วยชีวิตและค้นหาผู้เสียชีวิตหรือผู้สูญหาย 
   หน่วยประสานงานและทีมค้นหาด าเนินการประสานงานกับเจ้าหน้าท่ีดับเพลิงจาก
หน่วยงานภายนอกและเจ้าหน้าท่ีต ารวจเพื่อค้นหาผู้สูญหายอย่างละเอียดหลังเพลิงสงบ 
   5) การเคล่ือนย้ายพนักงาน ทรัพย์สิน หรือผู้เสียชีวิต 
    - เคล่ือนย้ายพนักงานและลูกจ้าง ไปปฏิบัติงานในสถานท่ีปฏิบัติงานส ารอง ตาม
แผนการบริหารความต่อเนื่องในภาวะวิกฤต 
    - เคล่ือนย้ายผู้เสียชีวิตไปยังโรงพยาบาลและติดต่อแจ้งญาติให้ทราบ 
    - เคล่ือนย้ายทรัพย์สินและอุปกรณ์ท่ีส าคัญไปยังท่ีปลอดภัยหรือท่ีปฏิบัติงาน
ส ารองตามแผนฯ 
   6) การช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ประสบภัย 
   หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องตามโครงสร้างของ กยท.พิจารณาด าเนินการเยียวยาช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

 7.3.2 แผนการปฏิรูปฟื้นฟ ู
  โดยการน ารายงานผลการประเมินจากทุกด้านจากสถานการณ์จริงมาปรับปรุงแก้ไข โดยเฉพาะการ
ทบทวน/ปรับปรุง แผนปูองกันและระงับอัคคีภัยให้เหมาะสมมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ควรมีโครงการท่ีด าเนินการ
ร่วมกับแผนปฏิรูปฟื้นฟู ได้แก ่
  1) โครงการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ในการปูองกันและระงับอัคคีภัยในรูปแบบต่าง ๆ 
  2) โครงการสงเคราะห์ผู้บาดเจ็บ โดยส่วนงาน/หน่วยงาน ท่ีเกี่ยวข้องตามโครงสร้างบริหารงานของ 
กยท. ด าเนินการให้การช่วยเหลือ สนับสนุน ด้านสวัสดิการให้กับพนักงานและลูกจ้างท่ีได้รับผลกระทบอัน
เนื่องมาจากอัคคีภัยท่ีเกิดขึ้น รวมถึงสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่ผู้บาดเจ็บและครอบครัวท้ังในระยะส้ันและระยะยาว 
ตลอดจนช่วยเหลือประสานงาน ติดตามเรียกร้องสิทธิที่ผู้บาดเจ็บควรจะได้รับจากบริษัทประกันภัยต่าง ๆ 

  3) โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร สถานท่ี ท่ีได้รับความเสียหายให้กลับคืนสู่สภาพเดิมโดยเร็ว 
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ค าสั่งการยางแห่งประเทศไทย 
เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
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แบบตรวจสอบความปลอดภัย การทดสอบและการบ ารุงรักษา 
ระบบป้องกันและระงับอัคคีภัย 
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ต าแหน่ง ชื่อ-นามสกุล โทรศัพท์ภายใน โทรศัพท์มือถือ 

หัวหน้ากองจัดการโรงงาน 6 นายศุภวัฒน์ วดีศิริศักดิ ์ 333 091-865-3030 
หผ.บริหารทั่วไป นางสุฌานี วดีศิริศักด์ิ 111 086-898-6998 
หผ.จัดหาวัตถุดิบและผลิต นายสิทธิวัฒน์ ปัสสาคร 222 096-879-6554 
ป.แทน.หผ.วิศวกรรมฯ นายศรายุทธ บรรณกิจ 302 084-796-9843 
ป.แทน.หผ.ควบคุมคุณภาพ น.ส.จุฑามาศ เจนพนัส 210 088-551-0600 
ช่างไฟฟูา นายเมธา อ้วนไตร 304 081-954-2534 
นักวิชาการพัสดุ นายณัฐวุฒิ ทิพย์พิลา 106 089-940-2953 
ธุรการ นายสมปอง ศรีโสภา  0,101 088-568-1311 

 
หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อบุคลากรภายนอก 

 
สถานที่ เบอร์โทรศัพท ์

โรงพยาบาลนครพนม 042-511422    1669 
สถานีต ารวจ อ.เมืองนครพนม 042-511266   191 
สถานีต ารวจดับเพลิง 199 
การไฟฟูาส่วนภูมิภาค อ.เมืองนครพนม 042-511524  1129 
ประปา นครพนม 042-511409  1662 
สถานีวิทยุร่วมด้วยช่วยกัน 1677 
สถานีวิทยุ สวพ.91 1644 
จส.100 1137 
ประกันสังคม 1506 
สายด่วนข้อมูลระงับอุบัติภัยจากสารเคมี 1564 
กรมปูองกันและบรรเทาสาธารณะภัย 1784 
องค์การบริหารส่วนต าบลพนอม 042-530-997 , 1669 , 085-693-0791(พี่ติ่ง) 
การไฟฟูาส่วนภูมิภาคอ าเภอท่าอุเทน 042-581-320 

 
 
 
 
 


